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• Toda la actuación del Servicio de Selección durante el último año se ha centrado en conseguir que los procesos selectivos derivados 

de las Ofertas de Empleo Público de 2022 y 2023, estén completamente ejecutados a 27 de diciembre de 2026. Si se considera el 

ritmo de ejecución de los procesos selectivos hasta el momento y teniendo en cuenta las previsiones, se puede afirmar que el objetivo 

se cumplirá.

• En el último cuatrimestre de este año se convocarán la mayoría de los procesos selectivos de las Ofertas de empleo acumuladas 

correspondientes a los años 2024 y 2025, para conseguir que estén ejecutados en diciembre de 2027. El Servicio de Selección 

estudiará la posibilidad, cuando sea conveniente, de acumular plazas previstas en la futura Oferta de empleo de 2026, que se aprobará 

previsiblemente este verano.

• Funcionarización: ejecución compleja por lo que el IAAP ha decidido convocar hasta el momento únicamente las plazas de Psicología 

en condiciones favorables. Sin embargo se han presentado varios recursos que ejemplifican la polémica que puede generar la 

ejecución de la funcionarización. La idea es convocar la mayor parte de los procesos antes de finalizar el año, dejando el primer 

semestre de 2027 para su ejecución  y el segundo semestre para los restantes.

• Ejecución de las dos convocatorias de discapacidad intelectual en el último cuatrimestre del año. Se trata de unos procesos que 

provocan una serie de trámites previos especialmente complicados, sobre todo en materia de contratación administrativa.  
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