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INFORMACION Y SOLICITUD

Publicado en BOPA de 15 de diciembre de 2023

cComo?
Existen dos vias de solicitud, elija sélo una de las dos: TELEFONO O INTERNET

@ Teléfono @ Internet

IAAP linea interactiva gratuita Programa mensual del IAAP
9007066 70 https://programaiaap.asturias.es

Aunque solicite por teléfono, le recomendamos
Para solicitar por Internet es necesario disponer
que acceda al Programa Mensual:
, , de nombre de usuario y contrasefia de
https://programaiaap.asturias.es para obtener

_ . _ Empleado Publico. En caso de no disponer de
informacién complementaria de
estas claves o de no recordarlas puede ponerse

en contacto con el CGSI: 985 10 93 00

las actividades

formativas que le interesen

Necesita: Necesita:
1. Nimero de DNI 1. Acceder a:
2. Cddigo de curso y edicion https://programaiaap.asturias.es
Ejemplo: Codigo Curso: 0168 2. En el indice: apartado inscripcién convocatorias
Edicion: 001 :
abiertas
3. Seguir instrucciones
¢Cuando?
Periodo de solicitud Celebracion del curso

15 de diciembre a 10 de

Enero y febrero

enero
1 a 15 de febrero Marzo
1 a 15 de marzo Abril

1 a 15 de abril Mayo
1 a 15 de mayo Junio

Para cualquier duda puede ponerse en contacto con:

Unidad de Auditoria, Calidad y Atencidn al Alumnado 985 10 84 09 iaapaca@asturias.org



mailto:iaapaca@asturias.org
https://programaiaap.asturias.es/
https://programaiaap.asturias.es/
https://programaiaap.asturias.es/

cODIGO

FORMACION TRANSVERSAL

AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS

Aplicaciones corporativas

Herramientas corporativas para el teletrabajo y

SOLICITUD
15 DE
DICIEMBRE A
10 DE ENERO

SOLICITUD
1A15DE
FEBRERO

SOLICITUD
1A15DE
MARZO

SOLICITUD
1A15DE
ABRIL

Transformacion digital

SOLICITUD
1A15DE

MAYO

FECHA DE REALIZACION CURSOS

MODALIDAD

0086 . EDO001 EDO001: 5 a 26 de marzo TF
seguridad
EDOO01: 5 de marzo a 4 de abril
0090  Asturcén XXI EDO001 ED002 TF
sturcon ED002: 7 de mayo a 4 de junio
EDOO01: 12 a 29 de feb
0229 A:Z:Orzén XXI. Perfil de gestidn presupuestaria: EDOO1 Videosesioses: 1; yezorero (I\:Kt:)
& Presencial: 26y 27
EDOO1: 15 a 30 de abril
A 6n XXI.Perfil i6 ia: Mi
g ! 4 Presencial: 24, 25y 26
EDOO1: 1 1
Asturcén XXI. Perfil de modificaciones . 00 5 a31demayo Mixto
0232 resupuestarias y financiacion afectada ED0O1 Videosesiones: 22y 23 (EL+P)
P P ¥ Presencial: 27 y 28
EDOO01: 10 a 21 de junio Mixto
0235 Asturcon XXI. Elaboracidn de presupuestos EDO01 Videosesiones: 17 (EL+P)

Aplicaciones de uso profesional

Presencial: 18

EDOO01: 1 a 29 de febrero

0027 Word bésico Microsoft 365 N EDOO1 ED002 EDO0O3 EDO002: 2 a 30 de abril TF
EDO003: 4 de junio a 2 de julio
EDO01: 1 a 22 de marzo
2 i0 Dri i N EDOO1 ED002
0029 Introduccién a OneDrive en Office 365 ED002: 2 223 de mayo TF
EDO0O01: 1 de marzo a 8 de abril
0030 Excel basico Microsoft 365 N ED002 EDO0O3 EDO002: 2 a 30 de abril TF
EDO003: 4 de junio a 2 de julio
EDO001: 1 a 22 de febrero
0031 Outlook Office 365 EDOO1 ED002 EDO03 EDO002: 2 a 23 de abril TF
EDO003: 4 a 25 de junio
. . EDO01: 12 a 21 de junio
0032 Plannery SharePoint en Office 365 EDO01 Videosesiones: 17, 18y 19 EL
EDO01: 1 a 22 de febrero
j EDOO1 ED002
0033 Manejo de Teams N ED002: 7 a 28 de mayo TF
EDO01: 10 a 19 de abril
EDOO1 Videosesiones: 15, 16y 17
i j i ED002
0034 Herramientas TIC para el trabajo colaborativo N (tarde) ED002: 5 2 14 de junio EL
Videosesiones: 10, 11y 12
Realizacién de tramites por internet con el EDO01: 13 a 22 de marzo
0035 certificado digital N ED0O1 Videosesiones: 18, 19y 20 EL
. . EDO01: 5 a 26 de febrero
0036 Sistemas Cl@ve, Cl@ve Firmay FIRe EDOO1 EDO002 ED002: 3 a 24 de junio TF
EDO0O01: 1 de febrero a 14 de marzo
0037 Word 2010 Basi ED001 ED002 TF
or asico ED002: 2 de mayo a 13 de junio
EDO01: 1 de marzo a 17 de abril
0038 Excel 2010 Basi ED001 ED002 TF
xce asico ED002: 2 de mayo a 14 de junio
0039 PowerPoint 2010 Basico EDOO1 EDOO01: 2 a 30 de abril TF
0040 Access 2010 Basico ED001 EDOQO01: 1 febrero a 14 de marzo TF

TF: Teleformaciéon P: Presencial EL: En Linea (videosesiones)
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SOLICITUD

15 DE SOLICITUD SOLICITUD SOLICITUD SOLICITUD

cODIGO AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS 1A15DE 1A15DE 1A15DE 1A15DE FECHA DE REALIZACION CURSOS

DICIEMBRE A

10DEENERD | TEDRERO MARZO ABRIL MAYO

MODALIDAD

EDO01: 1 de marzo a 17 de abril

41 W 2010 A EDOO1 ED002
0o ord 2010 Avanzado 00 00 ED002: 2 de mayo a 14 de junio

—
o

0042 Excel 2010 Avanzado EDOO1 EDO01: 2 de mayo a 13 de junio TF

EDOO1: 16 a 29 de abril
4 Excel: i i6 las M N EDOO1 P
0043  Excel: introduccidn a las Macros 00 Videosesiones: 22, 23, 24 y 25

0044 PowerPoint 2010 Avanzado EDOO1 EDOO01: 1 a 29 de febrero TF
0045 Word 2010 Experto EDOO1 EDOO01: 2 mayo a 13 de junio TF
0046 PowerPoint 2010 Experto EDO0O1 EDOO1: 3 a 24 de junio TF
0047 Access 2010 Experto EDOO1 EDO01: 2 de mayo a 13 de junio TF

Herramientas de comunicacién en entornos

0048 . EDOO1 EDOO1: 4 a 25 de junio TF
digitales

0049 Sistemas de almacenamiento digital EDO01 EDO01: 5 a 26 de marzo TF

0050 Google Maps: utilidades para la geolocalizacion EDOO1 EDO01: 2 a 30 de abril TF

Creacion contenidos digitales

Creacion de carteles e infografias con Canvay N EDOO1 EDO02 EDO01: 2 a 30 de abril TF

1
005 Piktochart EDO002: 4 de junio a 2 de julio

EDOQO01: 15 a 27 de febrero
2 i0 icié i N EDO01 EL
0052 Creacidn y edicion de video con Capcut e Inshot 00 Videosesiones: 20, 21, 22 y 23

EDO01: 22 de mayo a 3 de junio

- _ R . ficial N EDOOL EL

0053 Generacion de imagenes con inteligencia artificial 00 Videosesiones 27, 28, 29y 30

0054 Contenidos interactivos con H5P, LUMI y Genially ED0O01 EDO01: 5 a 26 de marzo TF

0055 TaIIer.para.Ia creacion de encugstas y EDOO1 EPOOl: 1.4 a 23 de febrero EL
cuestionarios con Forms en Office 365 Videosesiones 19, 20y 21

L . EDO01: 5 a 26 de marzo
0056 Creacion de formularios EDO01 ED002 ED002: 7 2 28 de mayo TF

Seguridad de la informacidn y ciberseguridad

Como detectar informacion falsa en internet y EDO01: 13 a 22 de marzo

0057 RRSS N ED0O1 Videosesiones 18, 19y 20 EL
Derechos digitales y proteccion de la identidad EDO01: 17 a 26 de abril

0058 digital N ED0O1 Videosesiones 22, 23y 24. EL

. - EDO01: 13 a 26 de febrero
0059 Seguridad en el correo electrénico EDO01 Videosesiones: 19, 20, 21y 22 EL

. . . . - EDO01: 5 de marzo a 8 de abril
0060 Ciberseguridad en dispositivos méviles ED0O01 ED002 ED002: 2 a 30 de mayo TF

Seguridad de la informacion: normativa y
0061 aplicacién del Esquema Nacional de Seguridad EDO01 EDO01: 8 a 29 de mayo TF
(ENS)

Normativa y aplicacion del Esquema Nacional de

0062
Interoperabilidad (ENI)

EDO01 EDOO1: 4 a 25 de junio TF

TF: Teleformaciéon P: Presencial EL: En Linea (videosesiones) Pagina 2



cODIGO

SOLICITUD
15 DE
DICIEMBRE A
10 DE ENERO

SOLICITUD
1A15DE
FEBRERO

SOLICITUD
1A15DE
MARZO

SOLICITUD
1A15DE
ABRIL

AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS
MAYO

Gestion y explotacion de datos

SOLICITUD
1A15DE

FECHA DE REALIZACION CURSOS

MODALIDAD

Cultura de la organizacion

La Ley 2/2020, de 23 de diciembre, reguladora del

EDO01: 7 a 16 de febrero

EDO0O01: 3 a 15 de abril
0063 Fund t técnicas d alisis de dat: N ED001 EL
undamentos y técnicas de analisis de datos Videosesiones: 8, 9, 10y 11
0064 Introd.ucuon a la analitica digital con google N EDOOL EPOOl: 7.a 16 de febrero EL
analytics Videosesiones: 12, 13y 14
0065 DISle.n(.) de |-nd|cadorfe,s, explotacion d.e datos’y EDOO1 EPOOl: 2? a 31 de mayo EL
andlisis de informacién con perspectiva de género Videosesiones: 28, 29y 30
0066 Datos abller.tos. Como utilizar la informacion en el N EDOOL EI?OOl: 1? a 25 de marzo EL
sector publico Videosesiones 18, 19y 20
0067 Introduccion a software estadistico R N EDOO1 EDO01: 15, 16 y 17 de mayo P
0068 Power Bl Desktop N EDO01 EDOO1: 4 de junio a 2 de julio TF
EDOO01: 21 de febrero a 1 de marzo
L, EDO01 Videosesiones 26, 27 y 28
0069 Introducciéon a ChatGPT (tarde) ED002 ED002: 5 a 14 de junio EL
Videosesiones 10, 11y 12
0070 Creaciér?lde tabla’s .dinémicas, andlisis de datos y EDOO1 ED001: 20y 21 de marzo p
generacion de graficos
Manejo de Access y Excel para tratamiento de EDO01: 5 de marzo a 8 de abril
1 EDOO1 ED002
007 datos 00 00 EDO002: 4 de junio a 2 de julio TF
0072 In’iciacién a la estadistica y uso de la hoja de EDOO1 EDOO1: 2 2 30 de abril TF
calculo Excel

0091

Nivel basico

Actividad administrativa y gestion publica

Juridico-procedimental

Procedimiento administrativo y régimen juridico

en las Administraciones Publicas ED0O1

ED002

EDO0O01: 2 a 30 de abril
EDO002: 4 de junio a 2 de julio

0073 derec!'\o de acceso al ent.orno .de las personas N  EDOO1 Videosesiones 12, 13y 14 EL
usuarias de perros de asistencia

0074 Etica publica e integridad en las administraciones N EDOO1 5%2%1;2;::;02? ::TIIZG EL

s Tomerea ey o e “

0076 Normativa sobre igualdad de género N  EDOO1 ED002 Eggg; g :: ::;ir:: Zedﬁjmzrzo TF

0077 Accesibilidad universal: principios y caracteristicas EDOO1 5%2%1;2&::59;: 23334 EL

oo7g ransversalidaddegéneroenlas ED001 ED0O1: 8 de marzo a 2 de abril TF
administraciones publicas: métodos y técnicas

0079 Nuevas masculinidades e igualdad EDO01 EDOO1: 4 de junio a 2 de julio TF

0080 Agenda 2030: Objetivos de Desarrollo Sostenible - D001 EDOO1: 16 a 30 de abril TF

TF

TF: Teleformaciéon P: Presencial EL: En Linea (videosesiones)
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cODIGO

SOLICITUD
15 DE
DICIEMBRE A
10 DE ENERO

AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS

SOLICITUD
1A15DE
FEBRERO

SOLICITUD
1A15DE
MARZO

SOLICITUD
1A15DE
ABRIL

SOLICITUD
1A15DE
MAYO

FECHA DE REALIZACION CURSOS

MODALIDAD

Aproximacién al marco juridico de la Inteligencia

EDO01: 19 a 28 de febrero
Videosesiones: 21, 22y 23

0237 ﬁzcslflglsal en la Administracion Publica: modelosy N EDO01 ED002 ED002: 14 a 27 de mayo EL
6 Videosesiones: 16, 17 y 22
EDO01: 14 a 22 de marzo
0240 Nociones be.15|cas para I.a defensa de los dejr(.echos N EDOO1 ED002 Videosesiones: 18Y 1? EL
del consumidor y usuario en un entorno digital (tarde) EDO002: 13 a 24 de junio
Videosesiones: 17, 18 y 19
0206 Normativa y aplicacion en materia de proteccion EDOO1 EDO01: 4 de junio a 2 de julio Mixto
de datos (para subgrupos Aly A2) Videosesion: 25 de junio (TF+EL)
0209 Normativa y aplicacién en materia de proteccion EDOO1 EDOO01: 5 a 27 de marzo Mixto
de datos (para subgrupos Cly C2) Videosesion: 21 de marzo (TF+EL)
EDO01: 6 a 27 de febrero
101 40ai | E Al i A i EDOO1 ED002 TF
010 0 afios del Estatuto de Autonomia de Asturias 00 00 ED002: 4 2 25 de junio
EDOO01: 12 a 26 de febrero
24 Ref Ubli I si i EDOO1 EL
0243 Reforma publica del sistema de pensiones 00 Videosesiones: 14, 15y 16
EDOO1: 6 de febrero a 5 de marzo
La Ley del Principado de Asturias 2/2023, de 15 ED002: 5 de marzo a 4 de abril
0106 ED001 ED002 ED0O03 ED004 TF
de marzo, de Empleo Publico EDO003: 2 a 30 de abril
ED004: 7 de mayo a 4 de junio
Régi Juridico de los d hos de |
esﬁglrlzzzosnulbclci)co: e?]slajz;i(r)\?streac?;n del EDO01: 5 de marzo a 4 de abril
0107 me’d o é’e Ao TREBEP b EDOO1  EDO02  EDOO3 EDO002: 2 a 30 de abril TF
p, . : Y EDO003: 7 de mayo a 4 de junio
autondmica
0245 El¢pe.rsonal Iabo.ral en Ia.s acl.mmlﬁtrzj\uones . EDOO1 EPOOl: 1? a 27 de junio EL
publicas: actualidad legislativa y jurisprudencial Videosesiones: 17, 18 y 24
EDO0O01: 2 a 23 de abril
0121 Regulacion del teletrabaj EDO01 ED002 TF
cgulacion detteletrabajo ED002: 4 a 25 de junio
Procedimiento sancionador en las leyes 39 y 40 EDOO01: 11 a 21 de marzo
0247 ED001 EL
de 2015 Videosesiones: 13, 15y 18
Ley 8/2018, de 14 de septiembre, del Principado
0123 de Asturias de Transparencia, Buen Gobiernoy ED0O01 EDOO1: 6 de febrero a 5 de marzo TF
Grupos de Interés
Introduccion a la Administracion del Principado EDOO01: 5 de marzo a 4 de abril
0126 ED001 ED002 TF
de Asturias (Programa de acogida) ED002: 7 de mayo a 4 de junio
La Ley de Salud del Principado de Asturias, Ley .
0136 ED001 EDO01: 2 a 30 de abril TF
7/2019, de 29 de marzo asbdesabn
Aspectos basicos de la organizacién y
0137 funcionamiento del sector publico en la Ley EDO01 EDOO01: 7 a 28 de mayo TF
40/2015
Formacion juridica bésica para no juristas en los EDO01: 6 de febrero a 5 de marzo
0138 diferentes ambitos de la Administracion ED0O1 ED002 EDO002: 2 a 30 de abril TF
Documentos administrativos: tipos y EDO01: 2 a 23 de abril
0140 caracteristicas ED0O1 ED002 EDO002: 4 a 25 de junio TF
0141 Administracion electrénica: regulacion, servicios y D001 D002 EDOO01: 6 de febrero a 5 de marzo TF

procedimientos

Gestion de subvenciones

Aspectos basicos del procedimiento de

ED002: 7 de mayo a 4 de junio

0143 K EDO01 EDO01: 7 a 28 de mayo TF
subvenciones
Analisis de casos sobre justificacion de EDOO1: 15 a 25 de abril
0248 subvenciones ED0O1 Videosesiones: 17, 18 y 22 EL
0249 Transparencia y proteccion de datos en la gestion D001 EDOO01: 14 a 25 de marzo EL

y control de las subvenciones

Videosesiones: 19, 20y 22

TF: Teleformaciéon P: Presencial EL: En Linea (videosesiones)
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cODIGO

SOLICITUD
15 DE
DICIEMBRE A
10 DE ENERO

AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS

Contratacion Publica

Repercusiones en la contratacion publica de la Ley

SOLICITUD
1A15DE
FEBRERO

SOLICITUD
1A15DE
MARZO

SOLICITUD
1A15DE
ABRIL

SOLICITUD
1A15DE
MAYO

FECHA DE REALIZACION CURSOS

EDOO01: 12 a 21 de febrero
Videosesiones: 14, 15y 16

MODALIDAD

0258 1/2023,de 15d , de Calidad Ambiental del N EDO01 ED002 EL
P Videosesiones: 23, 24y 27
EDOO01: 11 a 20 de marzo
Videosesiones: 13, 14, 15
2 i0 N EDOO1 ED002 T EL
0259 Contrato de obras y redaccién de proyectos 00 00 ED002: 19 a 28 de junio
Videosesiones: 21, 24y 25
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del EDO01: 6 de febrero a 5 de marzo
0145 ED001 ED002 TF
Sector Publico (C1y C2) ED002: 7 de mayo a 4 de junio
0147 -6y 9/2017, de8 denoviembre, de Contratos del EDO01 EDOO1: 5 de marzo a 4 de abril TF
Sector Publico (Aly A2)
L L i | Princi
0148 a cor\tratauon centralizada en el Principado de EDOO1 EDOO1L: 5 de marzo a 4 de abril TE
Asturias
EDO0O01: 17 a 26 de abril
Redaccién de memorias, criterios de adjudicacién Videosesiones: 19, 22 y 23
0250 ED001 ED002 EL
y PCAP en contratacién publica ED002: 13 a 24 de junio
Videosesiones: 17, 18 y 19
0251 Tramitacion a C<-)nsejo d.e Gobierno de contratos y EDOO1 EPOOl: 1? a 26 de abril EL
encargos a medios propios Videosesiones: 17, 19y 23
N L e L
Aplicacién de.la. ey c!e Cothratos ejecucion de un EDOOL: 13 2 22 de febrero
0252 contrato administrativo y figura del responsable ED0O01 X X EL
Videosesiones: 15, 16 y 19
del contrato
EDO01: 19 a 30 de abril
Tramitacion de contratos simplificados y Videosesiones: 23, 24y 25
2 ED0O01 ED002 EL
0254 "supersimplificados" 00 00 ED002: 17 a 27 de junio
Videosesiones: 19, 21y 24
ED001:20a31d
0255 Tramitacidn de contratos menores EDO01 2 © mayo EL

Gestion econémico-presupuestaria

Videosesiones: 22, 23y 28

0150 Gestidn presupuestaria basica ED001 EDO01: 6 de febrero a 5 de marzo TF
EDO01: 12 a 26 de marzo
0260 Modificaci tari ED001 EL
odificaciones presupuestarias Videosesiones: 14, 15 y 21
0152 Principios de contabilidad publica basica EDO01 EDOO1: 4 de junio a 2 de julio TF
Servicios y trdmites en la sede electrénica del EDO0O01: 22 a 30 de abril
0263 EDO01 EL
Ente Publico de Servicios Tributarios Videosesiones: 24, 25y 26
0154 El procedimiento de gestidn, liquidacion y EDOO1 EDOO1: 7 de mayo a 4 de junio TF

recaudacion de los tributos

Comunicacion y gestion de las relaciones interpersonales

Comunicacion oral y escrita

Guia para el uso no sexista del lenguaje en

EDO01: 5 a 26 de marzo

ED002
0084 documentos administrativos N ED0O1 EDO002: 4 a 25 de junio TF
Guia para un lenguaje administrativo claro y
0085 . N EDO01 ED001: 8 a 29 de mayo TF
sencillo
0094 Comunicacion e informacién publica con N EDOOL EDO01: 6 a 27 de febrero EL

perspectiva de género

Videosesiones: 13, 15, 20y 22

TF: Teleformacién P: Presencial

EL: En Linea (videosesiones) Pagina 5




cODIGO

AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS

SOLICITUD

SOLICITUD
1A15DE
FEBRERO

15 DE

DICIEMBRE A
10 DE ENERO

SOLICITUD
1A15DE
MARZO

SOLICITUD
1A15DE
ABRIL

SOLICITUD
1A15DE
MAYO

FECHA DE REALIZACION CURSOS

MODALIDAD

Técnicas y soportes para preparar una exposicion

0100 ) ED001 ED001: 9 a 30 de abril TF
eficaz
0103 Manual de estilo para un lenguaje administrativo EDO01 EDOO1: 6 de febrero a 5 de marzo TF
EDO01: 5 de marzo a 2 de abril
1 isio lizacio ifi ED001 ED002 TF
0105 Curso de revision y actualizacion ortografica ED002: 4 de junio a 2 de julio
0108 La ortotipografia en la elaboracién de escritos ED001 EDO01: 2 a 30 de abril TF
EDO01: 6 de febrero a 5 de marzo
1 Mej | lari EDOO1 ED002 TF
0109 ejorar el vocabulario 00 ED002: 7 de mayo a 4 de junio
0111 Taller de redaccion ED00O1 EDO01: 5 de marzo a 2 de abril TF
0112 Los textos argumentativos EDO01 EDO01: 2 a 30 de abril TF
EDO01: 9 a 30 de abril
11 R fe i | facil EDOO1 ED002 TF
0113 Redaccion de escritos en lectura faci ED002: 4 a 25 de junio
Pautas para la comunicacion exitosa en EDO01: 9 a 21 de febrero
11 EDOO1 EL
0119 videoconferencia 00 Videosesiones 14, 15y 16
Elarte d icar: cl del éxit |
0122 - oriedecomunicar: claves delexitoen e ED001 EDOOL: 7 a 28 de mayo TF
discurso
0124 Hablar en publico EDO01 EDOO01: 5 de marzo a 2 de abril TF

Comunicacion oral y escrita en otras lenguas

EDOO01: 6 de febrero a 2 de abril

12 L i . Ni EDO01 ED002
0125 Lengua asturiana. Nivel | 00 00 ED002: 2 de abril a 28 de mayo TF
0128 Lengua asturiana. Nivel Il EDOO1 EDO01: 7 de mayo a 4 de junio TF
Aplicacion del "Manual de llinguaxe alministrativu EDO01: 4 a 22 de marzo
1 EDO01 EL
0130 en llingua asturiana" 00 Videosesiones: 5, 7,12, 14 y 19
EDOO01: 6 de febrero a 30 de abril
0133 Inglés para principiantes ED001 ED002 ED0OO3 ED002: 5 de marzo a 28 de mayo TF
EDO003: 2 de abril a 25 de junio
EDOO01: 6 de febrero a 30 de abril
0135 Taller de conversacion en inglés basico (niveles Al- EDO01 Videosesiones: 13, 20, 27 de febrero, EL
A2) (tarde) 5,12, 19 de marzo; 2,9, 16 y 23 de
abril
EDOO01: 6 de marzo a 5 de junio
0139 Taller de conversacion en inglés intermedio (nivel EDOO1 Videosesiones: 13, 20 de marzo; 3, EL
B1) (tarde) 10, 17 y 24 de abril; 8, 15,22 y 29 de
mayo
. o . EDOO01: 4 de abril a 13 de junio
0142 :;I)Ier de conversacion en inglés avanzado (nivel (IEtIa)?t:Jel) Videosesiones: 11, 18, 25 de abril; 2, EL
9, 16, 23, 30 de mayo; 6 de junio
EDOO01: 6 de febrero a 30 de abril
0144 Taller de conversacidn en inglés avanzado (nivel ED001 Videosesiones: 13, 20, 27 de febrero, EL
C1) (tarde) 5,12,19 de marzo; 2,9, 16 y 23 de
abril
EDOOL EDOO01: 4 de abril a 13 de junio
0153 Taller de conversacion en francés (niveles A1-A2) (tarde) Videosesiones: 11, 18, 25 de abril; 2, EL

9, 16, 23, 30 de mayo; 6 de junio

TF: Teleformaciéon P: Presencial EL: En Linea (videosesiones)
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SOLICITUD
15 DE
DICIEMBRE A
10 DE ENERO

SOLICITUD
1A15DE
FEBRERO

SOLICITUD SOLICITUD SOLICITUD
1A15DE 1A15DE 1A15DE
MARZO ABRIL MAYO

FECHA DE REALIZACION CURSOS

cODIGO

AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS

MODALIDAD

EDO01: 6 de marzo a 5 de junio

ED001 Vid i :13,20d ; 3,
Taller de conversacién en aleman (niveles A1-A2) N laeosesiones € marzo EL

1
0159 (tarde) 10, 17 y 24 de abril; 8, 15,22 y 29 de

Relaciones interpersonales y colaboracion

mayo

0163 Organizacion del trabajo en equipos hibridos ED001 EDO01: 5 de marzo a 2 de abril TF
EDO01: 3 a 17 de junio
167 Ali | izaci EDOO1 EL
016 ianzas en las organizaciones 00 Videosesiones 5, 6, 12 y 13
EDO01: 12 a 26 de febrero
0169 Caracteristicas de la comunicacién para colaborar EDOO1 ED002 Videosesiones: 14, 15, 21y 22 EL
y llegar a acuerdos (tarde) EDO002: 6 a 20 de mayo
Videosesiones: 8,9, 15y 16
0170 Atencion a la ciudadania EDOO1 EDO01: 7 de mayo a 4 de junio TF
Habilidades de comunicacidn en la atencidén a EDOO1: 15 a 30 de abril
171 EDOO1 EL
0 personas ancianas 00 Videosesiones: 18, 19, 25y 26
Habilidades para la atencidn a la ciudadania con EDO01: 6 a 20 de junio
172 EDOO1 EL
0 discapacidad visual 00 Videosesiones 10, 11, 17y 18
Ideas clave para afrontar con éxito EDOO1: 15 a 30 de abril
1 EDOO1 EL
0173 conversaciones dificiles 00 Videosesiones: 18, 19, 25y 26
La comunicacién atendiendo a la diversidad EDO01: 6 de febrero a 5 de marzo
1 EDOO1 ED002
0174 cultural y de capacidades 00 00 EDO002: 4 de junio a 2 de julio TF
0175 Técnicas de atencion telefénica EDO01 EDOO01: 5 a 26 de marzo TF
N . . e EDOOL: 5 23 2
0176 CorrTunlfaFlon ante S|t.u,aac?nes de aglreshlon fisica D001 £D002 001: 5 a 26 de marzo TE
y psicoldgica en atencidn directa al publico ED002: 8 a 29 de mayo
EDOO1: 2 i
0177 Técnicas de resolucion de conflictos EDOO1 ED002 EDggzs 4 Z:?u:(?oa:)glde julio TF
EDO0O01: 5 de marzo a 2 de abril
0178 L j bal rtividad EDO01 ED002 TF
enguaje no verbaly asertiviaa ED002: 8 de mayo a 5 de junio
0179 Gestion de reuniones: planificacion, ejecucion y EDOOL EDOOL: 6 de febrero a 5 de marzo TF

evaluacion

Habilidades profesionales y desarrollo del talento

Organizacion eficaz del trabajo y gestion de

EDO01: 3 a 17 de junio

0180 prioridades ED0O1 Videosesiones 5, 6, 12y 13 EL
o1 eI e e s o e s
0182 Procrastinar: causas y estrategias para evitarlo EDO01 f/li)doeoot:eii)ijs(:) fz'alt;rlilzs y24 EL
0183 Estrategias para organizar el trabajo por objetivos ED0O01 EDO01: 5 de marzo a 2 de abril TF
0185 Lﬁi‘)’jgﬁ?r’ n al desarrollo de la inteligencia ED001 ED001: 6 de febrero a 5 de marzo TF
0186 Como mejorar la gestion del tiempo EDO01 EDO001: 7 de mayo a 4 de junio TF

TF: Teleformacién P: Presencial

EL: En Linea (videosesiones)
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cODIGO

AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS

SOLICITUD
15 DE
DICIEMBRE A
10 DE ENERO

SOLICITUD
1A15DE
FEBRERO

SOLICITUD
1A15DE
MARZO

SOLICITUD
1A15DE
ABRIL

Promocion de la salud

SOLICITUD
1A15DE
MAYO

FECHA DE REALIZACION CURSOS

MODALIDAD

0017 Sindrome de la persona cuidadora EDO01 EDOO1: 4 a 25 de junio TF
0432 A(ftiyate por.tu salud (taller de autocuidados y de EDOO1 A determinar EL
habitos de vida saludable)
o s sl oo e b s o o Sosne "
0019 Consejos y técnicas para dejar de fumar ED001 ED002 Eggg; g g: fr::;zr: :zsddeejT:;;ZO TF
0020 Bienestar y desintoxicacion digital EDO01 EDOO1: 4 a 25 de junio TF
0021 Mindfulness para la prevencién del estrés EDOO1 EDO01: 9 a 30 de abril EL
0022 Salud nutricional para personal a turnos EDOO1 ED002 Eggg; izeea;ﬁ:iloa:;jer?jzg TF
0023 Confeccién de menus para dietas saludables ED001 ED002 Eggg; izeea;ﬁ:iloa:;jer?jzg TF
0024 Resiliencia y salud ED001 Eggg;; Z gz;;:;:yide abril TF
0026 Prevencién de conductas suicidas ED001 ED002 Eggg; Z gz;n;;z;:yide abril TF
Prevenir el riesgo de sufrir eventos
0110 cardiovasculares y desarrollo de habitos ED001 EDO01: 6 a 27 de febrero TF

saludables

TF: Teleformaciéon P: Presencial EL: En Linea (videosesiones) Pagina 8




FORMACION ESPECIFICA POR SECTORES / DEPARTAMENTOS

CONSEJERIA DEPARTAMENTO CODIGO | EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDA SOLICITUD

Direccidn General de Accién Cultural y
Normalizacion Llingiiistica

Curso avanzado de SITE diciembre

v

=

4

2 Limitaciones singulares y patrimonio histérico. El planeamiento

v 0188 001 €10 gulares y patrin P EL febrero

< urbanistico y su equidistribucién

8 C i tilo: disefia d t diovisual t

8 Direccién General de Patrimonio 0191 001 .on.mmca con estilo: disefia documentos audiovisuales para tu EL febrero

=3 Ccul biblioteca

= ultural

g 0213 001  Accesibilidad en la biblioteca publica EL marzo

(-4

a

o 0217 001 Alfabetizacién mediatica y desinformacion EL abril

[=)

<

[} Direccion General de Actividad Fisica L . . .

Z 0224 001 Usoy mantenimiento de maquinaria de poday siega P abril

= y Deporte

7}

&

(=5 0225 001 Higiene postural: técnica Alexander EL marzo

Orquesta Sinfdnica del Principado de
Asturias (OSPA)
0226 001 Técnicas de relajacidn corporal para musicos EL abril
0304 001 Gestién de usuarios de la aplicacién PubliBopa EL diciembre
0305 001 Optimizacidén de imagenes en Photoshop EL marzo
Secretaria General Técnica . . .

0306 001 Busqueda de patrones GREP en InDesign CS3 EL abril
0227 001 Funcion fiscalizadora desde el punto de vista de las oficinas EL febrero

presupuestarias

Normativas medioambientales y urbanisticas de aplicacion en la
0276 001 instalaciéon de campamentos de turismo y areas especiales de EL febrero
acogida de autocaravanas en transito

o
% Viceconsejeria de Turismo Laf o lad licable al turi tivo: titulaci
z 0277  oo1 =@ orrr?aaon regla .a aplicable al turismo activo: titulaciones EL marzo
[ deportivas y profesionales.
>
2 0429 001 Procedimientos iniciados por declaracién responsable EL abril
o Direccién General de Vicepresidencia ENE] 001 Tramitacidn procesal contencioso-administrativa EL diciembre
o
=
g 0310 001 EvaIL.Ja.c’ién del ruid(l) e.n el trabajo. Estrategias de muestreos y EL diciembre
8 medicién. Casos practicos
= Gestién y evaluacion del riesgo por manipulacion manual de
s )
g 0312 ool pacientes: Método MAPO EL abril
= Direccion General de Empleo Publico
= 0315 001 Norma ISO/TR 12295:2014. Método de evaluacién ergonémica EL marzo
<
=}
Z Clima laboral y prevencidn de riesgos laborales y psicosociales.
g 0307 001 Actuacién de la administracion frente a diferentes tipos de EL febrero
= acoso
(-9
a 0228 001 Microsoft Power Apps y Automate EL marzo
=
4
w 0233 001 Microsoft Copilot EL abril
w
wv
2
8 0238 001 Metodologias 4giles: Agiley Scrum EL mayo
0242 001 Seguridad en la Administracion de Kubernetes EL febrero
Direccion General de Estrategia . .
- n q A 0257 001 Azure Administrador EL abril
Digital e Inteligencia Artificial
0262 001 Desarrollo de aplicaciones hibridas EL mayo
0266 001 !\/Ietoch)I?glas enla g.est.lon e |mp|antaF|on de proyectos p diciembre
informéticos en el Principado de Asturias
0268 001 Entorno de trabajo para los sistemas software del Principado EL mayo
0269 001 Nuevos enfoques en modernizacion de aplicaciones para su EL abril

desarrollo y mantenimiento

TF: Teleformaciéon P: Presencial EL: En Linea (videosesiones) Pagina 9



CONSEJERIA DE ORDENACION

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, RETO DEMOGRAFICO, IGU

DEL TERRITORIO,
URBANISMO, VIVIENDA Y
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TURISMO

DERECHOS CIUDADANOS

0270

Direccidn General de Estrategia 0271

Digital e Inteligencia Artificial 0272

0273
0274
0275
0302

Instituto Asturiano de Administracion
Publica Adolfo Posada 0422

0421

0088

0096
0403
0097

0089

Viceconsejeria de Justicia 0092

0093

0095
0099

0102

Instituto de Medicina Legal 0104

Intervencion General 0317

Direccién General de Asuntos

0431
Europeos

Direccion General de Presupuestos y

. 0320
[ALELTEY

0355

Direccién General de Patrimonioy [JREZ2Y
Contratacion

0330

0333

Direccion General de Participacion
[SUELELEMIERNEILLENDIISLELE 0337
Sexual y LGTBI

Direccién General de Consumo 0278

Direccion General de Innovacion,

Investigacion y Transformacion Digital 0279

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

Nuevo paradigma de la identificacion digital europea: eDAS2

Oracle Analytics Cloud

Inteligencia artificial estrategias tecnoldgicas
Organizacion y clasificacion de archivos digitales
Digitalizacién de documentos administrativos
Inteligencia artificial en la gestion de documentos

Protocolos de atencidn al usuario y proteccién de datos en la
informacion telefénica y/o presencial en el IAAP

Herramientas colaborativas para el trabajo en equipo

Experiencias de aplicacidn de la IA en educacién de adultos

Actualizacion en Minerva y herramientas digitales de relacién
con la Administracién de Justicia

Jurisdiccidn voluntaria: cuestiones generales
Ejecucion penal

Arconte

Siraj y portafirmas

Elaboracion de la Guia de Acogida para los Equipos Psicosociales
(Comunidad de practicas)

Entrevista psicosocial a personas con discapacidad intelectual y
valoracién de medidas de apoyo

Metodologia en la valoracidn psicosocial del ambito familiar:
entrevista y uso critico de los test

Abordaje educativo de delitos sexuales

Técnicas de desescalada: contencién emocional con menores
infractores

Protocolo de actuacion médico-forense ante menores victimas
de maltrato-abuso sexual

Actualizacion auditorias de ayudas y subvenciones
cofinanciadas con cargo a Fondos Europeos

La Plataforma de Contratacién del Sector Publicoy la
contratacion electrénica

Definicion de nuevas reglas fiscales: implicaciones en el ambito
local

Procedimientos y actuaciones registrales en los registros de la
propiedad y su relacién con la actividad patrimonial de la
administracién asturiana

Sistemas dinamicos de contratacién

Ejecucion del contrato. Incidencias. Especial atencion a
acuerdos marco y contratos derivados.

Inteligencia artificial y contratacion publica

Solicitudes de acceso a informacidn publica

Proteccion de las personas consumidoras: suministros
energéticos de gas/electricidad; précticas comerciales
engafiosas a través de internet y redes sociales

Creacion y procedimientos de los registros publicos

TF: Teleformaciéon P: Presencial EL: En Linea (videosesiones)

EL febrero

EL abril

EL marzo

EL diciembre

EL marzo

EL mayo

P diciembre

EL marzo

EL mayo

EL diciembre

EL febrero

EL mayo

P marzo

EL abril
enero-

Mixto

x febrero

EL febrero

EL mayo

EL marzo

P abril

P febrero

EL marzo

EL febrero

EL abril

EL diciembre

EL abril

EL marzo

EL mayo

P febrero

EL diciembre

EL diciembre
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CONSEJERIA DE CIENCIA, EMPRESAS, FORMACION Y EMPLEO
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0409
Organismo Auténomo Servicio 0386
Regional de Investigacion y Desarrollo 0404
Agroalimentario (SERIDA)
0406
0407
0280
Servicio Publico de Empleo del 0281
Principado de Asturias (SEPEPA) 0282
0283
0284
Organismo Auténomo Agencia de 0286
Ciencia, Competitividad Empresarial e
Innovacién (ACCEI)
0288
(SEKUENS)
0290
0291
Instituto Asturiano de Prevencion de 0294
Riesgos Laborales (IAPRL)
0295
Secretaria General Técnica 0331
Viceconsejeria de Industria y
A0 0334
Transicion Justa
Direccién General de Energia y
. 0338
Mineria
0384
0390
0391
0392
Direccion General de Calidad
Ambiental 0394
0396
0398
0400

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

Bienestar y proteccion de animales durante el transporte
conforme al Anexo | del RD 542/2016 de 25 de noviembre
(acreditacién)

Gestidn de datos de investigacion

Requisitos de la Norma ISO 17025

Control de calidad en ensayos fisico quimicos

Operador de maquinaria agricola: manejo y mantenimiento

Transversalizando el género desde el empleo
Moodle 4 - Administracién avanzada
Orientacion para el empleo

Sistema de Gestion de la Calidad ISO 9001:2015

Concesion de ayudas acogidas al Marco Comunitario de 1+D+I

Concesion de ayudas a la formacién de RRHH en 1+D+i.

Aplicacion de la ley de morosidad en las subvenciones

Sistema de gestidn de calidad y seguridad de la informacion de
SEKUENS

Integracion de la prevencidn en el sistema de gestion de la
empresa

Efectos en la salud derivados de la exposicion a disruptores
endocrinos

Integracion laboral de personas con diversidad funcional desde
la vision de PRL

Régimen de ayudas de estado. implicaciones en la gestién de
fondos europeos

Regulacién Europea del Hidrégeno y Gases Renovables

Instalacion puesta a tierra en instalaciones generadoras

Ley del Principado de Asturias 1/2023, de 15 de marzo, de
Calidad Ambiental

Focos estacionarios de emisidn de contaminantes atmosféricos

Régimen de Control de las Declaraciones Responsables
Ambientales de la Ley 1/2023 de Calidad Ambiental

Inspeccion ambiental en Galicia

Vertidos al dominio publico maritimo terrestre tratamiento,
medicion y autorizacion

Sistemas autométicos de medicidn en continuo de emisiones
canalizadas a la atmésfera

Ecoetiquetado: Concepto, tipos de etiquetas y esquemas de
implantacién

Listado europeo de residuos y otros codigos de residuos
asociados a la Ley 7/2022, de residuos, suelos contaminados y
economia circular

TF: Teleformaciéon P: Presencial EL: En Linea (videosesiones)

P diciembre

EL febrero

P abril
Mixto mayo

P abril

EL diciembre

EL marzo

EL mayo

EL abril

EL diciembre

EL diciembre

EL febrero

il

p abri

EL abril

EL abril

EL diciembre

EL diciembre

EL marzo

EL marzo

EL febrero

EL marzo

EL mayo
P/EL diciembre

EL febrero

EL marzo

EL marzo

EL abril
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CONSEJERIA DE

FOMENTO,
COOPERACION LOCAL Y
PREVENCION DE

CONSEJERIA DE FOMENTO, COOPERACION
LOCAL Y PREVENCION DE INCENDIOS
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INCENDIOS

0401

Direccion General de Administracion

Local

0402

0430

0388

0405

Direccién General de Infraestructuras

0410

0411

0412

Parque Nacional Picos de Europa 0408

0287

0344

Secretaria General Técnica

Direccién General de Ganaderia y

Sanidad Agraria

0346

0347

0348

0349

0350

0351

0353

0354

0356

0357

0358

0359

0360

Direccién General de Agricultura,

Agroindustria y Desarrollo Rural

0361

0362

0363

Direccion General de Gestion Forestal

0367

0369

0374

Direccion General de Planificacion

Agraria

0375

0378

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

Curso practico de gestion presupuestaria en entidades locales

Taller practico de la gestidn y control de las
Subvenciones publicas y de los fondos europeos
Next generation en las entidades locales

Control de calidad en el &mbito de la obra civil. Area de suelos,
materiales granulares y mezclas bituminosas

Presto 2017. Presupuestos e informes
CYPE: Mdédulo de Muros y de Marcos
ISTRAM (Médulo de Topografia)
ISTRAM (Médulo de Obra Lineal )

ArcGIS Pro. Iniciacion

Normativa y protocolos de seguridad e intervencion para el
manejo y captura de animales heridos, enfermos o muertos.

Auditoria interna de la evaluacion de la calidad por
monitorizacion de la PAC

Evaluacidn del riesgo en las intervenciones PEPAC

Aplicacion informatica PACA: gestidon y manejo de expedientes
deudores

La funcién de auditoria interna en el marco del PEPAC

Enfermedades emergentes transmitidas por vectores en
ganaderia

Inspecciones de calidad en leche en explotaciones ganaderas.

Cuaderno digital de explotacion agricola: curso tedrico

Cuaderno digital de explotacion agricola: curso practico

Nueva Ley de Proteccidn de derechos y el bienestar de los
animales (LEY 7/2023)

Mantenimiento y ajuste de micropipetas

Gestidn de equipos en laboratorios bajo acreditacién 1ISO 17025.
Mantenimiento y calibracién de equipos de medicion de masa,
volumen y temperatura

Técnicas de cromatografia de gases y liquidos con triple
cuadrupolo

Biologia de hongos y oomicetos. Caracteristicas, filogenia e
identificacién en el laboratorio

Clasificacion de canales de vacuno: aplicacion practica

Aditivos y coadyuvantes en la industria agroalimentaria.
Normativa, etiquetado y control del fraude

Ayudas de estado en el marco de los programas de desarrollo
rural

Ayudas en forma de instrumentos financieros en el marco del
plan estratégico de la PAC

PIX 4D: Fotogrametria con RPAS

Disefio de obras hidraulicas: balsas, conducciones,
impermeabilizaciones

Gestién de poblaciones de salmoénidos.
Metodologia censos de especies cinegéticas.

Uso de la herramienta de analisis geoespacial ArcGIS en el
contexto de la gestion de la caza

Metodologias sistemas de captura y marcaje.

TF: Teleformaciéon P: Presencial EL: En Linea (videosesiones)

EL febrero

EL abril

P abril

P marzo
P/EL abril
P/EL diciembre
P/EL febrero
P/EL mayo

P abril

EL marzo

EL diciembre

P diciembre

EL abril

EL abril

EL diciembre

P marzo

P abril

EL febrero

P marzo

P febrero

P diciembre

P abril

P diciembre

EL febrero

EL febrero

EL marzo

P marzo

EL abril

EL diciembre

EL abril

P abril

EL mayo
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CONSEJERIA DE

MEDIO RURAL Y
POLITICA
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AGRARIA

0379

Direccion General de Pesca Maritima L]

0382

0413

0414

Secretaria General Técnica

0415

0417

0420

Direccion General de Innovacion y

Cambio Social

0253

0323

0325

Direccién General de Promocion de la Jp¥¥
Autonomia Personal y Mayores

0265

0329

0189

0190

Direccion General de Infancia y

Familias

Establecimientos Residenciales para
Ancianos del Principado de Asturias

(ERA)

0192

0193

0194

0293

0296

0297

0298

0300

0301

0388

0332

0335

0261

0368

0373

0376

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

Tecnologia pesquera

Biologia de las especies de invertebrados de la fauna
intermareal

El Fondo Europeo Maritimo y de Pesca. (FEMPA)

Confeccidn e interpretacion de carteleras para centros

Distintas maneras de obtener informacion de la aplicacion SITE
REGISTRA

Contratacidn de servicios sociales personalisimos
Gestién programa SPEC Manager

Sistemas dindmicos de adquisicion

Desarrollo de competencias en comunicacion clara

Apoyo al proyecto de vida desde los centros de dia para
personas mayores. Historia de vida

La tecnologia al servicio del cuidado centrado en las personas
mayores

Tipologias de discapacidad. Necesidades de apoyo y derivacion
de recursos

Elaboracion de una estrategia de comunicacion en redes
sociales para los centros de dia y centros sociales (Comunidad
de Practicas)

Aplicacion de las medidas previstas en la Ley 8/2021 de 2 de
junio

Promocion y dinamizacion de la participacion infantil en centros
de menores

La reparacién del dafio de menores en acogimiento residencial

Proteccion de nifios, nifias y adolescentes: valoracién de las
nuevas necesidades y actualizacidn de las intervenciones.

Uso y manejo del Proloquo2go

Adaptaciones de juguetes para nifios y nifias con discapacidad

Linea 1: LIDERAZGO PARA LA TRANSFORMACION

Liderar el cambio hacia el modelo orientador de cuidados de
larga duracion

Especialidades régimen juridico personal fijo discontinuo

Linea 2: MODELO ASISTENCIA
Conociendo la Estrategia CuidAs
Mirada y personalizacién del cuidado
La ética en los cuidados: generando reflexion
Linea 3: INTERVENCION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL
Disefio AutoCAD avanzado
Presto para el calculo de presupuestos de obra

Eliminacion de sujeciones. Gestidn del caso

Taller sobre el manejo de episodios de agresividad en los
centros residenciales de personas mayores

Manejo del dolor crénico
Qué no hacer durante los cuidados paliativos
Taller de aplicacion de suturas

Ostomias y abordaje de casos complicados

TF: Teleformaciéon P: Presencial EL: En Linea (videosesiones)

EL abril

EL febrero

EL mayo

P diciembre

EL febrero

EL marzo

EL febrero

EL abril

EL febrero

EL marzo

EL abril

EL mayo
Mixto febrero-

marzo

P febrero

P diciembre

EL marzo

EL abril

EL marzo

EL abril

Mixto diciembre

EL diciembre

TF diciembre
EL febrero
EL marzo

P febrero
P marzo
EL diciembre
P diciembre
EL diciembre
EL abril

P febrero
EL abril
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0424 001 Limpiezay desinfeccion en el ambito de la cocina EL diciembre

0340 001 Métodosy procesos de participacion EL abril
Linea 4: INVESTIGACION E INNOVACION
Establecimientos Residenciales para Utilizacién de la realidad virtual en la estimulacién de las
Ancianos del Principado de Asturias BRecINY P febrero

personas mayores

Linea 5: SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

0387 001 Analisis Causa Raiz EL febrero

(ERA)

CONSEJERIA DE DERECHOS SOCIALES Y
BIENESTAR

Notificacion y gestion de incidentes relacionados con la

0389 001 , EL diciembre
seguridad del paciente a través de la plataforma SINASP
Inspeccion Educativa 0377 001 Supervisidn de la evaluacion competencial (LOMLOE) EL diciembre
8
o . - 0366 001 Jurisprudencia actualizada en materia de procesos selectivos EL diciembre
g Direccion General de Personal
2 Docente
w 0370 001 SIGP (sistema integrado de gestidn de personal) EL febrero
a
<
‘E 0383 001 Naturalizacion de espacios libres publicos y equipamientos EL abril
2 Direccién General de Infraestructuras Ley del Principado de Asturias 1/2023, de 15 d d
t ) )
= ! : 0384 001 ey. e r|nc!pa o de Asturias 1/ e e marzo, de EL febrero
o y Tecnologias Educativas Calidad Ambiental
0388 001 Presto 2017. Presupuestos e informes EL marzo
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ITINERARIOS FORMATIVOS PARA PERFILES PROFESIONALES

PERFIL PROFESIONAL/ COLECTIVO DESTINATARIO cODIGO | EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SOLICITUD

Programas educativos para trabajar la prevencidn y el tratamiento de

0114 abril
violencia de género
Personal educador 0115 001 Ley organica de proteccion a la Infancia TF febrero
0230 001 Salud laboral y prevencidn del estrés fisico y mental TF mayo
0116 001 Manejo de episodios de agresividad EL diciembre
Personal auxiliar educador 0117 001 Ley orgdnica de proteccion a la Infancia TF febrero
0234 001 Salud laboral y prevencion del estrés fisico y mental TF abril
0118 001 Trabajo con personas con trastornos del espectro autista EL marzo
Personal auxiliar educador en centros docentes [y¥i] 001 Sistemas alternativos y aumentativos de comunicacion TF diciembre
0127 001 Intervencion en caso de abuso, maltrato y bullying EL mayo
0129 001 Intervencion social en el dmbito de la salud mental EL abril
Personal trabajador social 0131 001 Proteccidon de datos aplicada al trabajo social EL febrero
0132 001 La hlston’a fie vida aplicada al trabajo social: perspectivas EL marzo
metodoldgicas
0134 001 Técnicas de resolucion de conflictos TF abril
Personal técnico de educacién infantil
0236 001 Primeros auxilios con nifios /as de 0 a 3 afios. P mayo
0146 001 Neurodinamica en la Neurorrehabilitacion. P diciembre
Personal fisioterapeuta 0149 001 Método Perfetti EL marzo
0151 001 Fisioterapia en la escoliosis del nifio y adolescente EL mayo
0155 001 Elaboracion de |t|r.1erar|o para el perfil profesional del personal Mixto febrero
. terapeuta ocupacional
Personal terapeuta ocupacional
0156 001 Terapia ocupacional comunitaria EL marzo
0157 001 Mantenimiento de equipos de ventilacion P diciembre
Personal de mantenimiento
0158 001 Reparaciones basicas de fontaneria y electricidad P abril
0160 001 Pequefias reparaciones de cerrajeria y carpinteria P febrero
eI e o e 0161 001 E.sc_aneo de documentos: almacenamiento y gestidn de archivos EL febrero
digitales
0162 001 Comu_rjlcac.lon ante 5|Itu?c\C|ones de agresion fisica y psicoldgica en - abril
atencion directa al publico
0164 001 Anadlisis de peligros y puntos criticos de control EL marzo
Personal operario de servicios
0165 001 Limpiezay desinfeccidn en el ambito de cocina EL abril
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PERFIL PROFESIONAL/ COLECTIVO DESTINATARIO cépIGO ACCION FORMATIVA SOLICITUD
Personal operario de servicios 0239 001 PRL especificos en trabajos de limpieza diciembre

0166 001 Disefio de edificios de energia casi nula EL marzo
Personal arquitecto y arquitecto técnico
0168 001 Analisis del ciclo de vida de un edificio EL mayo
0195 001 GIMP Edicion de imagenes P abril
Personal delineante
0196 001 Excel Avanzado TF febrero
0197 001 Patrocinio y mecenazgo EL febrero
Personal de archivos y bibliotecas
0198 001 Delitos contra el patrimonio cultural EL abril
0246 001 Taller de movilizacién. Método DOTE Mixto febrero
o . Protocolo sociosanitario para la atencién a la salud oral de la .
Personal auxiliar de enfermeria del ERA (TCAE) [ek¥}N 001 , TF diciembre
poblacién vulnerable
0364 001 Qué no hacer durante los cuidados paliativos EL marzo
0261 001 Manejo del dolor crénico EL diciembre
Personal enfermeria del ERA 0376 001 Ostomias: abordaje de casos complicados EL abril
0373 001 Taller de aplicacién de suturas P febrero
0199 001 Excel Avanzado TF febrero
Personal secretaria de direccion
0200 001 Seguridad en el correo electrénico EL abril
0201 001 Educacién ambiental en el trabajo TF mayo
Personal vigilante
0241 001 PRL para el personal vigilante TF abril
0202 001 Necesidades nutritivas de la infancia y juventud: dietas equilibradas EL febrero
Personal de cocina 0203 001 Mends sin lactosa EL abril
0204 001 Elaboraciones bésicas de pasteleria y reposteria EL mayo
0205 001 Actualizacion en evaluacién neuropsicoldgica. EL diciembre
el e 0207 001 Evaluacion e intervencién en alteraciones de conducta en personas EL marzo
mayores
0208 001 AvarTces neuropsicoldgicos en la deteccion temprana de la diversidad EL mayo
funcional
0416 001 El papel del celador en la unidad de salud mental EL diciembre
Personal celador 0418 001 Movilizacién de pacientes Mixto marzo
0419 001 PRL para personal celador TF abril

S Tendencias de consumo alimentario en la UE y nuevos riesgos
Personal veterinario 0210 001 . R ¥ € EL marzo
sanitarios asociados
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PERFIL PROFESIONAL/ COLECTIVO DESTINATARIO CcODIGO | EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SOLICITUD

Personal veterinario 0211 001 Calidady lucha contra el fraude comercial mayo

Caracteristicas técnicas y sistemas de conduccion en los nuevos

0212 001 , L. EL diciembre
vehiculos del Parque Movil
Personal conductor idad o | al |
0214 001 Utilida es y manejo de Google Maps: especialmente para la EL marzo
conduccién
Inspeccion, tramitacion y seguridad laboral en la atencion de .
0423 001 P . o yses P diciembre
expedientes de dafios en colmenas
0425 001 Primeros auxilios en el medio natural Mixto febrero
0426 001 Participacion en operativo de incendios. Nivel 2. P marzo
Personal agente del medio natural
0427 001 Participacion en operativo de incendios. Nivel 3. P abril
Manejo de d Id llo de las funci d tes del
0081 001 an.ejo e drones para el desarrollo de las funciones de agentes de p sc
medio natural
Normativa y protocolos de seguridad e intervencion en la captura
0428 001 atvayp ge see pruray EL mayo
manejo de animales heridos, enfermos o muertos.
Toma muestras y preparacion para su andlisis quimico
0216 Qo1 omamuestrasyprep P q v P diciembre
o . microbiolégico
Personal auxiliar de laboratorio
0218 001 Estadistica, calculo de errores y analisis de tendencias P marzo
0219 001 Conocimientos basico de electricidad en vehiculos EL diciembre
Conocimientos basico de mecdnica para el mantenimiento de
0220 Qo1 _onodmie ’ pare EL febrero
distintos tipos de vehiculos y maquinaria
Précticas avanzadas en el uso y mantenimiento de motosierras
Personal de brigadas de carreteras 0221 001 y y P marzo
desbrozadoras
0223 001 Realizacidn de distintos tipos de drenes EL mayo
Protocolos de retirada de animales muertos o heridos y de productos
0244 001 yaep EL diciembre

con riesgos quimicos de las vias publicas
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SALUD LABORAL Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

SOLICITUD
15 DE
DICIEMBRE A
10 DE ENERO

SOLICITUD
1A15DE
FEBRERO

SOLICITUD
1A15DE
MARZO

SOLICITUD
1A15DE
ABRIL

SOLICITUD
1A15DE
MAYO

cODIGO AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS

Seguridad y salud en el Trabajo

FECHA DE REALIZACION CURSOS

MODALIDAD

EDOO1: 14 a 21 de febrero
EDO002: 13 a 20 de marzo
0001 Riesgos del Teletrabajo y medidas preventivas ED00O1 ED002 ED003 ED004 EDOO5 EDO0O03: 10a 17 de abril TF
EDO04: 8 a 15 de mayo
EDOO5: 5 a 12 de junio
0002 Primeros auxilios basicos N EDOO1 EDOO1: 4 a 25 de junio TF
. - L . . EDO01: 6 a 27 de febrero
0003 Medios basicas de proteccidn contra incendios ED00O1 ED002 EDO02: 9 2 30 de abril TF
0004 Prevencion de accidentes in itinere e in mision EDOO1 ED002 EDO01: 63 27 de febrero TF
EDO002: 9 a 30 de abril
0005 Prevencidon del Tecnoestrés EDO01 EDOO1: 6 a 27 de febrero TF
. - Mixta
0006 Soporte vital basico-DEA ED0O1 EDO01: 13 a 29 de febrero (TEy P)
oppy Frevencion laboral de riesgos psicosociales y EDO01 EDO0L: 5 de marzo a 19 de marzo TF
organizacion del Trabajo
. L | )
0008 Turrjladad y prevencién de las alteraciones del D001 EDOO1: 8 a 29 de mayo TE
suefio
EDO001: 9 a 30 de abril
igi jo: ED001 ED002
0009 Higiene postural en el Trabajo: espalda sana 00 00 ED002: 8 2 29 de mayo TF
0010 Cuidado y reeducacion de la voz ED001 EDO01: 5 de marzo a 9 de abril TF
0011 Cémo protegernos del agotamiento profesional D001 EDOOL: 5 de marzo a 2 de abril F
(Burnout)
Prevencidn de riesgos laborales y perspectiva de EDO01: 9 a 30 de abril
12 ED001 ED002
0o género 00 00 EDO002: 8 a 29 de mayo TF
EDOO1: 8 a 29 de mayo
0013 Equi d teccion individual EDO01 ED002 TF
quipos de proteccion individua ED002: 4 25 de junio
ED001:5d 2 de abril
0014 La actividad fisica y la salud laboral EDO01 ED002 € marzoa £ de abri TF

EDO002: 8 a 29 de mayo

Prevencion de riesgos laborales especificos (se ofrece relacion completa, aunque se convocan

departamentos correspondientes)

en los programas de los perfiles o

0313 Seguridad en el laboratorio ED001 P
0230 Salud laboral y prevencién del estrés fisico y mental ED0O01 TF
0236 Primeros auxilios con nifios /as de 0 a 3 afios. EDOO1 P
0239 PRL especificos en Trabajos de limpieza ED00O1 TF
e s . Mixta
0246 Taller de movilizacién. Método DOTFE EDO01
(TFyP)
0234 Prevencion y manejo del estrés laboral ED001 TF
0241 PRL del personal vigilante ED001 TF
0425  Primeros auxilios en el medio natural EDO01 Mixta
(TFyP)
0419 PRL del personal celador ED001 TF
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SOLICITUD

15 DE SOLICITUD SOLICITUD SOLICITUD SOLICITUD

cODIGO AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS 1A15DE 1A15DE 1A15DE 1A15DE FECHA DE REALIZACION CURSOS

DICIEMBRE A

10Deenero | FEBRERC MARZO ABRIL MAYO

MODALIDAD

Protocolos de retirada de animales muertos o

0244 heridos y de productos con riesgos quimicos de las ED001 EL
vias publicas
0225 Higiene postural: Técnica Alexander ED001 EL
0226 Técnicas de relajacidn corporal para musicos ED001 EL
Mixt,
0418 Mouvilizacién de pacientes ED001 (TFD\(/ 2)

Formacion para el desarrollo de las funciones preventivas en la Administracion del Principado de Asturias

oo15 Curso para el desempefio de las funciones de nivel EDOO1 EDOOL: 6 de febreroa 11 deabril  TF
basico de prevencién de riesgos laborales (50 horas)

El Plan de Prevencién de la Administracién del
0016 Principado de Asturias. Procedimientos, N ED001 EDO001: 22 de abril a 22 de mayo TF
responsabilidades y medidas preventivas.
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PROGRAMA DE AUTOAPRENDIZAJE Y CERTIFICACION DE
EQUIVALENCIA

AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS “

Transformacion digital

Aplicaciones informaticas corporativas

ASTURCON XXI
Herramientas corporativas para el teletrabajo y seguridad

Aplicaciones digitales de uso profesional

Sistemas de almacenamiento digital
Herramientas de comunicacién en entornos digitales
Access 2010 - Avanzado

Access 2010 - Basico

Access 2010 - Experto

Calc Basico (Openoffice)

Excel 2010 - Avanzado

Excel 2010 - Basico

Excel 2010 - Experto

PowerPoint 2010 - Avanzado

PowerPoint 2010 - Basico

PowerPoint 2010 - Experto

Software libre ofimatica

Word 2010 - Avanzado

Word 2010 - Basico

Word 2010 - Experto

Writer basico (Openoffice)

Google Maps: utilidades para la geolocalizacion
Herramientas de Google

Sistemas cl@ve, Cl@ve Firma y FiRe

Trabajar con documentos en formato pdf
Outlook office 365 N

Creacion contenidos digitales

Contenidos interactivos con H5P, LUMI y Genially
Creacion de formularios

Seguridad de la informacién y ciberseguridad

Seguridad de la informacidn: normativa y aplicacién del esquema nacional de seguridad
Normativa y aplicacion del Esquema Nacional de Interoperabilidad (ENI)

GESTION Y EXPLOTACION DE DATOS

Manejo de Access y Excel para tratamiento de datos
Estadistica avanzada con Excel 2007-2010

Iniciacién a la estadistica y uso de la hoja de calculo excel

CURLTURA DE LA ORGANIZACION

Agenda 2030: Objetivos de Desarrollo Sostenible - Nivel basico

Agenda 2030: Alcanzando los objetivos de desarollo sostenible

Agenda 2030: El tiempo de la sostenibilidad

Agenda 2030: La medicién de los objetivos de desarrollo sostenible

Agenda 2030: Objetivos de Desarrollo Sostenible - Nivel avanzado

Nuevas masculinidades e igualdad

Transversalidad de género en las administraciones publicas: métodos y técnicas
Buen gobierno, transparencia y participacion

TF: Teleformaciéon P: Presencial EL: En Linea (videosesiones) Pagina 20



AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS “

ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA Y GESTION PUBLICA

Juridico-procedimental

Ley 8/2018, de 14 de septiembre, de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés

Normativa en materia de proteccién de datos (para subgrupos Al y A2)

Normativa en materia de proteccién de datos (para subgrupos C1y C2)

40 anos del Estatuto de Autonomia de Asturias

Accion concertada para la prestacion de servicios sociales en la Ley 3/2019 del Principado de Asturias.
Aspectos basicos de la organizacidn y funcionamiento del sector publico en la Ley 40/2015

Aspectos basicos del procedimiento sancionador

Documentos administrativos: tipos y caracteristicas

Formacién juridica avanzada para no juristas en los diferentes dmbitos de la administraciéon

Formacion juridica basica para no juristas en los diferentes ambitos de la Administracion

Introduccién a la Administracién del Principado de Asturias

La administracion electrénica: regulacion, servicios y procedimientos

La Ley de Salud del Principado de Asturias, Ley 7/2019, de 29 de marzo

La propiedad intelectual. Referencia a documentos y materiales digitales

Las Leyes 39 y 40 de 2015 en el procedimiento administrativo (nivel basico)

Las Leyes 39 y 40 de 2015 en el procedimiento administrativo comun y el régimen juridico del sector publico
(nivel Avanzado)

Ley organica de proteccidn a la infancia

Ley orgdnica de regulacion de la eutanasia

Los derechos de los empleados publicos en el TREBEP

Marco sociolingtistico y juridico de la promocidn y uso de la lengua asturiana y el gallego-asturiano, en el
ambito del Principado de Asturias.

Formacién bdsica para el dmbito de Justicia

La Ley de Empleo Publico del Principado de Asturias

Gestion de subvenciones

Aspectos basicos del procedimiento de subvenciones

Contratacion Publica

La contratacion centralizada
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (Aly A2)
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (C1y C2)

Gestion economico-presupuestaria

El presupuesto en la administracion: elaboracion, ejecucidn y control
El procedimiento de gestidn, liquidacidn y recaudacién de los tributos
Gestidn presupuestaria basica

Principios de contabilidad publica bésica

COMUNICACION Y GESTION DE LAS RELACIONES INTERPERSONALES

Comunicacion oral y escrita

El arte de comunicar: claves del éxito en el discurso
Mejorar el vocabulario

Revision y actualizacién ortografica

Taller de redaccién

La ortotipografia en la elaboracién de escritos

Los textos argumentativos

Manual de estilo para un lenguaje administrativo
Netiqueta: manual de estilo para la comunicacién en redes sociales
Desarrollo de competencias basicas en comunicacion
Escritura eficaz en la administracion publica

Técnicas y soportes para preparar una presentacion eficaz
Redaccidn de escritos en lectura facil
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AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS “

Hablar en publico

Comunicacion oral y escrita en otras lenguas

Lengua Asturiana Nivel |

Lengua asturiana. Nivel Il
Inglés para principiantes
Portugués Nivel Al

Relaciones interpersonales y colaboracion

Gestion de reuniones: planificacidn, ejecucion y evaluacion N
Lenguaje no verbal y asertividad

Técnicas de resolucién de conflictos

Comunicacién ante situaciones de agresion fisica y psicoldgica en atencidn directa al publico

La comunicacidon atendiendo a la diversidad cultural y de capacidades

Técnicas de atencion telefénica

HABILIDADES PROFESIONALES Y DESARROLLO DEL TALENTO

Estrategias para organizar el trabajo por objetivos
Como mejorar la gestién del tiempo
Introduccidn al desarrollo de la inteligencia emocional

PROMOCION DE LA SALUD

Ejercicios sencillos para el cuidado de la salud en trabajos sedentarios

Prevencidn del tecnoestrés

Confeccidén de menus para dietas saludables

Bienestar y desintoxicacion digital

Conocer y prevenir los habitos téxicos

Resiliencia y salud

Cuidado y reeducacion de la voz

Nutricién y salud: aprender a comer sano

Formacion basica en higiene de manos

Mascarillas frente al coronavirus: tipos y usos

Pautas para una correcta higiene de manos

Prevenir el riesgo de sufrir eventos cardiovasculares y desarrollo de habitos saludables

Consejos y técnicas para dejar de fumar N
Prevencidn de conductas suicidas N

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Prevencion de accidentes in itinere e in mision

Acoso laboral: prevencién, deteccién y actuacién

Como protegernos del agotamiento profesional (Burnout)

Higiene postural en el trabajo: espalda sana

La actividad fisica y la salud laboral

Salud laboral y prevencion del estrés fisico y mental: Técnicas de relajacidn
Turnicidad y prevencidn de alteraciones en el suefio

Prevencidn del estrés profesional: fomento de la autoestima

Estrategia de seguridad: como prevenir infecciones relacionadas con la asistencia en centros sociosanitarios
PRL desempefio funciones nivel basico

PRL en el uso de pantallas de visualizacién de datos

PRL especificos en laboratorio de materiales

PRLy perspectiva de género

PRL en la atencién telefénica

PRL en trabajos sociosanitarios

PRL auxiliar educador

PRL auxiliar educador en centros docentes
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AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS “

PRL especifico para personal de brigadas de carreteras
PRL Educadores

PRL auxiliar enfermeria

PRL en trabajos de limpieza

PRL en trabajos de cocina

PRL especificos en trabajos de mantenimiento

Riesgos laborales especificos para personal de guarderia de Medio Natural
PRL personal trabajador social

PRL personal técnico de Educacion Infantil

PRL subalterno y ordenanza

Salud nutricional para personal a turnos

Medios bdsicos de proteccién contra incendios

PRL Personal veterinario

PRL Personal Secretaria de Direccion

2222

Itinerarios para perfiles profesionales

Auxiliar educador

Disciplina positiva en intervencidn con menores
Principales trastornos en la infancia y adolescencia
Sistemas alternativos y aumentativos de comunicacién

Enfermeria y auxiliar de enfermeria

Esterilizacion y desinfeccién

Estrategia de seguridad en centros sociosanitarios: medidas de precaucién estdndar y de aislamiento basado
en el mecanismo de transmision

Estrategia de seguridad: uso seguro del medicamento

Los grandes sindromes geriatricos

Manejo de alteraciones de conducta

Medidas de prevencidn de infeccion por sars-cov-2 en el dmbito sociosanitario

Principales trastornos de salud en las personas mayores

Promocién de entornos seguros en los centros sociosanitarios: mantenimiento de equipos y material

Taller de movilizacion y traslado de pacientes

Visor piloto de la historia social Unica electrénica

Conociendo la estrategia cuidas N

Enfermeros/as del ERA

Actualizacién en enfermedades degenerativas del sistema nervioso: Demencia y Parkinson
Cuidados de enfermeria a personas mayores con patologias respiratorias

Personal celador

Conocimientos bdsicos y dmbitos de trabajo del personal celador
Personal celador en su trato con el paciente y la familia

Personal de cocina
Composicién de los alimentos y bromatologia

Técnico educacion infantil

Necesidades infantiles basicas: afectivas, de comunicacidn, alimentacion, aseo e higiene, descanso y suefio
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FORMACION SECTOR SANITARIO

Formacion para el personal sanitario

m Titulo actividad formativa Modalidad Perfil destinatario

Evaluar tecnologias Sanitarias y Validar su alcance,

L L . TF Personal de medicina, enfermeria y TCAE
fiabilidad y aplicabilidad en mi entorno v
Salud digital TF Todo el personal sanitario
Formacién en ECAP TF Personal sanitario de Atencién Primaria
1.Utilizacion de Profesionales de medicina, enfermeria, odontologia, matronas,
tecnologias Estacidn Clinica para Atencién Primaria. ECAP TF higienistas dentales y fisioterapeutas que trabajan en Atencién
sanitarias y sistemas Primaria.
de informacion
Actualizacion y normalizacién de la historia clinica Selene TF Facultativos de todas las especialidades

Mis primeros dias con Millennium, como mejorar la Facultativos de todas las especialidades, que necesiten iniciarse

P
eficiencia de trabajo con la HCE en la utilizacién de Millennium.
Facultativos de todas las especialidades que necesiten mejorar la
Millennium. Nivel intermedio P L L, p X | q !
eficiencia en la utilizaciéon de Millennium.
Adopcion de medidas administrativas en actividades de p/EL Personal veterinario y farmacéutico adscrito al SSAYSA,
control oficial responsables UTA
Formacion personal nueva incorporacion: inspeccién de L . .,
EL Personal veterinario de nueva incorporacion
mataderos
AAHEREER RN 6o cion personal nueva incorporacion: inspeccion . . »
publica y . . . EL Personal veterinario de nueva incorporacion
seguridad alimentaria
epidemiologia
Calendario y campafias vacunales P/ EL Personal del SESPA y DGSPyASM
Estudio de brotes epidémicos P Personal de la DGSPyASM
Enfermedades de declaracién obligatoria P/ EL Personal del SESPA y DGSPyASM
Nutricidn en pacientes geriatricos y con discapacidad:
P & ¥ P TF Personal de medicina, enfermeria y TCAE

especial referencia a la disfagia

Personal de medicina Familiar y Comunitaria y pediatria
Mixto prioritariamente. También profesionales de farmacia
comunitaria, microbiologia y odontologia

Programa de optimizacién del uso de Antibidticos en la
atencidn primaria y sociosanitaria

Programa de optimizacion del uso de antibidticos en el Personal de medicina, de farmacia, microbiélogos, bidlogos de

e . - Mixto L . -
ambito hospitalario ambito hospitalario
Limpieza, desinfeccidn y esterilizacién de instrumental ,
) P - . y ) v TF TCAES y personal de enfermeria
. dispositivos médicos (Basico)
3.Seguridad del
aciente Limpieza, desinfeccidn y esterilizacién de instrumental .
i . 4 . P . 1 Y y TF TCAES y personal de enfermeria

profesionales dispositivos médicos (Avanzado)
Promocién de entornos seguros en centros sanitarios TF Todo el personal sanitario
Seguridad del paciente: incidentes y procedimientos

& ) P yp TF Todo el personal sanitario
para evitarlos
Operador de radiaciones radioactivas en medicina p Personal sanitario que actue en instalaciones radiactivas,
nuclear medicina nuclear
Seguridad en el bloque quirurgico. Check List quiréfano P Personal de quiréfano
Actualizacién en diabetes mellitus y tecnologias , . o
R L, . X v & TF Personal de medicina y enfermeria de Atencién Primaria
aplicadas en Atencion Primaria.
4.Uso racional de
los recursos Uso racional del electrocardiograma para medicina TF Personal de medicina y enfermeria del area y Atencion Primaria

diagndsticos y

terapéuticos Calidad de las intervenciones Sanitarias: proceso de
atencidn integral al paciente mayor, de la teoria a la TF Personal de medicina y enfermeria

préctica
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Calidad de las intervenciones sanitarias.
Recomendaciones en radiologia: de la teoria a la practica TF Personal de medicina
en caso de traumatismo craneo encefalico leve

Lesiones cutdneas relacionadas con la dependencia TF Personal de medicina y enfermeria

Mejora en la adecuacion de la practica clinica en
atencidn primaria. Recomendaciones no hacer en Mixto Personal de medicina de Atencién Primaria
patologia digestiva

Mejora en la adecuacién de la practica clinica en
atencidn primaria. Recomendaciones no hacer en Mixto Personal de medicina de Atencién Primaria
rehabilitacion

Mejora en la adecuacion de la practica clinica en
atencidn primaria. Recomendaciones no hacer en Mixto Personal de medicina de Atencién Primaria
pediatria

4.Uso racional de
los recursos
diagnésticos y Mejora en la adecuacioén de la practica clinica en
terapéuticos atencién primaria. Recomendaciones no hacer en Mixto Personal de medicina de Atencién Primaria
radiologia.
Mejora en la adecuacion de la practica clinica en
atencidn primaria. Recomendaciones no hacer en Mixto Personal de medicina de Atencién Primaria
geriatria

Mejorar la prescripcidn en receta: como evitar errores TF Personal de medicina de Atencién Primaria

Curso canalizacion ecoguiada P Personal de enfermeria

Actualizacion para Técnicos de Rayos: nuevos conceptos,

L R X R TF Técnicos de Rayos, personal de enfermeria
gestidn de dosis y seguridad de pacientes
Paciente crénico complejo TF Personal de enfermeria y Trabajo Social de Atencién Primaria
Actuacion de la enfermera de Atencién Primaria con la . , L, . .
TF Personal de medicina y enfermeria de Atencién Primaria

persona con un proceso oncolégico

Cribado poblacional del cancer de cérvix en Atencién Profesionales de medicina, enfermeria y matronas de Atencion

i6 N TF N
5.Atenciény Primaria Primaria
Deteccidn precoz del
£ Cribado poblacional del cancer colorrectal en Atencién X . , L, X X
Calcey L P TF Profesionales de medicinay enfermeria de Atencion Primaria
Primaria
Programa de Deteccién Precoz de Cancer de Mama _
} g. , K / P Técnicos de Rayos./T.S.I1.D
Técnica en mamografia de cribado
Actualizacidn en Salud Mental para profesionales de , i o
., K X p P TF Personal de medicina y enfermeria de Atencién Primaria
Atencidn Primaria
Prevencién de conductas suicidas TF Todo personal sanitario
Psicologia de la conducta suicida P Personal de salud mental
6.Salud Mental
Clinica y buen trato en Salud Mental P Personal de salud mental
Cuestiones juridicas relacionadas con Salud Mental P Personal de salud mental
Buscando un nuevo paradigma para la Salud Mental P Personal de salud mental
Formacion personal nueva incorporacion: inspeccién de L . .,
. K EL Personal veterinario de nueva incorporacién
. sanidad ambiental
7. Salud ambiental
Farmacéuticos/as adscritos al SSAYSA, responsables UTA
Productos biocidas P / P
Abordaje del tabaquismo para profesionales sanitarios TF Personal de enfermeria de Atencién Primaria
CH AL ERE X Jornada de la Red Asturiana de Centros Sanitarios p Personal sanitario. Personal de farmacia de atencién
L LI ETETLEE ibres de tabaco comunitaria. Personal no sanitario (<20%)
Entrevista Motivacional en adicciones desde la consulta p Personal médico y de enfermeria de Atencién Primaria y
de atencidn primaria y especializada Hospitalaria
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Formacidn sobre asesoria nutricional en el programa de
comedores escolares de Asturias (Estrategia NAOS)

8.Prevencion de
factores de riesgo

Pautas basicas de actuacién en violencia sexual en el
ambito sanitario

Educacidén sexual en pediatria de atencién primaria

Educacidon sexual con adolescentes, una propuesta para
la colaboracidn sanitaria en la ESO (nivel basico)

Educacidn sexual con adolescentes, una propuesta para
la colaboracidn sanitaria en la ESO (nivel intermedio)

3 o) e | Curso basico de abordaje de las ITS y el VIH

factores de riesgo

Promocidn de la salud oral en la comunidad escolar

Actualizacidn en el abordaje en AP conservador de la
caries dental y las enfermedades periodontales

Manejo de la Guia de Prevencidn del Consumo de
Alcohol en Edad Pediatrica
Fundamentos de la Bioética en el ambito de la salud

La deliberacién como método de resolucién de conflictos

11.Bioética éticos en la practica clinica

Jornada actualizacion CABéPA: Actualizacidn en Bioética:
la tecnologia al servicio de la persona

La comunicacién atendiendo a la diversidad cultural y de

capacidades para profesionales sanitarios
12. Comunicacién

clinica Como dar malas noticias

Comunicacion profesional paciente

13. Medicina basada
en la evidencia

Jornada de Sensibilizacién y Difusion de las
Enfermedades Raras.

Actualizacion en el modelo de Gestidn Clinica
14.Trabajo en

equipo
Curso elaboracidén de protocolos y procedimientos

16.Desarrollo de las
competencias
directivas de los
responsables de
centros sanitarios

Gestion directiva en el ambito sanitario

Soporte vital basico y DEA
Soporte vital pediatrico basico y DEA
Soporte vital bdsico y DEA. Reciclaje

Soporte vital Inmediato

18.Practica clinica

Soporte vital Avanzado

Soporte vital avanzado y manejo de arritmias postparada

RCP bdsica para paciente neonatal y pediatrico

TF: Teleformacién P: Presencial

TF

Mixto

Mixto

Mixto

TF

TF

TF

Mixto
Mixto
Mixto

Mixto

Mixto

Mixto

EL: En

Personal de medicina y enfermeria familiar y comunitaria y
pediatria. Veterinarios y farmacéuticos.

Personal de medicina, enfermeria, psicologia clinica, trabajo
social, TCAEs

Personal de medicina y enfermeria de Atencién Primaria

Personal de enfermeria (pediatria, familiar y comunitaria 'y
matrona) de Atencion Primaria

Personal de enfermeria (pediatria, familiar y comunitaria y
matrona) de Atencién Primaria

Personal de medicina y enfermeria familiar y comunitaria

Atencidn Primaria. Medicina y enfermeria de ginecologia y de
urgencias.

Dentistas, higienistas, enfermeria Atencién Primaria y trabajo
social

Dentistas, higienistas, enfermeria Atencién Primaria y trabajo
social

Personal de medicina y enfermeria de pediatria de Atencidén
Primaria

Personal sanitario asistencial de los grupos Aly A2

Todo el personal sanitario

Miembros del CABEPA

Todo el personal sanitario

Médicos/as

Todo el personal sanitario

Dirigida a todos los profesionales sanitarios de los distintos
ambitos

Personal sanitario del SESPA

Fisioterapeutas de Atencion Primaria (principalmente) y
Hospitalaria

Mandos Intermedios y personal con responsabilidad en la
Organizacion

Todo el personal sanitario

Personal de enfermeria.

Todo el personal sanitario
Todo el personal sanitario
Todo el personal sanitario
Todo el personal sanitario

Matronas, personal de enfermeria y TCAE de hospital de
pediatria NEO y maternidad
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Reanimacion cardiopulmonar neonatal. Basico
Reanimacién cardiopulmonar neonatal. Avanzado
RCP avanzada pediatrica

RCP avanzada pediatrica

Actualizacion en el triaje de prioridades en urgencias.
Sistema Manchester

Urgencias frecuentes en Atencion Primaria
Abordaje integral del paciente crénico complejo

Abordaje clinico del paciente con dolor crénico desde el
ejercicio terapéutico

Cuidados de enfermeria en heridas crénicas
L o Cirugia menor
18.Practica clinica

Terapia miofascial

Introduccion a la oxigenoterapia

Nutricidn para personas con enfermedad renal crénica

Actualizacion en toma de muestras para el cribado
neonatal

Formacion y Actualizacion en Fibromialgia, Sindrome de
Fatiga Crénica y Sensibilidad Quimica mdltiple

Formacion y Actualizacion en Donacion de Sangre del
Corddn Umbilical y de tejido cerebral

Curso del razonamiento clinico y ejercicio terapéutico en
los sindromes clinicos cervicales y dolor irradiado a
miembro superior

Cuidados y atencidn en el final de la vida
Cuidados paliativos basicos
Cuidados paliativos avanzados

19.Atencion al final
CERERVLE! Ley organica de regulacién de eutanasia

Il Jornada Estatal de Observatorios de la muerte digna

Formacion en la prestacion de eutanasia

20.Formacion de la
Comision de

Evaluadores de la
formacion
L UEREG S ESS Formacion de Evaluadores de la formacion continuada
profesiones
sanitarias del
Principado de
Asturias

Jornada de Enfermeria

ARG ETFE ST BT Capacitacion para la implantacion del programa
cuidados “Formacion y apoyo a las personas cuidadoras”

Il Jornada de Humanizacion
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Mixto

Mixto

Mixto

TF

TF

Mixto

TF

Mixto

TF

Mixto

Todo el personal sanitario
Pediatras y anestesistas

Pediatras y anestesistas

Personal de medicina y enfermeria.

Personal del Servicio de Urgencias hospitalarias. Personal de
medicina y enfermeria.

Personal de medicina y enfermeria de Atencién Primaria

Personal de medicina y enfermeria.
Personal de medicina y enfermeria.

Personal de medicina y enfermeria.
Personal de enfermeria
Fisioterapeutas de AH y AP

FEA y personal de enfermeria

Personal sanitario Atencién Primaria y Atencidn Hospitalaria
relacionados con la atencidn a personas con enfermedad renal
crénica.

Personal sanitario Atencién Primaria y Atencidn Hospitalaria
relacionados con la atencidn a personas con enfermedad renal
crénica.

Dirigida a todos los profesionales sanitarios de los distintos
ambitos

Dirigida a todos los profesionales sanitarios de los distintos
ambitos

Fisioterapeutas de Atencion Primaria y Hospitalaria

Personal sanitario
Médicos/as, Enfermeros/as,
Médicos/as, Enfermeros/as,

Todo el personal sanitario
Todo el personal sanitario

Personal de medicina, enfermeria

Evaluadores

Dirigida a todos los profesionales sanitarios de los distintos
ambitos

Personal de enfermeria y TCAES con vinculacién hospitalaria

Todo el personal sanitario
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Personal de medicina, enfermeria, psicologia clinica, trabajo
social, TCAEs

e LLELRE | LR Enfoque de género en salud en la practica asistencial TF

Formacion para el personal no sanitario

m Titulo actividad formativa Modalidad Perfil destinatario

Formacion vinculada al perfil auxiliar administrativo de

0437 L, . . TF Personal administrativo de Atencion Primaria
Atencidn primaria
Personal adscrito al Servicio de Planificacién y Seguimiento de la
Consejeria de Salud . Personal adscrito al Servicio de Asuntos
0339 Contabilidad analitica y calculo de costes En linea Generales de la Secretaria General de los SSCC del SESPA.
Unidades administrativas de las areas sanitarias dependientes
del SESPA.
0418 Movilizacién de pacientes Mixto (TFy P) Personal celador
0416 El celador en la unidad de salud mental En linea Personal celador
Prevencion de riesgos laborales en el ambito de trabajo
0419 8 ! TF Personal celador

del personal celador

Personal no sanitario del Servicio de Obras y Sistemas de
informacion de la Viceconsejeria de Politica Sanitaria. - Personal

0316 Virtualizacion de servidores con VMWARE Enlinea de los subgrupos A1, A2, C1y C2 de la Subdireccion General de
Infraestructuras y Servicios Técnicos del SESPA. - Personal
informatico de las dreas sanitarias del SESPA

Personal no sanitario del Servicio de Obras y Sistemas de
informacion de la Viceconsejeria de Politica Sanitaria. - Personal

0318 QLIK sense En linea de los subgrupos A1, A2, C1y C2 de la Subdireccién General de
Infraestructuras y Servicios Técnicos del SESPA. - Personal
informatico de las dreas sanitarias del SESPA

Personal no sanitario del Servicio de Obras y Sistemas de
informacion de la Viceconsejeria de Politica Sanitaria. - Personal

0319 Fundamentos de Gestidn de Proyectos incluido En linea de los subgrupos A1, A2, C1y C2 de la Subdireccion General de
Infraestructuras y Servicios Técnicos del SESPA. - Personal
informatico de las areas sanitarias del SESPA

Analistas de Laboratorio y Técnicos de Salud Ambiental del
0311 Conservacién y control de cepas microbianas P Laboratorio de Salud Publica. Microbidlogos y Jefe de Seccién de
Microbiologia

Analistas de Laboratorio, Técnicos de Salud Ambiental,
0313 Seguridad en el laboratorio P Microbidlogos, Facultativos, Jefes de Seccidn y Jefe de Servicio
del Laboratorio de Salud Publica

Manejo de material para uso en el laboratorio:
0314 desinfeccidn, esterilizacion y preparacion de envases P
para toma de muestras

Analistas de Laboratorio y Técnicos de Salud Ambiental del
Laboratorio de Salud Publica

Profesionales de los centros de valoracion de discapacidad de
0435 Curso la valoracion de discapacidad con BAREDI. En linea

P Oviedo, Gijén y Avilés. Profesionales de valoracion del SESPA
El uso de SITE en el procedimiento de valoracién de En linea Profesionales de los centros de valoracion de discapacidad de

0328 discapacidad Oviedo, Gijén y Avilés

Profesionales de Trabajo Social Sanitario del Servicio de Salud
0321 Extranjeria y asistencia sanitaria En linea del Principado de Asturias (Atencion Primaria, Hospitalaria y
Salud Mental).

Profesionales de Trabajo Social Sanitario del Servicio de Salud
0324 Plan personal de atencion social sanitaria(PPASS) En linea del Principado de Asturias (Atencion Primaria, Hospitalaria y
Salud Mental).

Profesionales de Trabajo Social Sanitario del Servicio de Salud
0327 Informe social en Trabajo Social Sanitario En linea del Principado de Asturias (Atencion Primaria, Hospitalaria y
Salud Mental).
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Profesionales de Trabajo Social Sanitario del Servicio de Salud
0131 Proteccidn de datos en Trabajo Social En linea del Principado de Asturias (Atencidn Primaria, Hospitalaria y
Salud Mental).

Estrategias de comunicacién en salud: promocién de la
0308 salud desde las redes sociales y otros medios de En linea Personal de la D.G. de Salud Publica
comunicacién de masas

Personal adscrito al Servicio de Planificacion y Seguimiento de la

. . . L Consejeria de Salud . Personal adscrito al Servicio de Asuntos
Aseguramiento y derecho a la asistencia sanitaria de la

0321 K i o, Enlinea Generales de la Secretaria General de los SSCC del SESPA.
Seguridad Social y extranjeria . L . ‘ . .
Unidades administrativas de las areas sanitarias dependientes
del SESPA.
0434 Jornada Coordinacién Sociosanitaria P Todo el personal interesado de servicios sociales y sanitarios
. . . . Personal técnico de salud de los planes de promocién salud
0433 Adicciones sin sustancia: videojuegos En linea . P P v
bienestar.
. Personal técnico de salud de los planes de promocién salud
0436 Educaciéon emocional Enlinea . P P Y
bienestar.
Taller activate por tu Salud (Taller de autocuidados y de ,
0432 P ( v TF Todo el personal de la administracién

hébitos de vida saludable)
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