PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE 55 PLAZAS DEL CUERPO DE GESTION, GRUPO A, SUBGRUPO A2,
EN TURNO LIBRE ORDINARIO Y LIBRE RESERVADO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE PROMOCION INTERNA
ORDINARIO Y DE PROMOCION INTERNA RESERVADO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, CONVOCADO POR
RESOLUCION DE 11 DE DICIEMBRE DE 2018 (BOPA DE 02/01/2019) MODIFICADO POR RESOLUCION DE 13 DE
OCTUBRE DE 2020 (BOPA DE 20/10/2020).

PRIMERA PRUEBA. TURNO LIBRE (ORDINARIO Y RESERVADO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD). ADVERTENCIAS:

N~

10.

1.

12.
13.

No abra este cuestionario hasta que se le indique.
Solo se calificaran las respuestas marcadas en la “hoja de examen”.
Este cuestionario puede utilizarlo en su totalidad como borrador y llevarlo al finalizar el ejercicio.

Este cuestionario consta de 80 preguntas méas 10 preguntas adicionales de reserva. Las preguntas deben ser
contestadas en la “*hoja de examen” entre los niimeros 1y 90.

El tiempo del que dispone para la realizacion de esta prueba es de 90 minutos, contados a partir del momento en
que expresamente se indique el comienzo. Transcurrido éste todas las personas dejaran inmediatamente de
escribir.

Una vez iniciado el ejercicio no se podra abandonar el aula hasta la finalizacién de la prueba. Si lo hace se le
anulara el examen y se le recogera tanto la “hoja de examen”, como el cuestionario de preguntas.

De acuerdo con la base séptima de la convocatoria, cada pregunta contestada correctamente se valorara en
positivo, la pregunta no contestada o en su caso anulada, no tendra valoracién alguna y la pregunta con
contestacion errénea se penalizara con la tercera parte del valor asignado a la contestacion correcta.

Esta prueba, de caracter obligatorio y eliminatorio se calificara de 0 a 20 puntos, siendo necesario para superar el
ejercicio obtener un minimo de 10 puntos.

Por Acuerdo del Tribunal, de conformidad con la base séptima de la convocatoria, en el turno libre ordinario, el

numero de aciertos netos (aciertos descontando errores) necesarios para superar la prueba sera de 60, siempre
que con dicha nota de corte superen la prueba 4 aspirantes por plaza convocada (120). En caso contrario, la
nota de corte seré reducida hasta alcanzar los 120 aprobados. En ningun caso la nota de corte sera inferior a 40
aciertos netos. Todos los aspirantes con idéntica puntuacién neta a aquel aprobado con la nota de corte, se
consideraran igualmente aprobados, aunque se supere entonces el numero de aprobados indicado
anteriormente. Por acuerdo del Tribunal, en caso de celebrarse un ejercicio en fecha alternativa por causas
justificadas, la nota de corte que se aplicara al mismo sera idéntica a la nota de corte del ejercicio celebrado en
fecha ordinaria.

De conformidad con la base octava de la convocatoria, la nota de corte en el turno libre reservado a personas
con discapacidad sera la misma que en el turno libre ordinario.

Este cuestionario consta de 32 paginas (incluida esta caratula). A continuacion proceda a comprobar que el
mismo esta completo, levantando tinicamente la esquina inferior derecha de su cuadernillo. El cuadernillo esta
impreso a doble cara.

Si una vez iniciado el ejercicio, observa alguna anomalia en la impresién del cuestionario, solicite su sustitucién.

La plantilla de respuestas correctas se hara publica a partir del dia 7 de junio. Dicha plantilla tendra caracter
provisional, elevandose a definitivas tras el estudio de las alegaciones que pudieran haberse formulado. La
plantilla definitiva y la calificacion del ejercicio, se haran publicas a partir del dia 5 de julio. No obstante, en caso
de celebrarse un ejercicio en fecha alternativa por causas justificadas, este plazo podra ser ampliado por
acuerdo del Tribunal que se publicara en los medios previstos en las bases de la convocatoria.

Lugares de publicacion de los anuncios del Tribunal calificador: tablones de anuncios del IAAP, Avda. Julian
Claveria, N° 11, Oviedo y del Servicio de Atencién Ciudadana, Edifico EASMU, C/ Trece Rosas, Planta Plaza
Yy, con caracter informativo, en la pagina web del IAAP (www.asturias.es/iaap).

Teléfono del Servicio de Atencion Ciudadana: 012 y 985 27 91 00 para llamadas realizadas desde fuera del
Principado de Asturias.




1. Las disposiciones con rango de ley, dictadas por el Gobierno en virtud de delegacion conferida
por las Cortes Generales, de acuerdo con la Constitucién Espafiola, recibiran el titulo de:
a) Leyes de bases.
b) Decretos-leyes.
¢) Leyes ordinarias.

d) Decretos Legislativos.

2. Establece la Constitucién Espafiola que los Decretos-leyes deberan ser inmediatamente
sometidos a debate y votacion de totalidad al Congreso de los Diputados, en el plazo de:
a) Los 30 dias siguientes a su promulgacién.
b) Los 30 dias siguientes a su convalidacion.
c) Los 20 dias siguientes a su promulgacién.

d) Los 20 dias siguientes a su convalidacion.

3. La potestad reglamentaria sera ejercida por el Gobierno respetando:

a) El principio de jerarquia, la interdiccion de la arbitrariedad, la irretroactividad de las
disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales y la
reserva de ley.

b) El principio de jerarquia, la prohibicién de Ia arbitrariedad, la retroactividad de las
disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales y la
reserva de ley.

c) El principio de jerarquia, la arbitrariedad, la irretroactividad de las disposiciones
sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales y la reserva de ley.

d) El principio de jerarquia, la arbitrariedad, la retroactividad de las disposiciones

sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos individuales y la reserva de ley.



4.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, establece que la Administracion esté obligada a dictar resolucion
expresa y a notificarla en todos los procedimientos cualquiera que sea su forma de iniciacion,
teniendo en cuenta respecto a los plazos lo siguiente:

a) Cuando las normas reguladoras de los procedimientos no fijen el plazo maximo para
notificar dicha resolucion, éste sera de tres meses, y se contara desde la fecha del
acuerdo de iniciacion, si el procedimiento se ha iniciado de oficio.

b) EIl plazo maximo en el que debe notificarse la resolucion expresa sera el fijado por la
norma reguladora del correspondiente procedimiento, que no podra exceder de tres
meses, salvo que una norma con rango de Ley establezca uno mayor o asi venga
previsto en el Derecho de la Unidn Europea.

c) Frente al acuerdo que resuelva sobre la ampliacion de plazos cabra recurso de alzada.

d) El transcurso del plazo maximo legal para resolver un procedimiento y notificar la
resolucion se podra suspender, si el instructor lo estima procedente, cuando los

interesados promuevan la recusacion.

De conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, en relacion a la aportacion de documentos por los interesados
en el procedimiento administrativo:

a) Las Administraciones Publicas no requeriran datos o documentos que hayan sido
aportados anteriormente por el interesado a cualquier Administracion, siempre que el
interesado indique en qué momento aporto dicha documentacion.

b) Los interesados tienen derecho a no aportar documentos que hayan sido elaborados por
cualquier otra Administracion.

c) Las copias que aporten los interesados al procedimiento administrativo tendran eficacia
plena siempre que se trate de copias compulsadas.

d) Los interesados podran oponerse a que la Administracién consulte o recabe
documentos, cuando el procedimiento que se esté tramitando tenga naturaleza

sancionadora o inspectora.

Con arreglo a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, seran motivados, con sucinta referencia de hechos y
fundamentos de derecho:

a) Los actos que se dicten en el ejercicio de potestades regladas.

b) Los actos que se dicten de conformidad con el dictamen de érganos consultivos.

c) Los actos que resuelvan procedimientos de responsabilidad patrimonial.

d) Los actos que se dicten para ordenar la practica de pruebas propuestas por los

interesados.



7. De conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, los interesados en el procedimiento administrativo tienen
derecho a:

a) Obtener orientacion acerca de los requisitos juridicos o técnicos que las disposiciones
vigentes impongan a los proyectos, actuaciones o solicitudes que se propongan realizar.

b) No presentar documentos originales, salvo que Unicamente estuvieran disponibles los
documentos en formato papel.

c) Formular alegacionesy a aportar documentos en cualquier fase del procedimiento.

d) Accedery obtener copia de los documentos que forman parte del expediente, siempre

que se solicite antes del tramite de audiencia.

8. De conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, el 6rgano administrativo competente para resolver un
procedimiento, podra adoptar las medidas provisionales que estime oportunas para asegurar la
eficacia de la resolucion que pudiera recaer, Si existiesen elementos de juicio suficientes para
ello, teniendo en cuenta ademas lo siguiente:

a) Antes de iniciar el procedimiento, podré adoptar dichas medidas en los casos de
urgencia inaplazable y para la proteccion provisional de los intereses implicados.

b) Podra adoptarlas una vez iniciado el procedimiento, de oficio o a instancia de parte, y
siempre de forma motivada.

c) Las medidas provisionales deberan ser confirmadas, modificadas o levantadas dentro de
los diez dias siguientes a su adopcion.

d) Las medidas provisionales podran ser modificadas durante la tramitacién del
procedimiento, a instancia de parte debidamente motivada, pero no podran ser alzadas

mas que de oficio.

9. De conformidad con la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
;Cudles de los siguientes principios deberan respetar en su actuacion y relaciones las
Administraciones Publicas?

a) Economia, suficiencia y flexibilidad en cuanto a la eleccion de medios para alcanzar
fines institucionales.

b) Buena fe, confianza legitimay lealtad institucional.

¢) Inmunidad por la gestion publica.

d) Planificacion por objetivos y control de la gestion, siendo potestativa la evaluacion de los

resultados de las politicas publicas.



10. De conformidad con la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,

respecto de los 6rganos colegiados de las Administraciones Publicas NO es cierto que:

a)

b)

c)

d)

El Secretario podra ser un miembro del propio érgano o una persona al servicio de la
Administracion Pablica correspondiente.

Los 6rganos colegiados pueden celebrar sus sesiones tanto de forma presencial como a
distancia, salvo que el reglamento interno recoja expresa y excepcionalmente lo
contrario.

Para la valida constitucién del érgano, a efectos de deliberaciones y toma de acuerdos,
se requerira la asistencia del Presidente y Secretario o sus suplentes, en su caso, ydela
mitad, al menos, de sus miembros.

No podré ser objeto de deliberacion o acuerdo ningln asunto que no figure incluido en el
orden del dia, sin excepcién.

11. Conforme a lo dispuesto en la Ley 2/1995, de 13 de marzo, de Régimen Juridico de la

Administracion del Principado de Asturias, las competencias administrativas del Consejo de

Gobierno podran ser delegadas por éste:

a)
b)
c)
d)

En las Jefaturas de Servicio.
En Conferencias Sectoriales.
En las Comisiones Delegadas.

No podran ser delegadas.

12. De conformidad con Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion

del Principado de Asturias, las disposiciones de caracter general que acuerde el Consejo de

Gobierno en el Principado de Asturias:

a)

b)
c)

d)

Adoptaran la forma de Decreto, y seran firmadas por el Presidente del Principado y por
el Consejero a quien corresponda.

Adoptaran la forma de Resolucién, y seran firmadas por el Presidente del Principado.
Adoptaran la forma de Decreto, y seran firmadas por el Presidente del Principado y el
Presidente de la Junta General del Principado de Asturias.

Adoptaran la forma de Acuerdo, y seran firmadas por el Presidente del Principado.

13. Conforme a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, el contrato de

suministro puede tener por objeto:

a)
b)
c)
d)

La adquisicion de propiedades incorporales.
La adquisicion de energia primaria o energia transformada.
La adquisicion de valores negociables.

La adquisicién de programas de ordenador desarrollados a medida.



14. De conformidad con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, los
contratos que celebren las Administraciones Publicas se adjudicaran con arreglo a las siguientes
normas:

a) La adjudicacién de los contratos se realizara, preferentemente, utilizando un unico
criterio basado en la mejor relacion calidad-precio.

b) En los contratos que tengan por objeto prestaciones de caracter intelectual, los criterios
relacionados con la calidad podran representar, como maximo, el 51 por ciento de la
puntuacion asignable en la valoracion de las ofertas.

c) Los organos de contratacién deberan establecer en los pliegos de clausulas
administrativas particulares los criterios de adjudicacion especificos para el desempate,
en los casos en que, tras la aplicacién de los criterios de adjudicacion, se produzca un
empate entre dos o mas ofertas.

d) Los contratos menores podran adjudicarse directamente a cualquier empresario con
capacidad de obrar y que cuente con la habilitacion profesional necesaria para realizar la
prestacion, cumpliendo con las normas establecidas especificamente para los

expedientes de contratos menores.

15. Segln la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, si la Administracion
opta por la resolucidn, cuando el contratista incurre en demora por causas que le son imputables
respecto al cumplimiento del plazo total, la misma debera acordarse por el 6rgano de
contratacion o por aquel que tenga atribuida esta competencia en las Comunidades Auténomas,
sin otro tramite preceptivo que:

a) La audiencia del contratista y el informe de la Junta Consultiva de Contratacion Publica.

b) El dictamen del Consejo de Estado u érgano consultivo equivalente de la Comunidad
Auténoma respectiva.

c) Elinforme de la Junta Consultiva de Contratacion Publica y el dictamen del Consejo de
Estado u érgano consultivo equivalente de la Comunidad Auténoma respectiva.

d) La audiencia del contratista y, cuando se formule oposicion por parte de este, el
dictamen del Consejo de Estado u 6rgano consultivo equivalente de la Comunidad

Auténoma respectiva.

16. Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, son sistemas para la
racionalizacion de la contratacién de las Administraciones Publicas:
a) Sistemas dinamicos de adquisicion, sistemas de implementacion, o centrales de
contratacién.
b) Acuerdos marco, convenios interadministrativos, sistemas dinamicos de adquisicion, o
centrales de contratacion.
¢) Acuerdos marco, convenios interadministrativos, o centrales de contratacion.

d) Acuerdos marco, sistemas dinamicos de adquisicion, o centrales de contratacion.



17. Segln la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, a los efectos de
elaboracion de los proyectos, se clasificaran las obras, seglin su objeto y naturaleza en: obras de
conservacion y mantenimiento, obras de demolicién, obras de primer establecimiento, reforma,
restauracion, rehabilitacion o gran reparacion y

a) Obras de reforma simple.
b) Obras de restauracion simple.
c) Obras de reparacion simple.

d) Obras de rehabilitacion simple.

18. La actividad arbitral de la Administracion es la modalidad de la actividad administrativa que
consiste en:

a) Satisfacer directamente una necesidad publica mediante la prestacion de un servicio a
los administrados.

b) Mediar para resolver controversias entre los administrados. en relacion con derechos
privados o administrativos.

c) Garantizar la proporcionalidad en el ejercicio de los derechos 0 actividades de los
particulares.

d) Restringir el ejercicio de los derechos o actividades de los particulares.

19. Respecto a los gastos subvencionables de conformidad con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de

17 de noviembre, General de Subvenciones:

a) El coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de

mercado.

b) Se consideran gastos subvencionables los impuestos indirectos cuando sean

susceptibles de recuperacion o compensacion y los impuestos personales sobre la renta.

c) Se considerara gasto realizado el que ha sido devengado con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion determinado por la normativa reguladora de la

subvencion.

d) Los gastos de garantia bancaria podran ser subvencionados cuando asi lo prevea la

normativa reguladora de la subvencion.



20. Segln la Ley de 16 de diciembre de 1954 de Expropiacion Forzosa, inicia el expediente
expropiatorio:
a) La declaracion de utilidad publica o interés social.
b) La aprobacién de la Ley que declare la utilidad publica de bienes inmuebles, o el acuerdo
del Consejo de Ministros en el caso de bienes muebles.
c) El acuerdo de necesidad de ocupacion.
d) La aprobacion por parte de las administraciones publicas territoriales de los planes de

obras y servicios, en los que la utilidad publica se entiende implicita.

21. Segun la Ley de 16 de diciembre de 1954 de Expropiacion Forzosa, las tasaciones de los bienes
o derechos expropiables se efectuaran con arreglo al valor que tengan:
a) Al tiempo de iniciarse el expediente de expropiacion.
b) En el momento de aprobacion la relacion detallada de los bienes y derechos a que afecta
la expropiacion.
¢) Una vez firme el acuerdo por el que se declara la necesidad de ocupacién.

d) Al tiempo de iniciarse el expediente de justiprecio.

22. El acto en virtud del cual se efectua el cambio de destino de un bien que deja de estar afectado a
un uso general o a un servicio publico con simultanea afectacién a otro uso general, fin o servicio
publico es:

a) Desafectacién tacita.

b) Desafectacion presunta.
¢) Mutacién demanial.

d) Adscripcién demanial.

23. De conformidad con Ia Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones
Publicas, para la defensa de su patrimonio, las Administraciones publicas tendran las siguientes
facultades y prerrogativas:

a) Facultad de investigacion, potestad de deslinde, potestad de recuperacion posesoria,
potestad sancionadora.

b) Facultad de investigacion, potestad de deslinde, potestad de recuperacién posesoria,
potestad de desahucio administrativo.

¢) Facultad de investigacion, facultad de supervision, potestad de recuperacién posesoria,
potestad de desahucio administrativo.

d) Facultad de investigacion, facultad de supervision, potestad de recuperacién posesoria,

potestad sancionadora.
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24. De conformidad con la Ley 1/1991 de 21 de febrero de Patrimonio del Principado de Asturias, los
bienes inmuebles del Principado de Asturias cuya afectacion al uso general o al servicio publico
no se juzgue previsible podran cederse al Estado, sus organismos autonomos, comunidades
auténomas y a las corporaciones locales, para el cumplimiento de sus fines:

a) Gratuitamente por Ley de la Junta General del Principado de Asturias.

b) Gratuitamente por el Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero competente en
materia de patrimonio.

c) Mediante contraprestacion por el valor de los detrimentos o deterioros experimentados
en los bienes inmuebles, previo dictamen del Consejo Consultivo del Principado de
Asturias.

d) Mediante contraprestacion por el tiempo de concesion del uso de los bienes inmuebles,

previo dictamen del Consejo Consultivo del Principado de Asturias.

25. Segun la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
las Administraciones Publicas demandadas se entenderan personadas por:
a) La reclamacion del expediente administrativo.
b) El envio del expediente administrativo.
c) La publicacion del anuncio del recurso en el Boletin oficial correspondiente.

d) La interposicién del escrito del recurso mas los documentos que lo acompanan.

26. En qué Tratado de la Union Europea se crea la base juridica para la adhesién al Convenio
Europeo para la Proteccion de los Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales:
a) Tratado de Maastrich.
b) Tratado de Amsterdam.
c¢) Tratado de Niza.
d) Tratado de Lisboa.

27. Es un 6rgano consultivo de la Union Europea:
a) El Comité de las Regiones.
b) El Tribunal de Cuentas.
c) El Banco Central Europeo.

d) El Banco Europeo de Inversiones.



28. En el procedimiento de revision ordinario de los Tratados, los proyectos de revision los podran
presentar:

a) El Gobierno de cualquier Estado miembro, el Parlamento Europeo o la Comision,
presentando el proyecto al Consejo.

b) Unicamente, el Parlamento Europeo o la Comisién, presentando el proyecto al Consejo.

c) El Gobierno de cualquier Estado miembro, el Parlamento Europeo o la Comision,
presentando el proyecto al Consejo Europeo.

d) Unicamente, el Parlamento Europeo o la Comision, presentando el proyecto al Consejo

Europeo.

29. El objetivo principal del Sistema Europeo de Bancos Centrales es:
a) Establecer un desarrollo sostenible del mercado interior.
b) Favorecer el pleno empleo.
c) Mantener la estabilidad de precios.

d) Fomentar la libre competencia.

30. En la Administracion del Principado de Asturias sera competente para resolver las solicitudes de
acceso a la informacién publica:
a) La Oficina de Buen Gobierno y Lucha contra la Corrupcion.
b) El Consejero titular del Departamento en el que obre la informacién publica.
c) El titular de la Secretaria General Técnica de la Consejeria en la que obre la informacion
publica.
d) La Unidad de Transparencia de la Secretaria General Técnica de la Consejeria en la que

obre la informacién publica.

31. Segn el Decreto 61/2014, de 25 de junio del Principado de Asturias, los documentos en los que
cada érgano o unidad informa a la ciudadania sobre los servicios que presta, los compromisos
de calidad que asume y los derechos que asisten a aquella en relacién con estos servicios son:

a) Catalogos de servicios.
b) Cartas de servicios.
c) Protocolos de informacion.

d) Protocolos de actuacion.

32. Sefiale la opcion INCORRECTA. Son modelos acreditados de gestion de la calidad:
a) Calidad y Suficiencia Investigadora Certificada (CSIC).
b) Fundacién Europea de Gestion de Calidad (EFQM).
c) Evaluacién, Aprendizaje y Mejora (EVAM).

d) Marco Comun de Evaluacion (CAF).

11
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33. Segun la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y
Buen Gobierno, el derecho de acceso a la informacion publica podra ser limitado cuando
acceder a la informacion suponga un perjuicio para:

a) La seguridad juridica.
b) La politica comercial agricola.
c) Las funciones administrativas de fomento.

d) La proteccién del medio ambiente.

34. Segln la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
la situacion en que se encuentra una persona que sea, haya sido o pudiera ser tratada, en
atencion a su sexo, de manera menos favorable que otra en situacion comparable, se considera:

a) Discriminacion positiva por razén de género.
b) Discriminacion directa por razon de sexo.
c¢) Discriminacion indirecta por razén de sexo.

d) Discriminacion directa por razén de género.

35. Segun la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
constituye acoso por razén de sexo:

a) Cualquier comportamiento realizado en funcion del sexo de una persona, con el
proposito o el efecto de atentar contra su dignidad y de crear un entorno intimidatorio,
degradante u ofensivo.

b) El condicionamiento de un derecho o de una expectativa de derecho a la aceptacion de
una situacion constitutiva de discriminacion por razén de género.

¢) Todo trato desfavorable a las mujeres relacionado con el embarazo o Ia maternidad.

d) La situacién en que una practica aparentemente neutra pone a personas de un sexo en

desventaja particular con respecto a personas del otro.

36. La cooperacion entre las Administraciones Publicas en materia de régimen estatutario de los
funcionarios publicos de las Administraciones de las Comunidades Auténomas se regula en:
a) Eltitulo VIIl del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
b) La disposicion adicional séptima del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.
c) Eltitulo Il de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
d) La disposicién adicional quinta de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.



37. Conforme a lo previsto en el articulo 8 bis de la Ley 3/1985, de 26 de diciembre, de Ordenacion

de la Funcion Publica de la Administracion del Principado de Asturias:

a)

b)

c)

d)

La determinacién de las condiciones de empleo del personal directivo tendrd la
consideracion de materia objeto de negociacion colectiva a los efectos de dicha ley.

El nimero de puestos directivos no podra ser, en ningun caso, superior a dos veces el
numero de Direcciones Generales de la Administracion del Principado de Asturias.

El estatuto del personal directivo profesional se determinara reglamentariamente,
mediante acuerdo de Consejo de Gobierno.

El nombramiento para el desempefio de puestos directivos debera realizarse entre
empleados publicos que ostenten la condicién de funcionarios de carrera, personal

laboral fijo o personal eventual que desemperie puestos de estructura.

38. Dispone el Reglamento General de Organizacion y Funcionamiento de la Mesa General de

Negociacién de la Administracion del Principado de Asturias que:

a)

b)

c)

d)

En las Mesas Sectoriales, ademas de las organizaciones sindicales sefialadas en la
Mesa General, que estaran en todo caso, estaran también presentes los sindicatos que
hayan obtenido en el correspondiente sector el 10% o mas de los representantes en las
elecciones para Delegados o Juntas de Personal.

La adopcién de acuerdos en Mesa General requerira, ademas de la manifestacion de
conformidad por parte de la Administracién, mayoria cualificada de 2/3 de los votos de
las organizaciones sindicales presentes en el momento de la votacién.

Los sindicatos interesados en participar en la Mesa General de Negociacién deberan
acreditar la representatividad necesaria para estar presentes en la misma en el mes de
enero cada tres afios.

La Mesa General de Negociacion estara compuesta por 35 miembros, entre los que se
encontrara, en representacion de la Administracion, el titular de la Direccion General de

la Funcién Puablica.
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39. Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 70 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, y en el articulo 41 de la Ley 3/1985, de 26 de diciembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Administracién del Principado de Asturias:

a) La oferta anual de empleo de la Administraciéon del Principado de Asturias se publicara
en el Boletin Oficial del Principado de Asturias y simultdneamente en el Boletin Oficial
del Estado.

b) La oferta anual de empleo de la Administracién del Principado de Asturias debera
contener la totalidad de las plazas que se hallen vacantes y esté previsto que sean
dotadas presupuestariamente en el gjercicio siguiente.

c) La oferta anual de empleo de la Administracion del Principado de Asturias debera
contener la totalidad de las plazas dotadas presupuestariamente que se hallen vacantes,
y su ejecucién debera desarrollarse dentro del plazo improrrogable de tres afos.

d) La oferta anual de empleo de la Administracion del Principado de Asturias no podra

contener medidas derivadas de la planificacion de recursos humanos.

40. Conforme a lo dispuesto en el Reglamento de la carrera horizontal de los funcionarios de la
Administracién del Principado de Asturias:

a) La carrera horizontal esta integrada por cuatro categorias personales: categoria de
entrada, primera categoria, segunda categoria y tercera categoria.

b) No se entendera como tiempo de permanencia, necesario para el reconocimiento de
categoria personal, el tiempo transcurrido en la situacién administrativa de servicios en el
sector publico autonémico.

c) El tiempo de permanencia de un funcionario de carrera en situacion de servicios
especiales no computara a efectos de progreso en la carrera horizontal.

d) La progresion en la carrera horizontal es voluntaria, individual, de acceso consecutivo y

gradual en el tiempo, y retribuida por categorias personales.

41. En materia de permisos de nacimiento, adopcion, del progenitor diferente de la madre biolégica y
lactancia, el personal laboral al servicio de la Administracion del Principado de Asturias, se regira
por lo previsto:

a) En el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) En el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

c) En el V Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Administraciéon del Principado
de Asturias.

d) En el Reglamento de Jornada, Horario, Vacaciones y Permisos de los Funcionarios de la
Administracién del Principado de Asturias, sus Organismos y Entes Publicos.



42. En materia de derechos y deberes y de régimen disciplinario, determina el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empieado Publico que:

a) Los funcionarios publicos o el personal laboral que indujeren a otros a la realizacién de
actos o conductas constitutivos de falta disciplinaria incurriran en la misma
responsabilidad que éstos.

b) Los empleados publicos tienen derecho a participar en la determinacion de los objetivos
atribuidos a la unidad donde presten sus servicios y a ser informado por sus superiores
de las tareas a desarrollar.

c¢) El ejercicio de la potestad disciplinaria se ejercera de acuerdo con el principio, entre
otros, de irretroactividad de cualesquiera disposiciones sancionadoras.

d) Los empleados publicos obedeceran las instrucciones y ordenes profesionales de los
superiores, incluso si constituyen una infracciéon manifiesta del ordenamiento juridico, y
sin perjuicio de que las pongan inmediatamente en conocimiento de los érganos de
inspeccion procedentes.

43. En virtud de lo dispuesto en el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico,
sefale la materia que NO es objeto de negociacién obligatoria en Mesa General de Negociacion:
a) Los criterios generales de accién social.
b) Las que asi se establezcan en la normativa de prevencion de riesgos laborales.
¢) La determinacion y aplicacion de las retribuciones complementarias de los funcionarios.
d) La regulacion y determinacion concreta, en cada caso, de los sistemas, criterios, 6rganos

y procedimientos de acceso al empleo publico y la promocion profesional.

44. Respecto de las reglas a las que se ajustaran las elecciones a representantes de los
funcionarios en las Juntas de Personal, sefiala la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Organos de
Representacion, Determinacion de las Condiciones de Trabajo y Participacion del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas, que no tendran derecho a la atribucion de
representantes en la Junta de Personal aquellas listas que no hayan obtenido como minimo:

a) El 5 por 100 de los votos.
b) EI 7 por 100 de los votos.
c) El 10 por 100 de los votos.
d) El12 por 100 de los votos.
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45. En materia de vacaciones del personal laboral de la Administracion del Principado de Asturias,
sefale la respuesta INCORRECTA:

a) El personal con una antigliedad de quince afios de servicios tendré derecho al disfrute
de dias adicionales de vacaciones, hasta alcanzar el maximo anual de veintitrés dias
habiles.

b) Resulta de aplicacion lo dispuesto en el articulo 25 del V Convenio Colectivo para el
personal laboral de la Administracion del Principado de Asturias.

c) En el supuesto de incapacidad temporal, el periodo de vacaciones se podra disfrutar una
vez haya finalizado dicha incapacidad y siempre que no hayan transcurrido mas de
dieciocho meses a partir del final del afio en que se hayan originado.

d) Se podra solicitar el disfrute independiente de hasta cinco dias habiles por afio natural.

46. De acuerdo con la regulacion contenida en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, sefiale la respuesta INCORRECTA:

a) Se presumiran por tiempo indefinido los contratos temporales celebrados en fraude de
ley.

b) El contrato por tiempo indefinido fijo-discontinuo podré celebrarse por escrito o
verbalmente.

c) La duracién del contrato formativo no podra ser inferior a seis meses ni exceder de dos
afos.

d) EI contrato a tiempo parcial se entendera celebrado por tiempo indefinido cuando se
concierte para realizar trabajos fijos y perioédicos dentro del volumen normal de actividad

de la empresa.

47. El articulo 56 del V Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Administracion del
Principado de Asturias establece, entre ofras garantias de los miembros de los Comités de
Empresa, la apertura de expediente contradictorio en el que sera oido el comité de empresa:

a) Unicamente en el supuesto de sanciones por faltas muy graves, y hasta un periodo de
tres afos después del cese en el cargo.

b) En el supuesto de sanciones por faltas graves o muy graves, y Unicamente durante la
vigencia de su mandato.

¢) En el supuesto de sanciones por faltas leves, graves o muy graves, y hasta un periodo
de tres afios después del cese en el cargo.

d) En el supuesto de sanciones por faltas graves o muy graves, y hasta un periodo de tres
afios después del cese en el cargo.



48. Dispone el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores que en el procedimiento

electoral para la designacion de los miembros del comité de empresa, con caracter general:

a)

b)

c)

d)

Seran electores y elegibles los trabajadores mayores de dieciséis afios y con una
antigliedad en la empresa de, al menos, un mes.

Seran electores y elegibles los trabajadores mayores de dieciocho afios cumplidos y con
una antigliedad en la empresa de, al menos, seis meses.

Seran electores los trabajadores mayores de dieciséis afios y con una antigliedad en la
empresa de, al menos, un mes.

Seran elegibles los trabajadores mayores de dieciséis afios cumplidos y con una

antigliedad en la empresa de, al menos, seis meses.

49. En relacion con el ejercicio del derecho de huelga, la atribucion a la autoridad gubernativa de la

potestad de dictar las medidas necesarias para determinar el mantenimiento de los servicios

esenciales a la comunidad:

a)
b)

c)
d)

Es inconstitucional.

No obsta que su ejercicio esté sometido a la jurisdiccion de los tribunales de justicia y al
recurso de amparo ante el Tribunal Constitucional.

Esta supeditada al acuerdo favorable de la representacion sindical.

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

50. En relacion con la organizacion de los recursos necesarios para el desarrollo de las actividades

preventivas, determina el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el

Reglamento de los Servicios de Prevencion, que la misma se realizara con arreglo a alguna de

las modalidades siguientes:

a)
b)

c)

d)

Por el empresario, asumiendo personalmente la actividad.

Por los trabajadores, constituyendo un servicio de prevencion propio por designacion de
sus representantes sindicales.

Por los representantes de los trabajadores, recurriendo a un servicio de prevencién
ajeno.

Por la autoridad laboral, designando a uno o varios trabajadores, a propuesta del

empresario.
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51. Establece el Reglamento General sobre inscripcion de empresas y afiliacion, altas, bajas y

variaciones de datos de trabajadores en la Seguridad Social que:

a)

b)

c)

d)

Las solicitudes de alta deberan presentarse por los sujetos obligados antes de los 60
dias naturales anteriores al previsto para el inicio de aquélla.

Las solicitudes de variaciones de datos de los trabajadores deberan presentarse dentro
del plazo de los tres dias habiles siguientes a aquel en que la variacion se produzca.
Reconocido el derecho al alta, el correspondiente justificante debera ser conservado por
el empresario durante un periodo de cinco afios.

Tiene la consideracion de situacion asimilada a la de alta, en el Régimen de la Seguridad

Social correspondiente, los periodos de inactividad entre trabajos de temporada.

52. En materia de reintegro de prestaciones indebidas, determina el Texto Refundido de la Ley

General de la Seguridad Social que:

a)

b)

d)

Quienes por accién u omision hayan contribuido a hacer posible la percepcion indebida
de una prestacion responderan subsidiariamente con los perceptores, salvo buena fe
probada, de la obligacion de reintegrar.

La obligacion de reintegro del importe de las prestaciones indebidamente percibidas es
imprescriptible y se entiende sin perjuicio de la responsabilidad administrativa o penal
que legalmente corresponda.

Quienes por accién u omisién hayan contribuido a hacer posible Ia percepcidn indebida
de una prestacién responderan solidariamente con los perceptores, salvo buena fe
probada, de la obligacién de reintegrar.

La obligacion de reintegro del importe de las prestaciones indebidamente percibidas
prescribira a los cuatro afios, contados a partir de la fecha de su cobro, salvo en el
supuesto de que hayan sido depuradas responsabilidades administrativas o penales por
la percepcion indebida.

53. Al amparo de lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, la

gestion de las pensiones no contributivas de invalidez y jubilacion:

a)
b)
c)

d)

Correspondera en todo caso al Instituto Nacional de la Seguridad Social.

Correspondera exclusivamente al Instituto de Mayores y Servicios Sociales.

Podra corresponder a las Comunidades Auténomas estatutariamente competentes, a las
que hubiesen sido transferidos los servicios del Instituto competente.

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.



54. De acuerdo con el articulo 2 del Texto Refundido de Régimen Econdémico y Presupuestario,
aprobado por Decreto legislativo 2/1998, de 25 de junio, constituye la Hacienda del Principado
de Asturias:

a) Los bienes y valores que constituyen su patrimonio.

b) Los préstamos concedidos por el Principado de Asturias.

c) El conjunto de derechos y obligaciones de contenido economico cuya titularidad tenga
atribuida por titulo legitimo la Comunidad Autonoma.

d) Los impuestos gestionados por la Comunidad Autonoma.

55. Sefiala la respuesta INCORRECTA. Conforme se establece en el Texto Refundido de Régimen
Economico y Presupuestario, aprobado por Decreto legislativo 2/1998, de 25 de junio, es materia
de reserva legal:

a) Los presupuestos generales del Principado de Asturias.

b) La autorizacion al Consejo de Gobierno para la constitucion de empresas publicas del
Principado.

c) El establecimiento, modificacion y supresion de tributos propios.

d) El establecimiento, modificacion o supresion de los precios publicos.

56. En los Presupuestos Generales del Principado de Asturias, la estructura del presupuesto de
ingresos de los entes cuya normativa especifica confiere caracter limitativo a los créditos del
presupuesto de gastos, se estructura por:

a) Categorias econdémicas exclusivamente.
b) Unidades organicas y categorias economicas.
¢) Estructura funcional y categorias econémicas.

d) Unidades organicas, estructura funcional y categorias econémicas.

57. De acuerdo con el articulo 23 del Texto Refundido de Régimen Econémico y Presupuestario,
aprobado por Decreto legislativo 2/1998, de 25 de junio, el proyecto de ley de presupuestos del
Principado esta integrado por:

a) El texto articulado exclusivamente.

b) El texto articulado y el estado numérico de ingresos y gastos.

c) El texto articulado, el estado numérico de ingresos y gastos, el informe econdmico
financiero y la memoria de objetivos.

d) El texto articulado, el estado numérico de ingresos y gastos, el informe econémico

financiero, la memoria de objetivos, el anexo de inversiones y el anexo de personal.
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58. De conformidad con el Texto Refundido de Régimen Econdmico y Presupuestario, aprobado por
Decreto legislativo 2/1998, de 25 de junio, el 6rgano competente para autorizar transferencias
entre créditos para gastos de personal de un mismo Servicio en la Administracion del Principado
de Asturias es:

a) El Consejero del que dependa e! correspondiente Servicio, previo informe favorable de la
Direccion General de Funcion Publica.

b) El Consejero competente en materia econémica y presupuestaria, a propuesta de los
respectivos Consejeros.

c) El Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero competente en materia econémica y
presupuestaria.

d) El Consejo de Gobierno, a propuesta de los respectivos Consejeros.

59. De acuerdo con lo dispuesto en la Ley General Presupuestaria, el compromiso o disposicion del
gasto es:

a) El acto mediante el cual se acuerda la realizacién de un gasto determinado por una
cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin la totalidad o parte de un crédito
presupuestario.

b) El acto mediante el que se declara la existencia de un crédito exigible contra la Hacienda
del Principado.

c) El acto con relevancia juridica para con terceros mediante el cual se acuerda, tras el
cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la realizacion de gastos
previamente aprobados, por un importe determinado o determinable.

d) El acto por el que se extingue el crédito exigible a la Hacienda del Principado.

60. De conformidad con la normativa presupuestaria de aplicacion, los pagos a justificar son:

a) Fondos de caracter extrapresupuestario.

b) Fondos para la atencién inmediata y posterior aplicacién al capitulo de gastos corrientes
en bienes y servicios del presupuesto del afio en que se realicen.

c¢) Fondos para atender gastos periddicos y repetitivos.

d) Propuestas de pagos presupuestarios que se generaran cuando, excepcionalmente, no
pueda aportarse la documentacion justificativa de las obligaciones al tiempo de la
ordenacion.



61.

62.

63.

64.

De conformidad con el Decreto 70/2004, de 10 de septiembre, por el que se desarrolla el
régimen de control interno ejercido por la Intervencion General del Principado de Asturias,
cuando en el ejercicio del control interno, el Interventor delegado actuante aprecie que los
hechos acreditados en el expediente pudieran ser susceptibles de constituir una infraccién
administrativa o de responsabilidad contable o penal, debera ponerios en conocimiento de:

a) La Intervenciéon General.

b) El consejero competente en materia econémico 'y presupuestaria.

c) El Consejo de Gobierno.

d) La Sindicatura de Cuentas del Principado de Asturias.

De conformidad con el Decreto 70/2004 de 10 de septiembre, por el que se desarrolla el regimen
de control interno ejercido por la Intervencion General del Principado de Asturias, cuando un
organo gestor no acepte el reparo formulado por un interventor delegado, el 6rgano encargado
de resolver en Ultima instancia la discrepancia es:

a) El Interventor General.

b) El consejero competente en materia econémica y presupuestaria.

¢) El Consejo de Gobierno.

d) La Sindicatura de Cuentas del Principado de Asturias.

La Ley 22/2009, de 18 de diciembre, por la que se regula el sistema de financiacion de las
Comunidades Auténomas de régimen comun, creé un nuevo Fondo con recursos adicionales del
Estado con el objeto de favorecer el equilibrio econdémico territorial y se denominé:

a) Fondo de Compensacién Interterritorial.

b) Fondo de Garantia de Servicios Publicos Fundamentales.

c¢) Fondo de Suficiencia Global.

d) Fondo de Convergencia Autonémica.

La Ley del Principado de Asturias 8/2019, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales para
el 2020, establecio nuevas deducciones en la cuota integra autonémica del IRPF a fin de:
a) Favorecer la adquisicion o adecuacion de vivienda cuando algin miembro de la unidad
familiar tenga un determinado grado de discapacidad.
b) Favorecer a las familias numerosas y monoparentales.
c) Evitar la despoblacion de determinadas zonas rurales.
d) Compensar los gastos de los descendientes en escuelas infantiles de cero a tres afios y

en la adquisicién de libros de texto y material escolar.
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65. Marque la respuesta INCORRECTA. A tenor de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley Organica
8/1980, de 22 de septiembre, de Financiacion de las Comunidades Auténomas:

a) El Estado no podra establecer tributos sobre hechos imponibles gravados por las
Comunidades Auténomas.

b) Los tributos que establezcan las Comunidades Auténomas no podran recaer sobre
hechos imponibles gravados por el Estado.

c) Los tributos que establezcan las Comunidades Auténomas no podran recaer sobre
hechos imponibles gravados por los tributos locales.

d) Las Comunidades Autonomas podran establecer tributos sobre materias reservadas a
las Corporaciones Locales siempre que se establezcan medidas de compensacion o
coordinacién adecuadas.

66. De conformidad con la Constitucién espariola, la reforma constitucional NO podra iniciarse
durante la vigencia de las siguientes situaciones:
a) Unicamente, en tiempo de guerra o de vigencia de los estados de excepcién o sitio.
b) Unicamente, en tiempo de guerra o de vigencia de los estados de alarma, excepcion o
sitio.
c) Unicamente, en tiempo de vigencia de los estados de alarma, excepcién o sitio.

d) Unicamente, en tiempo de guerra.

67. De conformidad con la Constitucion espafiola:

a) Cualquier ciudadano podra recabar la tutela de las libertades y derechos y deberes
reconocidos en el articulo 14, en el articulo 30 y la Seccién primera del Capitulo Il del
Titulo | ante los Tribunales ordinarios por un procedimiento basado en los principios de
preferencia y sumariedad y, en su caso, a través del recurso de amparo ante el Tribunal
Constitucional.

b) El reconocimiento, el respeto y la proteccion de los principios reconocidos en el Capitulo
Il del titulo | informaran la legislacién positiva, la practica judicial y la actuacién de los
poderes publicos. Soélo podran ser alegados ante ta Jurisdiccién ordinaria de acuerdo con
lo que dispongan las leyes que los desarrolien.

¢) Cualquier ciudadano podra recabar la tutela de las libertades y derechos reconocidos en
el Capitulo lll del titulo | ante los Tribunal‘,es ordinarios por un procedimiento basado en
los principios de preferencia y sumariedad y, en su caso, a través del recurso de amparo
ante el Tribunal Constitucional.

d) Cualquier ciudadano podra recabar la tutela de las libertades y derechos reconocidos en
el articulo 14, en el articulo 30 y la Seccién primera del Capitulo Il del Titulo I ante los
Tribunales ordinarios por un procedimiento basado en los principios de preferencia y
sumariedad y, en su caso, a fravés del recurso de amparo ante el Tribunal
Constitucional.



68. De conformidad con la Constitucion espafiola:

a)
b)

c)

d)

Una ley organica regulara un estatuto de los trabajadores.

La funcion social del derecho a la propiedad privada y a la herencia delimitara su
contenido, de acuerdo con las leyes.

Todos contribuiran al sostenimiento de los gastos publicos de acuerdo con su capacidad
econdmica mediante un sistema tributario justo inspirado en los principios de igualdad y
proporcionalidad que, en ningln caso, tendra alcance confiscatorio.

Sélo podran establecerse prestaciones personales o patrimoniales de caracter publico

con arreglo a una ley orgénica.

69. De conformidad con la Constitucién Espafiola, en relacion con las Cortes Generales, sefiale la
respuesta INCORRECTA:

a)

b)

c)
d)

Las Camaras Se reuniran en sesidén conjunta para ejercer las competencias no
legislativas que el Titulo Il atribuye expresamente a las Cortes Generales.

Las Camaras se reuniran anualmente en dos periodos de sesiones, el primero de febrero
a junio y el segundo de septiembre a diciembre.

Nadie podra ser miembro de las dos Camaras simultdneamente.

Las sesiones conjuntas de las Camaras seran presididas por el Presidente del Congreso
y se regiran por un Reglamento de las Cortes Generales aprobado por mayoria absoluta

de cada Camara.

70. Establece el Reglamento del Congreso de los Diputados, en relacion con la investidura del

Presidente del Gobierno, que:

a)

b)

d)

Si transcurrieren dos meses a partir de la primera votacion de investidura y ningun
candidato propuesto hubiere obtenido la confianza del Congreso, el Presidente de la
Camara sometera a la firma del Rey el Decreto de disolucion de las Cortes Generales y
de convocatoria de elecciones y lo comunicara al Presidente del Senado.

Si transcurrieren dos meses a partir de la primera votacion de investidura y ningun
candidato propuesto hubiere obtenido la confianza de las Camaras, el Presidente del
Congreso sometera a la firma del Rey el Decreto de disolucién de las Cortes Generales y
de convocatoria de elecciones y lo comunicara al Presidente del Senado.

Si transcurrieren dos meses a partir de la primera votacién de investidura y ningun
candidato propuesto hubiere obtenido la confianza del Congreso, el Presidente de la
Camara sometera a la firma del Rey el Acuerdo de disolucion de las Cortes Generales y
de convocatoria de elecciones y lo comunicara al Presidente del Senado.

Si transcurrieren dos meses a partir de la primera votacion de investidura y ningun
candidato propuesto hubiere obtenido la confianza las Camaras, el Presidente del
Congreso sometera a la firma del Rey el Acuerdo de disolucion de las Cortes Generales

y de convocatoria de elecciones y lo comunicara al Presidente del Senado.
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71. De conformidad con la Ley Organica 2/1979, de 3 de octubre, del Tribunal Constitucional:

a) El Tribunal en Pleno elige de entre sus miembros por votacion publica a su Presidente y
propone al Rey su nombramiento.

b) En el procedimiento para la eleccién del Presidente, en primera votacién se requerira la
mayoria absoluta del Tribunal en Pleno. Si transcurrido un plazo maximo de tres meses
ésta no se alcanzase, se procedera a una segunda votacion, en la que resultara elegido
quien obtuviese mayor nimero de votos.

¢) En el procedimiento para la eleccién del Presidente, el nombre del elegido por el Tribunal
en Pleno se elevara al Rey para su nombramiento por un periodo de cinco afos,
expirado el cual podréa ser reelegido por una sola vez.

d) El Tribunal en Pleno elegira entre sus miembros, por el mismo procedimiento que para
el Presidente, y por el periodo de tres afios, un Vicepresidente, al que incumbe sustituir
al Presidente en caso de vacante, ausencia u otro motivo legal y presidir la Sala
Segunda.

72. De conformidad con la Ley Organica 2/1979, de 3 de octubre, del Tribunal Constitucional, para
apreciar la conformidad o disconformidad con la Constitucién de una Ley, disposicion o acto con
fuerza de Ley del Estado o de las Comunidades Auténomas, el Tribunal Constitucional NO
considerara:

a) Los preceptos constitucionales.

b) Los Acuerdos Internacionales.

c) Las Leyes que, dentro del marco constitucional, se hubieran dictado para delimitar las
competencias del Estado y las diferentes Comunidades Auténomas.

d) Las Leyes que, dentro del marco constitucional, se hubieran dictado para regular o

armonizar el ejercicio de las competencias de las diferentes Comunidades Auténomas.

73. De conformidad con la Ley Organica 2/1979, de 3 de octubre, del Tribunal Constitucional, este
NO entendera de los conflictos que se susciten entre:
a) El Congreso de los Diputados y el Senado.
b) El Senado y el Consejo General del Poder Judicial.
¢) El Ministerio Fiscal y el Consejo General del Poder Judicial.

d) El Congreso de los Diputados y el Consejo General del Poder Judicial.

74. De conformidad con la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Reégimen Juridico del Sector Publico,
las Delegaciones del Gobierno estan adscritas organicamente:
a) Al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.
b) Al Ministerio de la Presidencia.
c) Al Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma.
d) Al Gobierno de la Nacion.



75. De conformidad con la Constitucion Espafiola, sefiale la respuesta INCORRECTA. En relacion a
los Estatutos de Autonomia, estos deberan contener:
a) La denominacion de la Comunidad que mejor corresponda a su identidad histérica.
b) La delimitacion de su territorio y establecimiento de su capital.
¢) La denominacion, organizacion y sede de las instituciones auténomas propias.
d) Las competencias asumidas dentro del marco establecido en la Constitucion y las bases

para el traspaso de los servicios correspondientes a las mismas.

76. De conformidad con la Constitucion Espafiola:

a) Las Cortes Generales, en materia de competencia estatal, podran atribuir a todas o a
alguna de las Comunidades Auténomas la facultad de dictar, para si mismas, normas
legislativas en el marco de los principios, bases y directrices fijados por una ley estatal.

b) El Gobierno, en materia de competencia estatal, podra atribuir a todas o a alguna de las
Comunidades Auténomas la facultad de dictar, para si mismas, normas legislativas en el
marco de los principios, bases y directrices por él fijados.

c) Las Cortes Generales, en materia de competencia estatal, deberan atribuir a todas o a
alguna de las Comunidades Auténomas la facultad de dictar, para si mismas, normas
legislativas en el marco de los principios, bases y directrices fijados por una ley estatal.

d) El Gobierno, en materia de competencia estatal, debera atribuir a todas o a alguna de las
Comunidades Auténomas la facultad de dictar, para si mismas, normas legislativas en el

marco de los principios, bases y directrices por él fijados.
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77. De conformidad con la Ley del Principado de Asturias 3/2003, de 24 de marzo, de la Sindicatura

de Cuentas:

a)

d)

Los Sindicos seran cinco, elegidos por la Junta General del Principado de Asturias, por
mayoria de tres quintos, entre quienes, estando en posesion de titulacion universitaria
superior, preferentemente en disciplinas juridicas o econémicas, cuenten con reconocida
competencia y mas de diez afios de experiencia en las materias sobre las que versa la
funcion de la Sindicatura de Cuentas.

Los Sindicos seran cinco elegidos por la Junta General del Principado de Asturias, por
mayoria de fres quintos, entre quienes, estando en posesion de titulacion universitaria
superior, preferentemente en disciplinas juridicas o econdmicas, cuenten con reconocida
competencia y mas de quince afios de experiencia en las materias sobre las que versa la
funcién de la Sindicatura de Cuentas.

Los Sindicos seran tres, elegidos por la Junta General del Principado de Asturias, por
mayoria de tres quintos, entre quienes, estando en posesion de titulacion universitaria
superior, preferentemente en disciplinas juridicas o econémicas, cuenten con reconocida
competencia y mas de diez afios de experiencia en las materias sobre las que versa la
funcion de la Sindicatura de Cuentas.

Los Sindicos seran tres, elegidos por la Junta General del Principado de Asturias, por
mayoria de tres quintos, entre quienes, estando en posesion de titulacion uhiversitaria
superior, preferentemente en disciplinas juridicas o econdmicas, cuenten con reconocida
competencia y mas de quince afios de experiencia en las materias sobre las que versa la

funcion de la Sindicatura de Cuentas.



78. De conformidad con la Ley Organica 7/1981, de 30 de diciembre, de Estatuto de Autonomia del

Principado de Asturias:

a)

b)

c)

d)

La Junta General del Principado de Asturias representa al pueblo asturiano, ejerce la
potestad legislativa, la funcion ejecutiva, aprueba los presupuestos, orienta y controla la
accion del Consejo de Gobierno y ejerce las restantes competencias gue le confiere la
Constitucion, este Estatuto y demés normas del ordenamiento juridico.

La Junta General del Principado de Asturias representa al pueblo asturiano, ejerce la
potestad legislativa, la funcién ejecutiva y la potestad reglamentaria, aprueba los
presupuestos, orienta y controla la accién del Consejo de Gobierno y ejerce las restantes
competencias que le confiere la Constitucion, este Estatuto y demas normas del
ordenamiento juridico.

La Junta General del Principado de Asturias representa al pueblo asturiano, ejerce la
potestad legislativa, aprueba los presupuestos, dirige y controla la accion del Consejo de
Gobierno y ejerce las restantes competencias que le confiere la Constitucion, este
Estatuto y demas normas del ordenamiento juridico.

La Junta General del Principado de Asturias representa al pueblo asturiano, ejerce la
potestad legislativa, aprueba los presupuestos, orienta y controla la accion del Consejo
de Gobierno y ejerce las restantes competencias que le confiere la Constitucion, este

Estatuto y demés normas del ordenamiento juridico.

79. De conformidad con la Ley Organica 3/1980, de 22 de abril, de! Consejo de Estado, la Comisién

de Estudios del Consejo de Estado estara presidida por el Presidente del Consejo e integrada

por:

a)
b)
c)
d)

Dos Consejeros permanentes, dos natos y uno electivo.
Dos Consejeros permanentes, uno nato y uno electivo.
Dos Consejeros permanentes, uno nato y dos electivos.

Dos Consejeros permanentes, dos natos y dos electivos.

80. De conformidad con la Ley del Principado de Asturias 1/2004, de 24 de octubre, del Consejo

Consultivo, corresponde al Secretario General del Consejo Consultivo del Principado de

Asturias:

a)
b)
c)
d)

Autorizar y disponer gastos, reconocer obligaciones y ordenar pagos.

Ejercer la direccion inmediata del personal.

Sustituir al presidente, en caso de vacante, ausencia o enfermedad.

Desarrollar las ponencias y tareas necesarias, para el buen cumplimiento de las

funciones del Consejo.
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81.

82.

83.

PREGUNTAS DE RESERVA

De conformidad con la normativa presupuestaria de aplicacion, la liquidacion del presupuesto del
Principado de Asturias integrada en la Cuenta General consta de las siguientes partes:
a) La liquidacion del estado de gastos, la liquidacion del estado de ingresos y el resultado
presupuestario.
b) El resultado presupuestario, el remanente de tesoreria y la cuenta general de la deuda
publica.
c) ElBalance y la cuenta de resultado econdmico-patrimonial.

d) EilBalance, la cuenta de resultado econémico-patrimonial y la memoria.

De conformidad con el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
solicitada por el interesado la rehabilitacion de la condicion de funcionario, debera serle
concedida la misma en caso de que la extincién de la relacion de servicios se hubiera producido
como consecuencia de:
a) Renuncia voluntaria del funcionario.
b) Jubilacion por incapacidad permanente para el servicio, si hubiera desaparecido la causa
objetiva que la motivo.
c) Sancién disciplinaria de separacion del servicio que tuviere caracter firme, una vez
transcurridos dos afios desde la ejecucion de la sancion.
d) Pena de inhabilitacion especial para cargo publico que tuviere caracter firme, cuando la

pena tuviere caracter accesorio y hubieren transcurrido dos afios desde su ejecucion.

Conforme a la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, excepcionalmente, podra incurrir en un déficit estructural en caso de
catastrofes naturales, recesién econémica grave o situaciones de emergencia extraordinaria que
escapen al control de las Administraciones Publicas y perjudiquen considerablemente su
situacion financiera o su sostenibilidad econémica o social:

a) El Estado exclusivamente.

b) El Estado y las Comunidades Auténomas.

c) El Estado, las Comunidades Auténomas y las Corporaciones Locales.

d) La Seguridad Social exclusivamente.



84. Segun la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
la sentencia desestimara el recurso contencioso-administrativo:
a) Cuando tuviera por objeto disposiciones, actos o actuaciones no susceptibles de
impugnacion.
b) Que recayera sobre cosa juzgada o existiera litispendencia.
c¢) Cuando se ajusten a Derecho la disposicion, acto o actuacién impugnados.
d) Que se hubiera interpuesto por persona incapaz, no debidamente representada o no

legitimada.

85. Establece la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, que
correspondera a la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, entre otras funciones en la
materia:

a) Ejercer la Secretaria General de la Comisién Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

b) La elaboracion y divulgacion de estudios, investigaciones y estadisticas relacionados con
la salud de los trabajadores.

c) Comprobar y favorecer el cumplimiento de las obligaciones asumidas por los servicios de
prevencion establecidos en la Ley 31/1995.

d) Colaborar con organismos internacionales y desarrollar programas de cooperacién

internacional en este ambito.

86. Dentro de los procesos de modernizacion, de conformidad con la disposicién adicional cuarta de
la Ley del Principado de Asturias 8/2018, de 14 de septiembre, de Transparencia, Buen
Gobierno y Grupos de Interés, se encomienda a la Administracion del Principado de Asturias:

a) Acometer una revision y simplificacion del ordenamiento juridico del Principado de
Asturias.

b) Elaborar una ley propia de estabilidad y sostenibilidad financiera del Principado de
Asturias.

¢) Elaborar una nueva ley de régimen econdmico y presupuestario del Principado de
Asturias en la que la elaboracion del presupuesto se base en la realizacion de objetivos y
el grado de cumplimiento de indicadores de los mismos.

d) Elaborar una ley de relaciéon de puestos de trabajo del Principado de Asturias que dote
de estabilidad a su estructura -una vez culminado el proceso de transferencias- con

independencia de su asignacion por Consejerias definidas por Decreto del Presidente.
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87. Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, se consideraran
contratos sujetos a regulacién armonizada los siguientes:

a) Los contratos de servicios de certificacion y autenticacion de documentos que deban ser
prestados por un notario publico, cuyo valor estimado sea igual o superior a 221.000 €.

b) Los contratos que tengan por objeto servicios publicos de transporte de viajeros por
ferrocarril o metro, cuyo valor estimado sea igual o superior a 750.000 euros.

c) Los contratos de obras que tengan por objeto la rehabilitacién de edificios, cuyo valor
estimado sea igual o superior a 5.350.000 €.

d) Los contratos que tengan por objeto servicios de defensa civil, proteccion civil y

prevencion de riesgos laborales, cualquiera que sea su valor estimado.

88. De conformidad con lo previsto en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social:

a) La accién protectora del Régimen General comprenderd, entre otras prestaciones y
beneficios, las prestaciones econémicas de proteccion por cese de actividad.

b) Las prestaciones econémicas que tengan su causa en enfermedad profesional se
aumentaran, segun la gravedad de la falta, de un 30 a un 50 por ciento, cuando la lesion
se produzca por equipos de trabajo que carezcan de los medios de proteccion
reglamentarios.

c) Tendra la consideracion de accidente de trabajo el acaecido al trabajador en acto de
salvamento, aun cuando no tenga conexion con el trabajo.

d) Se exigiran en todo caso periodos previos de cotizacion para el derecho a las
prestaciones derivadas de accidente que no sea de trabajo.

89. De conformidad con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, la
aprobacion del proyecto de un contrato de obras correspondera:
a) Al érgano de contratacion, en todo caso.
b) Al érgano de contratacion salvo que tal competencia esté especificamente atribuida a
otro érgano por una norma juridica.
c) Al 6rgano de contratacion, o al responsable del contrato que aquel designe.

d) Al 6rgano de contratacion o al Director Facultativo de la obra en quien aquel delegue.

90. Segun la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la
responsabilidad patrimonial concurrente de varias Administraciones Publicas en la produccion
del dafio, que no dimane de férmulas conjuntas de actuacion, sera:

a) Mancomunada cuando sea posible determinar la distribucién de la responsabilidad.
b) Mancomunada cuando no sea posible determinar la distribucién de la responsabilidad.
c¢) Solidaria cuando no sea posible determinar la distribucién de la responsabilidad.

d) Subsidiaria de la que tenga mayor participacion en la financiacion del servicio.



