
 

FORMACIÓN 
Personal de Salud 

Segundo semestre 2019 

INSTITUTO ASTURIANO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ADOLFO POSADA – CONSEJERÍA DE HACIENDA Y SECTOR PÚBLICO 



INFORMACIÓN Y SOLICITUD 
Publicado en BOPA de 31 de mayo de 2019 

¿Cómo?    Existen dos vías de solicitud, elija sólo una de las dos: TELÉFONO O INTERNET. 

 

Teléfono 900 70 66 70 

IAAP línea interactiva gratuita 
 

Aunque solicite por teléfono, le recomendamos que acceda al Programa Mensual: 

https://programaiaap.asturias.es para obtener información complementaria de las actividades 

 formativas que le interesen 

Necesita:  

 

  Internet: www.asturias.es/iaap 
 

Entre en la web del IAAP: Tiene dos opciones para solicitar: 
Para solicitar por Internet es necesario disponer de nombre de usuario y contraseña de Empleado Público. En caso de no 
disponer de estas claves o de no recordarlas, en la misma web puede consultar cómo recuperarlas, siguiendo los siguientes 
pasos: 

  
Pulse el icono Preguntas frecuentes  en la parte inferior de la página web del IAAP > Preguntas 

frecuentes > Acceso al Área personal del portal. 

. 
 

  
 
 
 

 
 
 

Para cualquier duda puede ponerse en contacto con: 

Unidad de Auditoría, Calidad y Atención al Alumnado   985 10 84 09 iaapaca@asturias.org      

Soporte Técnico   985 10 84 44 soporte_aulabiertaiaap@asturias.org 

Su DNI 

Código de curso y edición 

Ejemplo: Cod. curso: 0168 
Edición: 001 

Seguir instrucciones del/la 
operador/a 

Solicitud 1 a 25 de junio 

Celebración de cursos en 
septiembre 

Solicitud 1 a 15 de 
septiembre 

Celebración de cursos en 
octubre 

Solicitud 1 a 15 de octubre 

Celebración de cursos en 
noviembre 

¿Cuándo? 

A través del programa 
mensual 

https://programaiaap.asturias.es 
Inscripción 

convocatorias 
Abiertas 

A través del Área 
Personal 

Historia y acceso 
y a mis datos 

Carpeta 
alumno/a 

Formación 
personalizada 

http://www.asturias.es/portal/site/iaap/menuitem.fbbb572e61bacc4e24afbc52cd6005a0/?vgnextoid=e41e5ec790a86410VgnVCM100000ce212b0aRCRD&i18n.http.lang=es
https://programaiaap.asturias.es/
http://www.asturias.es/iaap
mailto:iaapaca@asturias.org


CODIGO ACCIÓN FORMATIVA N
1 A 25                     

JUNIO

1 A 15 

SEPTIEMBRE

1 A 15  

OCTUBRE
FECHA DE REALIZACIÓN CURSOS

M
E

T
.

M
O

D
.

C
E

R
T

.

H
O

R
A

S

0208

Transversalidad de género en las administraciones públicas: 

métodos y técnicas (Pacto de Estado contra la violencia de 

género)

ED002 Ed002: 3 de septiembre a 1 de octubre C TF A 20

0511
Nuevas masculinidades e igualdad  (Pacto de Estado contra la 

violencia de género) N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED002 Ed002: 1 a 29 de octubre C TF A 20

0569 La ética en la atención social ED002 Ed002: 5 a 26 de noviembre C TF A 15

0572 Humanización en los servicios públicos ED002 Ed002: 14,15 y 16 de octubre C P A 15

0581
Ley 8/2018, de 14 de septiembre, de Transparencia, Buen 

Gobierno y Grupos de Interés

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED006 Ed006: 1 a 29 de octubre C TF A 20

0583
Normativa en materia de protección de datos (para subgrupos 

A1 y A2)

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED004
Ed004: 3 de septiembre a 1 de octubre

Sesión presencial 30 de septiembre
C M A 25

0613
Normativa en materia de protección de datos (para subgrupos 

C1 y C2) N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED004
Ed004: 1 a 22 de octubre 

(presencial día 21 de octubre)
C M A 20

0618
Análisis de casos prácticos en materia de protección de datos 

en administración general

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED003 Ed003: 20 de septiembre C P A 5

0635
Seguridad de la información: normativa y aplicación del 

Esquema Nacional de Seguridad (ENS)
ED006 Ed006: 5 a 26 de noviembre C TF A 15

1098
Administración electrónica: regulación, servicios y 

procedimientos.

N
U

E
V

O
 2

º 
S

E
M

E
S

T
R

E
 

ED001 ED002 ED003

Ed001: 3 de septiembre a 1 de octubre

Ed002: 1 a 29 de octubre

Ed003: 5 de noviembre  a 3 de diciembre

C TF A 25

0268
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público 

(C1 y C2)
ED004 Ed002: 3 de septiembre a 1 de octubre C TF A 20

0274
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público 

(A1 y A2)
ED003 Ed003: 1 a 29 de octubre C TF A 20

0364
Aplicación de la Ley de Contratos: ejecución de un contrato 

administrativo y figura del responsable del contrato

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED003 Ed003: 21 y 22 de noviembre C P A 12

0639
Aplicación de la Ley de Contratos: cómo elaborar informe 

propuesta y pliegos técnicos de contratación
ED003 Ed002: 21, 22 y 23 de octubre C P A 15

0643
Las Leyes 39 y 40  de 2015 en el procedimiento administrativo 

(nivel básico)
ED002 Ed002: 1 a 29 de octubre C TF A 20

0283

Las Leyes 39 y 40  de 2015 en el procedimiento administrativo 

común y el régimen jurídico del sector público - Avanzado (C1 y 

C2)

ED002 Ed002: 3 de septiembre a 15 de octubre C TF A 30

 Formación en Contratación

 Formación en régimen jurídico  y procedimiento administrativo 

Formación en Administración Electrónica

FORMACIÓN TRANSVERSAL
Segundo Semestre 2019

COMPETENCIA PARA LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA: se orienta al conocimiento general de la organización, sus principios y valores, su 

normativa y procedimientos,  así como sus herramientas corporativas

FECHA DE SOLICITUD DE CURSO

Formación en principios, valores y responsabilidad corporativa

Formación en transparencia y protección de datos



CODIGO ACCIÓN FORMATIVA N
1 A 25                     

JUNIO

1 A 15 

SEPTIEMBRE

1 A 15  

OCTUBRE
FECHA DE REALIZACIÓN CURSOS

M
E

T
.

M
O

D
.

C
E

R
T

.

H
O

R
A

S

COMPETENCIA PARA LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA: se orienta al conocimiento general de la organización, sus principios y valores, su 

normativa y procedimientos,  así como sus herramientas corporativas

FECHA DE SOLICITUD DE CURSO

0654
La responsabilidad del personal de las administraciones 

públicas en su relación de servicio

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED003 Ed003: 18, 19 y 20  de noviembre C P A 15

0427
Derechos de los trabajadores en el Estatuto Básico del 

Empleado Público 

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED002 Ed002: 18 y 19 de septiembre C P A 12

1100 Aspectos básicos del procedimiento de subvenciones ED001 Ed001: 5 a 26 de noviembre C TF A 15

0079
Formación jurídica básica para no juristas: ámbito 

administración general
ED002

Ed002: 5 a 19 de noviembre de 2019 

(Sesiones presenciales días 18 y 19 de 

noviembre)

C M A 15

0086
Formación jurídica básica para no juristas: ámbito servicios 

sociales

N
U

E
V

O
 1

º 
S

E
M

E
S

T
R

E
 

ED002

Ed002: 3 de septiembre a 15 de octubre

Sesiones  presenciales  6 y 13 de 

septiembre

C M A 15

0947
Aproximación a los conceptos básicos de estabilidad 

presupuestaria y las reglas fiscales

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 Ed002: 17 de octubre C P A 6

1122
Aspectos básicos en la gestión de los ingresos de derecho 

público

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 Ed001: 25 y 26 de noviembre C P A 12

1124
El presupuesto de la Administración: elaboración, ejecución y 

control
ED001 Ed002: 3 de septiembre a 1 de octubre C TF A 20

0584 SIGIA ED002 Ed002: 14,15 y 16 de octubre C P A 15

1126 Módulo Teseo en Asturcón XXI ED001 Ed001: 27 a 28 de noviembre C P A 10

0141 Curso de revisión y actualización ortográfica ED005 Ed005: 3 de septiembre a 1 de octubre C TF A 20

0142 Mejorar el vocabulario ED004 Ed004: 1 a 30 de octubre C TF A 20

0145 Taller de  redacción  ED003 Ed003: 5 de noviembre a 3 de diciembre C TF A 20

0160
Netiqueta: manual de estilo para la comunicación en redes 

sociales

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED002 Ed002: 5 a 26 de noviembre C TF A 15

0931 Oratoria, comunicación e interacción en reuniones y debates ED002 Ed001: 1, 2 y 3 de octubre C P A 15

0932
Taller para la educación y mejora de la voz a través de la 

técnica vocal 
ED001 Ed001: 2, 3 y 4 de septiembre C P A 15

0933 Taller de lectura crítica ED001 Ed001: 18, 19, 20 y 21 de noviembre C P A 20

0163 Desarrollo de competencias básicas en comunicación ED003 Ed003: 3 de septiembre a 1 de octubre C TF A 20

0164 Lenguaje no verbal y asertividad ED003 Ed003: 1 de octubre a 5 de noviembre C TF A 25

 Formación jurídica básica para no juristas

Formación en materia económico presupuestaria

Aplicaciones corporativas

Competencias básicas 

COMPETENCIA SOCIAL E INTERCULTURAL: se orienta al desarrollo de las habilidades comunicativas necesarias para operar en los diferentes 

entornos culturales, adaptándose a las circunstancias, contextos, niveles y registros de los interlocutores, en español y en otras lenguas. 

Formación en comunicación



CODIGO ACCIÓN FORMATIVA N
1 A 25                     

JUNIO

1 A 15 

SEPTIEMBRE

1 A 15  

OCTUBRE
FECHA DE REALIZACIÓN CURSOS

M
E

T
.

M
O

D
.

C
E

R
T

.

H
O

R
A

S

COMPETENCIA PARA LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA: se orienta al conocimiento general de la organización, sus principios y valores, su 

normativa y procedimientos,  así como sus herramientas corporativas

FECHA DE SOLICITUD DE CURSO

0934 Aplicación práctica de técnicas de negociación (M. simulación)

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 Ed001: 26 y 27 de septiembre C P A 12

0165 Técnicas de negociación ED002 Ed002: 1  a 30 de octubre C TF A 20

0244 Introducción al desarrollo de la inteligencia emocional ED005 Ed005: 1 a 30 de octubre C TF A 30

0256 Aplicación práctica de inteligencia emocional (M. Simulación)

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED004 Ed004: 12 y 13 de septiembre C P A 12

0342 Introducción a la técnica de Mindfulness 
ED007 

(tarde)
ED008

Ed007: 14, 15 y 16  de octubre

Ed008:7 y 8 de noviembre
C P A 12

0376
Aplicación práctica de la técnica de Mindfulness en el entorno 

laboral (M. Simulación)

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 
ED003

 (tarde)
ED004

Ed003: 9, 10 y 11 de septiembre

Ed004:10 y 11 de octubre  
C P A 12

0382 Hábitos clave para la mejora del rendimiento laboral

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED003 Ed003: 11 y 12 de noviembre C P A 12

0393 Cómo gestionar los cambios: aplicación práctica

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED002 Ed002: 28 y 29 de noviembre C P A 12

1130
Buenas prácticas de comunicación con la Administración 

(programa de conferencia, debates, foros)

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 CC M A 12

0395 Información y atención a la ciudadanía ED003 Ed003: 1 a 30 de octubre C TF A 20

0401
Comunicación ante situaciones de agresión física y psicológica 

en atención directa al público
ED003 Ed003: 5 a 26 de noviembre C TF A 15

0938
La comunicación atendiendo a la diversidad cultural y de 

capacidades
ED001 Ed001: 3 de septiembre a 1 de octubre C TF A 20

0500 Introducción a la historia y cultura de Asturias

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED002 Ed002: 23, 24 y 25 de septiembre C P A 15

0092 Lengua asturiana. Nivel I ED003 Ed003: 1 de octubre a 26 de noviembre C TF A 60

0097 Lengua de Signos Española nivel I ED002 Ed002: 15 de octubre a 12 de noviembre C TF A 30

1108 Inglés técnico para gestión clínica

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001
Ed001: 3 días : mañana y tarde 2 y 1 día 

tarde
T P A 18

0137 Jornadas de inmersión en Inglés (nivel B2) ED002 Ed002: 15,16,17 de julio C P A 20

0138 Jornadas de inmersión en Inglés (nivel B1) ED002 Ed002: 6,7,8 de agosto C P A 20

0139 Jornadas de inmersión en francés (nivel B2) ED002 Ed002: 15,16,17 de julio C P A 20

1103 Talleres presenciales de inglés

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001
Ed001: 24 de septiembre  a 29 de 

noviembre
T M A 50

1104 Talleres presenciales de francés

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001
E001: 24 de septiembre  a 29 de 

noviembre
T M A 50

1106 Talleres presenciales de alemán

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001
E001: 24 de septiembre a 29 de 

noviembre
T M A 50

1105 Talleres presenciales de italiano

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001
E001: 24 de septiembre  a 29 de 

noviembre
T M A 50

Formación en lenguas en centros de trabajo

Comunicación en otras lenguas

Comunicación en la organización

Comunicación con la ciudadanía



CODIGO ACCIÓN FORMATIVA N
1 A 25                     

JUNIO

1 A 15 

SEPTIEMBRE

1 A 15  

OCTUBRE
FECHA DE REALIZACIÓN CURSOS

M
E

T
.

M
O

D
.

C
E

R
T

.

H
O

R
A

S

COMPETENCIA PARA LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA: se orienta al conocimiento general de la organización, sus principios y valores, su 

normativa y procedimientos,  así como sus herramientas corporativas

FECHA DE SOLICITUD DE CURSO

1107 Talleres presenciales de portugués

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001
E001: 24 de septiembre  a 29 de 

noviembre
T M A 50

0502
Técnicas para elaborar distintos tipos de escritos: proyectos, 

memorias, curriculum
ED002 Ed002: 3 de septiembre a 1 de octubre C TF A 20

0567
La participación en órganos colegiados: redacción de actas  y 

resúmenes de reuniones  
ED002 Ed002: 1 de octubre a 5 de noviembre C TF A 30

0573 Cómo mejorar la gestión del tiempo ED003 Ed003: 1  a  29 de octubre C TF A 20

0575 Gestión de reuniones: planificación, ejecución, evaluación ED002 Ed002: 3 de septiembre a 1 de octubre C TF A 20

0492 Comunicación eficaz en las reuniones (M. simulación)
N

U
E

V
O

 2
º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 Ed001: 21 y 22 de octubre C P A 12

0943 Organización de eventos y protocolo

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED001 Ed001: 5 de noviembre a 3 de diciembre C TF A 20

0518 Gestión eficiente del email para la mejora de la productividad

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED003 Ed003: 16 y 17 de septiembre C P A 12

0576 Apps útiles para la gestión de tareas

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED002 Ed002: 5 y 6 de noviembre C P A 12

0524 Técnicas de concentración ED003 Ed003: 3 a 24 de septiembre C TF A 15

0531 Estrategias para el análisis de problemas y toma de decisiones ED002 Ed002: 1  a  29 de octubre C TF A 20

0944
Entrenamiento cognitivo: estrategias para el desarrollo de 

capacidades intelectuales

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 Ed001: 25 y 26 de noviembre C P A 12

0945 Funcionamiento de equipos de trabajo ED001 Ed001: 5 de noviembre a 3 de diciembre C M A 40

0144

Taller para el manejo básico del ordenador: funcionamiento, 

dispositivos y organización de la información (inscripción 

permanente) N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

Según demanda T P A 12

0149
Talle de iniciación al uso de Internet y del correo electrónico 

(inscripción permanente) N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

Según demanda T P A 12

0151

Taller para el manejo de servicios y recursos del IAAP: el portal, 

la plataforma de formación y las redes sociales (inscripción 

permanente) N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

Según demanda T P A 12

0112 Microsoft Outlook básico  2010

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED002 Ed002: 1 de octubre a 12 noviembre C TF A 30

0131 Word 2010 básico ED007 ED008
Ed007: 3 de septiembre a 15 de octubre

Ed008: 1 de octubre a 12 de noviembre
C TF A 40

0143 Word 2010 avanzado ED005 Ed005: 3 de septiembre a 15 de octubre C TF A 40

0148 Word 2010 experto ED003 Ed003: 1 de octubre a 12 de noviembre C TF A 40

0150 Excel 2010 básico ED003 Ed003: 3 de septiembre a 15 de octubre C TF A 40

Inscripción Permanente

Inscripción Permanente

Inscripción Permanente

Formación  en recursos y herramientas para un trabajo eficiente

COMPETENCIA DIGITAL: se orienta al desarrollo de capacidades para el dominio de los lenguajes digitales

Formación de iniciación a la informática: programa de alfabetización

Formación en Microsoft Office



CODIGO ACCIÓN FORMATIVA N
1 A 25                     

JUNIO

1 A 15 

SEPTIEMBRE

1 A 15  

OCTUBRE
FECHA DE REALIZACIÓN CURSOS

M
E

T
.

M
O

D
.

C
E

R
T

.

H
O

R
A

S

COMPETENCIA PARA LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA: se orienta al conocimiento general de la organización, sus principios y valores, su 

normativa y procedimientos,  así como sus herramientas corporativas

FECHA DE SOLICITUD DE CURSO

0179 Excel 2010  avanzado ED004 Ed004: 1 de octubre a 12 de noviembre C TF A 40

0291 Excel 2010 experto ED003 Ed003: 3 de septiembre a 15 de octubre C TF A 40

0295 PowerPoint 2010 básico ED003 Ed003: 3 de septiembre a 15 de octubre C TF A 30

0300 PowerPoint 2010 avanzado ED003 Ed003: 3 de septiembre a 15 de octubre C TF A 30

0307 Access 2010 básico ED003 Ed003: 1 de octubre a 12 de noviembre C TF A 40

0907 Avanzado en Sistemas de Información Geográfica (QGIS)
N

U
E

V
O

 2
º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 Ed001: 28,29 y 30 de Octubre C P A 15

0629 Libre Office

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED003 Ed003: 14 y 15 de noviembre C P A 12

0362 Software libre en ofimática ED002 Ed002: 3 de septiembre a 15 de octubre C TF A 30

0936 Herramientas y aplicaciones para la ciberseguridad

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 Ed001: 25 y 26  de noviembre C P A 12

0375
Puesta a punto del ordenador: mantenimiento informático de 

base

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED003 Ed003: 13 de noviembre C P A 5

0377 Nociones básicas de seguridad informática ED003 Ed003: 5 a 26 de noviembre C TF A 12

0378 Introducción a la ciberseguridad ED003 Ed003: 14, 15 y  16  de Octubre C P A 15

0380 Ciberseguridad en dispositivos móviles ED003 Ed003: 18,19 y 20 de noviembre C P A 15

0449 Taller  de manejo de la cámara digital ED002 Ed002: 5 a 26 de noviembre C TF A 15

0458 Tratamiento de la imagen digital ED002 Ed002: 5 a 26 de noviembre C TF A 15

0460 Informática audiovisual ED001 Ed003: 28, 29 y  30  de Octubre C P A 15

0935 Herramientas de ArcGis

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 Ed001: 14, 15 y  16  de Octubre C P A 12

0939 Building Information Modeling (BIM )

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 Ed001: 27 y 28 de  noviembre C P A 12

0470 Trabajar con documentos en formato PDF ED002 Ed002: 5 a 26 de noviembre C TF A 15

0472 Taller de uso de dispositivos móviles ED002 Ed002: 1 a 22  de octubre C TF A 15

0940 Herramientas y aplicaciones para gestionar contenidos digitales

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 Ed001: 21, 22 y  23 de Octubre C P A 12

0476 Internet de las cosas ED001 Ed001: 5 a 26 de noviembre C TF A 15

0481 Búsqueda eficaz en Internet ED002 Ed002: 5 a 26 de noviembre C TF A 15

Formación en otros productos tecnológicos

Formación en imagen y sonido digital

Formación en seguridad informática

Formación en servicios de internet

Formación en Software  Libre



CODIGO ACCIÓN FORMATIVA N
1 A 25                     

JUNIO

1 A 15 

SEPTIEMBRE

1 A 15  

OCTUBRE
FECHA DE REALIZACIÓN CURSOS

M
E

T
.

M
O

D
.

C
E

R
T

.

H
O

R
A

S

COMPETENCIA PARA LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA: se orienta al conocimiento general de la organización, sus principios y valores, su 

normativa y procedimientos,  así como sus herramientas corporativas

FECHA DE SOLICITUD DE CURSO

0484 Google Maps: utilidades para la geolocalización ED004 Ed004: 23, 24 y 25 de septiembre C P A 15

0941 Transformación digital: impacto de la tecnología 5G

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 Ed001: 25 y  26 de septiembre C P A 12

0488 Ciudades inteligentes: aplicaciones y servicios 

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED002 Ed002: 19 y 20 de septiembre C P A 12

0491 Iniciación a la robótica y sus aplicaciones 

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED002 Ed002: 16, 17 y 18 de septiembre C P A 15

0937
Creación de tablas dinámicas, análisis de datos y generación 

de gráficos

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 Ed001: 28 y 29 de noviembre C P A 12

0227 Técnicas para la investigación y recogida de datos

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED002 Ed002: 14 y 15 de octubre C P A 12

0233 Creación de formularios ED003 Ed003: 1 a 22 de octubre C TF A 15

0245 Iniciación a la estadística y uso de la hoja de cálculo Excel ED002 Ed002: 3 de septiembre al 1 de octubre C TF A 20

0275 Introducción al Big Data ED002 Ed002: 23,24 y 25  de septiembre C P A 15

0286 Herramientas para el análisis inteligente de datos

N
U

E
V

O
 1

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

 

ED002 Ed002: 25,26  y 27 de noviembre C P A 15

1127
Experiencias de innovación en la administración pública 

(programa de conferencias, debates, foros…)

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 A determinar CC M A 12

1128 Herramientas de diagnóstico para la innovación ED001 Ed002: 24 y 25 de octubre C P A 12

1129
La gestión del conocimiento en las organizaciones: buenas 

prácticas  (programa de conferencias, debates, foros…) N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 A determinar CC M A 12

0946 Metodologías de trabajo colaborativo

N
U

E
V

O
 2

º 

S
E

M
E

S
T

R
E

ED001 Ed010: 18,19  y 20  de septiembre C P A 15

  NOTAS

COMPETENCIA COLABORATIVA : se orienta al desarrollo de capacidades para el trabajo colaborativo y la gestión del conocimiento.

Formación en innovación digital

COMPETENCIA COMPUTACIONAL: se orienta al desarrollo de capacidades para recoger, analizar e interpretar datos.

COMPETENCIA PARA LA INNOVACIÓN EN EL SECTOR PÚBLICO: se orienta al desarrollo de capacidades para la incorporación de la 

innovación en el ámbito público.

Formación avanzada para la gestión de datos

Formación básica para la gestión de datos

METODOLOGÍA : C (Curso); CC (Ciclo de 

conferencias),  S (Seminario);  J (Jornada); 

T (Taller); CP (Comunidad de prácticas) 

MODALIDAD:  L ( En línea);  P 

(Presencial); T (Teleformación); M (Mixto: 

Presencial y teleformación); AF 

(Autoformación)  

CERTIFICADO: A (Aprovechamiento); P 

(Participación); EQ (Equivalencia 

Nota: Las personas interesadas en recibir 

formación sobre un curso no programado 

para 2019 pueden solicitarlo a través de 

departamento de atención al alumnado 



ACCIÓN FORMATIVA
1 A 25 DE 

JUNIO

1 A 15 

SEPTIEMBRE

1 A 15 DE 

OCTUBRE

0212 Soporte vital básico-DEA ED006 Ed006: 5 a 18  de noviembre T M A 15

0231 Primeros auxilios ED004 ED005
Ed004: 3 de septiembre a 8 de octubre

Ed005: 1 de octubre a 5 de noviembre
C TF A 25

0438 Guía para la prevención de conductas suicidas
Nue

vo 
ED004 Ed004: 28 y 29 de octubre C P A 12

0451
Taller de estrategias de defensa personal para mujeres (Pacto de 

Estado contra la violencia de género)

Nue

vo 
ED007 ED008

Ed007: 24a 25 de septiembre Ed008: 11a 

12 de noviembre 
T P A 12

0251 Acoso laboral: prevención, detección y actuación ED003 Ed003: 3 a 30 de septiembre C TF A 20

0397 Prevención de riesgos laborales en conducción ED003 Ed003: 5 a 19 de noviembre C M A 7

0432
Prevenir el riesgo de sufrir eventos cardiovasculares y desarrollo de 

hábitos saludables
ED002 Ed002: 5a 26 de noviembre C TF A 15

0504 Uso saludable del teléfono móvil
Nue

vo 
ED003 Ed003: 21 y 22 de noviembre C P A 10

0416 Higiene postural en el trabajo: espalda sana ED003 Ed003: 1 a 22 de octubre C TF A 15

0419 Resiliencia y salud ED004 ED005
Ed004: 3 a 24 de septiembre

Ed005: 5 a 26 de noviembre
C TF A 15

0423 Nutrición y salud: aprender a comer sano ED006 ED007
Ed006: 3 a 30 de septiembre

Ed007: 1 a 29 de octubre
C TF A 20

1110 Cuidado y reeducación de la voz ED001 Ed001: 1 a 29 de octubre C TF A 25

1111 Cómo protegernos del agotamiento profesional (BURNOUT) ED001 Ed001: 5 a 26 de noviembre C TF A 15

0523
Prevención y manejo de los  riesgos psicosociales más frecuentes 

en el ámbito socio sanitario 
A determinar con los Centros de Trabajo  C P A 10

0521 Prevención y cuidado de los trastornos musculoesqueléticos A determinar con los Centros de Trabajo  C P A 4

0768 PRL específicos del personal auxiliar de enfermería A determinar con los Centros de Trabajo  C P A 7

1115 PRL específicos del personal médico, de enfermería y fisioterapia  A determinar con los Centros de Trabajo  C P A 7

0509 Prevención de enfermedades transmisibles en el ámbito residencial A determinar con los Centros de Trabajo  C T A 20

1116
Ergonomía postural y medidas preventivas  en trabajos de carácter 

administrativo 
A determinar con los Centros de Trabajo  C P A 7

1114 Manipulación de alimentos A determinar con los Centros de Trabajo  C M A 10

1119
Atención a personas con discapacidad en situaciones de 

emergencia 
A determinar con los Centros de Trabajo  C P A 5

PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y PROMOCIÓN DE LA SALUD

Segundo Semestre 2019

Desarrolla las competencias orientadas a la prevención de riesgos laborales, de carácter transversal o específico, y a la 

promoción de la salud

FECHA DE SOLICITUD DE CURSO

   Formación Transversal para la Prevención de riesgos laborales y promoción de la salud

   Formación Específica para la Prevención de riesgos laborales y promoción de la salud

CODIGO N FECHA DE REALIZACIÓN CURSOS

M
E

T

M
O

D

C
E

R
T

H
O

R
A

S



ACCIÓN FORMATIVA
1 A 25 DE 

JUNIO

1 A 15 

SEPTIEMBRE

1 A 15 DE 

OCTUBRE

FECHA DE SOLICITUD DE CURSO

   Formación Transversal para la Prevención de riesgos laborales y promoción de la salud

CODIGO N FECHA DE REALIZACIÓN CURSOS

M
E

T

M
O

D

C
E

R
T

H
O

R
A

S

1117 Estrategias para la reducción del estrés A determinar con los Centros de Trabajo  C P A 6

1009 Movilización de usuarios con necesidades especiales.         001 noviembre C P A 10

1006
Técnicas de flexibilización, fortalecimiento y movilización de 

espalda Automasaje  
001 septiembre C P A 10

1021 Prevención del estrés y organización del trabajo 001 octubre C P A 20

1025
Conocimiento y prevención de las enfermedades originadas por el 

puesto de operario de servicios
001 noviembre C P A 7

1061 Riesgos psicosociales en el ámbito de trabajo de celador. 001 noviembre C T A 20

0956 Primeros auxilios y DEA 001 septiembre C M A 25

NOTAS

METODOLOGÍA : C (Curso); CC (Ciclo de conferencias),  S 

(Seminario);  J (Jornada); T (Taller); CP (Comunidad de 

prácticas) 

MODALIDAD:  L ( En línea);  P (Presencial); T (Teleformación); 

M (Mixto: Presencial y teleformación); AF (Autoformación)  

CERTIFICADO: A (Aprovechamiento); P (Participación); EQ 

(Equivalencia); NO (recurso formativo sin certificación mensual. 

Cualquier persona interesada en certificar estos aprendizajes, 

puede solicitarlo al IAAP, que convocará las pruebas 

correspondientes en la siguiente convocatoria mensual) 

Nota: Las personas interesadas en recibir formación sobre un 

curso no programado para 2018 pueden solicitarlo a través del 

departamento de atención al alumnado 



COD. EDIC. MET. MOD. ACCIÓN FORMATIVA PERFIL DESTINATARIO

0892 001 C P

FORMACIÓN PARA EVALUADORES/AS DE LA COMISIÓN DE 

ACREDITACIÓN DE FORMACIÓN CONTINUADA DE 

PROFESIONES SANITARIAS

Profesionales sanitarios, nuevos evaluadores/as de actividades de 

formación continuada para la Comisión de Acreditación del Principado de 

Asturias

0893 001 J P
I JORNADA PARA EVALUADORES DE ACREDITACIÓN DEL 

PRINCIPADO DE ASTURIAS

Evaluadores/as de actividades de formación continuada para la Comisión 

de Acreditación del Principado de Asturias

0894 001 T P
ACTUALIZACIÓN PRÁCTICA PARA EVALUADORES DE 

ACREDITACIÓN DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Evaluadores/as de actividades de formación continuada para la Comisión 

de Acreditación del Principado de Asturias

0895 001 C P

PLANIFICANDO LA FORMACIÓN DE RESIDENTES. GUÍA 

ITINERARIO FORMATIVO TIPO Y PLAN INDIVIDUAL DE 

FORMACIÓN

Tutores/as de Formación Sanitaria Especializada.

0896 001 C P
LA TUTORÍA Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA FORMATIVO 

DEL RESIDENTE. LA ENTREVISTA ESTRUCTURADA
Tutores/as de Formación Sanitaria Especializada.

0897 001 C P
EL NUEVO MARCO NORMATIVO DE LA PROTECCIÓN DE 

DATOS, LA INVESTIGACIÓN Y LA INTEROPERABILIDAD
Personal Sanitario del SESPA

0898 001 C P
ACTUALIZACIÓN EN LA PRESCRIPCIÓN DE RECETA 

ELECTRÓNICA

Profesionales asistenciales de medicina y de enfermería del SESPA que 

realizan prescripciones en AP y en AH. Profesionales de los servicios de 

Farmacia e Inspección relacionados con la gestión y la calidad del circuito 

de prescripción y el visado a través de receta.

0900 001 C P
SNOMED CT COMO TERMINOLOGIA ORIENTADA AL 

REGISTRO CLÍNICO

Médico/as y enfermeros/as del ámbito asistencial y de los Servicios de 

Atención Ciudadana

0905 001 C P
ISO 9001: RESULTADOS Y ÁREAS DE MEJORA EN EL 

PROCESO DE AUDITORÍA INTERNA

Panel de auditores internos: médicos/as, enfermeras/os, profesionales de 

Mantenimiento, administrativos/as, aux. admistrativas/os, bioquímicos/as

0008 001 C TF HIGIENE DE MANOS (TELEFORMACIÓN)
Personal sanitario y no sanitario (máximo 20%) de todos los ámbitos 

asistenciales

0903 001 C SP
FORMACIÓN DE OBSERVADORES PARA LA 

MONITORIZACIÓN DE LA HIGIENE DE MANOS
Profesionales Sanitarios del ámbito de la calidad y la seguridad del paciente

0914 001 C SP
SEGURIDAD DEL PACIENTE EN EL SERVICIO DE LOS 

CUIDADOS INTENSIVOS (SEMIPRESENCIAL)

Profesionales sanitarios (médicos/as y enfermeros/as) del ámbito de las 

unidades de cuidados intensivos

0913 001 C SP
SEGURIDAD DEL PACIENTE EN EL ÁMBITO DE CUIDADOS 

INTENSIVOS (SEMIPRESENCIAL)

Técnicos en Cuidados de Enfermería  del ámbito de las unidades de 

cuidados intensivos y otros profesionales (celadores) con actividad 

relacionada con las UCI

0039 001 C P
METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN EN CUIDADOS DE 

ENFERMERÍA
Enfermeras/os de AH/AP/SM

FORMACIÓN CONTINUADA ESPECÍFICA DEL PERSONAL SANITARIO
Segundo Semestre 2019

FORMACIÓN TRANSVERSAL



COD. EDIC. MET. MOD. ACCIÓN FORMATIVA PERFIL DESTINATARIO

FORMACIÓN TRANSVERSAL
0011 001 C P ENFERMERÍA BASADA EN LA EVIDENCIA (EBD) Enfermeras/os de AH/AP/SM

0901 001 C P
RELACIÓN DE AYUDA (UNA INTERVENCION EN 

ENFERMERÍA) 
Enfermeras/os de AH/AP/SM

0909 001 C P EVALUACIÓN DE TECNOLOGÍAS SANITARIAS 

Miembros de la Comisión de Evaluación de Tecnologías Sanitarias y 

personal relacionado con ella (médicos/as,  enfermeros/as y personal de 

administración y comisión de compras, máx. personal no sanitario  20% ) 

0017 001 C TF
INICIACIÓN A LA EVALUACIÓN DE TECNOLOGÍAS 

SANITARIAS (TELEFORMACIÓN)

Personal de los centros de atención primaria y hospitalaria interesados en el 

tema. (Grupo A y B)

0017 002 C TF
INICIACIÓN A LA EVALUACIÓN DE TECNOLOGÍAS 

SANITARIAS (TELEFORMACIÓN)

Personal de los centros de atención primaria y de hospital interesados en el 

tema. (Grupo A y B)

0908 001 C TF
EVALUACIÓN DE TECNOLOGÍAS SANITARIAS. AVANZADO 

(TELEFORMACIÓN)

Personal de los centros de atención primaria y de hospital interesados en el 

tema. (Grupo A y B) y con conocimientos previos del tema, bien sea por su 

trabajo habitual o por haber realizado el curso básico.

0910 001 C TF

CALIDAD DE LAS INTERVENCIONES SANITARIAS: 

RECOMENDACIONES DE RADIOLOGÍA EN EL ÁMBITO DE 

ATENCIÓN PRIMARIA Y HOSPITALARIA (TELEFORMACIÓN)

Personal sanitario de centros hospitalarios y de Atención Primaria

0912 001 C TF

CALIDAD DE LAS INTERVENCIONES SANITARIAS: 

RECOMENDACIONES DE PEDIATRÍA Y OTRAS 

ESPECIALIDADES (TELEFORMACIÓN)

Personal sanitario de centros hospitalarios y de Atención Primaria

0018 001 S P
ASEGURAMIENTO SANITARIO: HACIA EL ACCESO 

UNIVERSAL A LA ASISTENCIA SANITARIA

Profesionales sanitarios (medicina y enfermería) y personal administrativo 

de los Centros de Salud del Principado de Asturias

0902 001 C P
FORMACIÓN EN CODIFICACIÓN CON CIE-10-ES DE 

PROCEDIMIENTOS EN OBSTETRICIA

Codificadores/as de los hospitales públicos de Asturias (médicos/as, 

Enfermeros/as, técnicos/as de documentación sanitaria, administrativos/as 

y auxiliares administrativos/as)

0858 001 C P

EDUCACIÓN SEXUAL CON ADOLESCENTES. UNA 

PROPUESTA PARA LA COLABORACIÓN SANITARIA EN LA 

ESO (NIVEL BÁSICO)

Médicos/as y enfermeros/as de AP

0859 001 C P
EDUCACIÓN SEXUAL EN ATENCIÓN PRIMARIA: 

HERRAMIENTAS, ACTIVIDADES Y CONSULTAS

Médicos/as y enfermeros/as de AP que colaboran en el programa NONP y 

hayan realizado el curso básico y el intermedio

0860 001 C P EDUCACIÓN SEXUAL CON ADOLESCENTES 4.0
Médicos/as y enfermeros/as de AP que colaboran en el programa NONP y 

hayan realizado el curso básico y el intermedio

0860 002 C P EDUCACIÓN SEXUAL CON ADOLESCENTES 4.0
Médicos/as y enfermeros/as de AP que colaboran en el programa NONP y 

hayan realizado el curso básico y el intermedio

0861 001 C P

INTERVENCIÓN EN SALUD CENTRADA EN LA PERSONA Y SU 

CONTEXTO: UNA APROXIMACIÓN A LOS FACTORES DE 

VULNERABILIDAD EN ASTURIAS

Personal Sanitario de los grupos A1 y A2 de l aDGSP y del SESPA con 

funciones de Gerencia

0024 002 C P
SALUD ORAL EN POBLACIÓN PREESCOLAR. PREVENCIÓN Y 

PROTOCOLOS DE ACTUACIÓN
Odontoestomatólogos e higienistas dentales USBD



COD. EDIC. MET. MOD. ACCIÓN FORMATIVA PERFIL DESTINATARIO

FORMACIÓN TRANSVERSAL
0862 001 C P

EL DIÁGNÓSTICO SERÓLOGICO EN LAS ENFERMEDADES 

INFECCIOSAS

Médicos/as en enfermeros/as del la DGSP del Servicio de Vigilancia 

Epidemiológica y responsables del programa de vacunaciones en las Áreas 

Sanitarias

0021 001 C P
ABORDAJE DEL TABAQUISMO PARA PROFESIONALES 

SANITARIOS                         
Médicos/as y enfermeros/as de AP

0864 001 C P
SENSIBILIDAD QUÍMICA MÚLTIPLE: ABORDAJE DESDE LA 

MORBILIDAD DIFERENCIAL

Médico/as de AP, Internistas pediatras y endocrinos de todas las Áreas 

Sanitarias. Preferentemente aquellos que hayan realizado las ediciones 

previas del curso de Sensibilidad Química Múltiple

0865 001 C P
ACTUALIZACIÓN EN FIBROMIALGIA Y SÍNDROME DE FATIGA 

CRÓNICA
Médicos/as y enfermeros/as de AP y fisioterapeutas

0882 001 T P

CAPACITACIÓN EN LA ATENCIÓN A LAS EMERGENCIAS 

OBSTÉTRICAS: ENTRENAMIENTO EN EMERGENCIAS 

OBSTÉTRICAS

Médicos/as obstetras

0068 001 C P AGUAS CONSUMO HUMANO Farmacéuticos/as adscritos al  SRAYA

y responsables de UTA 

0069 001 C P
MATERIALES EN CONTACTO CON ALIMENTOS (DIFUSIÓN 

CURSO BTSF)
Veterinarios/as adscritos al  SRAYA y responsables de UTA 

0071 001 C P
ADITIVOS ALIMENTARIOS: USO, TRAZABILIDAD Y 

ETIQUETADO  
Veterinarios/as adscritos al  SRAYA y responsables de UTA 

0911 001 C P COMERCIO ELECTRÓNICO DE ALIMENTOS Veterinarios/as adscritos al  SRAYA y responsables de UTA 

0072 001 C P
ASPECTOS LEGALES EN ACTIVIDADES DE CONTROL 

OFICIAL 

Veterinarios/as y farmacéuticos/as adscritos al  SRAYA y responsables de 

UTA 

0073 001 C P TALLER SOBRE TRAZABILIDAD DE ALIMENTOS Veterinarios/as adscritos al  SRAYA y responsables de UTA 

0825 002 C P

ACTUALIZACIÓN EN EL SISTEMA DE INFORMACIÓN 

NORMALIZADO DE OBJETIVOS DE CALIDAD. 

VERSIÓN 8. 

Personal sanitario de los grupos A1 y A2

0884 001 C P
SISTEMA DE INFORMACIÓN NORMALIZADO DE OBJETIVOS 

DE CALIDAD. NIVEL B.

Enfermeros/as,TCAE técnicos/as de laboratorio, auxiliares 

administrativos/as (máx. 20%)

0919 001 J P JORNADAS DE GESTIÓN ASISTENCIAL Y CALIDAD Personal sanitario y no sanitario (<20%)

0885 001 C P

CUADROS DE MANDO E INFORMES ANALÍTICOS. 

HERRAMIENTA ORACLE BUSSINES INTELLIGENCE. SIAP, 

SELENE, MILLENIUM

Profesionales de medicina, enfermería y auxiliares administrativos/as 

(max.20%)

0886 001 C P
ACTUALIZACIÓN EN PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS 

CON LAS UNIDADES/ ÁREAS DE GESTIÓN CLÍNICA. 

Equipos directivos de Unidades /Áreas de Gestión Clínica (máx. 20% de 

personal no sanitario)



COD. EDIC. MET. MOD. ACCIÓN FORMATIVA PERFIL DESTINATARIO

FORMACIÓN TRANSVERSAL
0886 002 C P

ACTUALIZACIÓN EN PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS 

CON LAS UNIDADES/ ÁREAS DE GESTIÓN CLÍNICA. 

Equipos directivos de Unidades /Áreas de Gestión Clínica (máx. 20% de 

personal no sanitario)

0878 001 C P
II JORNADA  DE FORMACIÓN CONTINUADA  PARA 

AUDITORES UC-SESPA
Auditores/as UC-SESPA

0879 001 J P CAPACITACIÓN PARA AUDITORES JEFE DE SINOC Auditores/as Jefe del SINOC

0874 001 C P
 PSICOTERAPIA FEMINISTA (PACTO DE ESTADO CONTRA LA 

VIOLENCIA DE GÉNERO)

Prioridad psiquiatras, psicólogos/as clínicos, enfermeros/as especialistas, 

trabajadores/as sociales, terapeutas ocupacionales de Salud Mental  que 

hayan realizado el curso 0159, en segundo lugar resto de los profesionales 

de SM

0875 001 C P
BÚSQUEDA BIBLIOGRÁFICA PARA SALUD MENTAL. ¿POR 

DÓNDE EMPEZAR? NIVEL BÁSICO

Prioridad: en primer lugar psiquiatras, psicólogos/as clínicos, enfermeros/as 

especialistas, trabajadores/as sociales, terapeutas ocupacionales de Salud 

Mental, 2º resto de profesionales de Salud Mental, 3º resto de profesionales 

del SESPA y otros servicios (personal no sanitario máx. 20%)

0876 001 C P
ASPECTOS LEGALES PARA LA ATENCIÓN SANITARIA EN 

SALUD MENTAL INFANTO JUVENIL

Prioridad psiquiatras, psicólogos/as clínicos, enfermeros/as especialistas, 

trabajadores/as sociales, terapeutas ocupacionales de Salud Mental 

infantojuvenil, en segundo lugar el resto de profesionales que trabajen en 

Salud Mental 

0877 001 C P ACTUALIZACIONES EN PSICOTERAPIA SISTÉMICA

Profesionales asistenciales de la red de Salud Mental , prioritariamente que 

estén en el curso 0065. En segundo lugar Psiquíatras, psicólogos/as 

clínicos, enfermeros/as especialistas, trabajadores/as sociales, terapeutas 

ocupacionales de Salud Mental. En tercero otros profesionales de la salud 

de estas categorías. En cuarto de otras consejerías relacionadas con la 

materia (más 20% personal no sanitario).  Se recomienda formación previa 

en el modelo relacional sistémico

0881 001 C P
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO. TRAMITACIÓN Y 

SUPUESTOS PRÁCTICOS. FASE II

Personal sanitario (inspectoras/es y subinspectores/as) del Servicio de 

Inspección

0881 002 C P
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO. TRAMITACIÓN Y 

SUPUESTOS PRÁCTICOS. FASE II

Personal sanitario (inspectoras/es y subinspectores/as) del Servicio de 

Inspección

0867 001 C SP
VENTILACIÓN MECÁNICA NO INVASIVA EN MEDICINA DE 

URGENCIAS
Médicos/as de Urgencias hospitalarias

0869 001 C P
ACTUALIZACIÓN EN NEUROLOGÍA PARA MÉDICOS DE 

ATENCIÓN PRIMARIA
Médicos/as de AP de todas la Áreas

0870 001 C P
ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DE UN ÁREA DE 

ENTRENAMIENTO BASADO EN LA SIMULACIÓN

Médicos/as y enfermeros/as de Unidades de Calidad Docencia y Servicios 

de Medicina Preventiva y Salud Pública de todas las Áreas Sanitarias  

0873 001 C P NEURODINÁMICA EN LA PRÁCTICA CLÍNICA Fisioterapeutas de todas las Áreas

0924 001 C P ACTUALIZACIÓN EN TÉCNICAS DE RADIODIAGNÓSTICO Técnicos/as Superiores en Radiodiagnóstico de todas las Áreas Sanitarias

0076 003 C P
ACTUALIZACIÓN EN CARDIOLOGÍA PARA ATENCIÓN 

PRIMARIA
Médicos/as de AP de todas la Áreas



COD. EDIC. MET. MOD. ACCIÓN FORMATIVA PERFIL DESTINATARIO

FORMACIÓN TRANSVERSAL
0081 001 C P ABORDAJE DEL DETERIORO COGNITIVO

Prioritariamente médicos/as de AP. En 2º lugar facultativos/as de atención 

hospitalaria de todas las Áreas Sanitarias 

0157 3 C TF

IDENTIFICACIÓN E INTERVENCIÓN EN VIOLENCIA DE 

GENERO (TELEFORMACIÓN) (PACTO DE ESTADO CONTRA 

LA VIOLENCIA DE GÉNERO)

Profesionales de la Salud: Personal sanitario de los grupos A1 y A2, 

personal no sanitario grupos A1 y A2(máximo 20%)

0157 4 C TF

IDENTIFICACIÓN E INTERVENCIÓN EN VIOLENCIA DE 

GENERO (TELEFORMACIÓN) (PACTO DE ESTADO CONTRA 

LA VIOLENCIA DE GÉNERO) T

Profesionales de la Salud: Personal sanitario de los grupos A1 y A2, 

personal no sanitario grupos A1 y A2(máximo 20%)

0883 001 C P FISIOTERAPIA EN NEONATOLOGÍA Fisioterapeutas de todas las Áreas

0872 001 C P
RAZONAMIENTO CLÍNICO EN FISIOTERAPIA 

MUSCULOESQUELÉTICA
Fisioterapeutas de todas las Áreas

0899 001 C P
ACTUALIZACIÓN EN REUMATOLOGÍA PARA ATENCIÓN 

PRIMARIA
Médicos/as de AP de todas la Áreas

0065 001 S P
6º Seminario de supervisión y actualización teórico-práctica en 

terapia sistémica

Se requiere formación previa en el modelo relacional sistémico. 

Profesionales asistenciales de la red de Salud Mental, prioritariamente 

psicólogos clínicos, psiquiatras, enfermeros/as y trabajadores/as sociales. 

En segundo lugar otros profesionales de la salud. En tercer lugar de otras 

consejerías relacionadas con la materia con formación sistémica (máx. 

personal no sanitario 20%)

0033 006 C SP SOPORTE VITAL BÁSICO INSTRUMENTAL Y DEA Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área I

0033 014 C SP SOPORTE VITAL BÁSICO INSTRUMENTAL Y DEA Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área I

0802 002 C P ATENCION INICIAL AL POLITRAUMATIZADO Médicos/as y enfermeros/as de AP del Área I

0094 002 C P ACTUALIZACIÓN EN VENDAJES FUNCIONALES Médicos/as y enfermeros/as  del Área I

0095 001 C P CIRUGÍA MENOR EN AP Médicos/as y enfermeros/as de AP del Área I

0922 001 C P USO DE ANTIBIÓTICOS EN LA PRÁCTICA CLÍNICA Médicos/as de AP y AH del Área I

0096 001 C P SEGURIDAD DEL PACIENTE EN LA PRÁCTICA CLÍNICA Médicos/as y enfermeros/as del Área I

0098 001 C P ATENCIÓN AL ANCIANO FRÁGIL Médicos/as de AP y AH del Área I

0099 001 C P
ACTUALIZACIÓN EN QUIMIOTERAPIA Y  CUIDADO DE 

RESERVORIOS VASCULARES
Enfermeros/as del Área I

0920 001 C P
COMO DAR MALAS

NOTICIAS
Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área I

FORMACIÓN ESPECIALIZADA POR ÁREAS SANITARIAS

ÁREA SANITARIA I



COD. EDIC. MET. MOD. ACCIÓN FORMATIVA PERFIL DESTINATARIO

FORMACIÓN TRANSVERSAL0921 001 C P
MANEJO DE

SITUACIONES CONFLICTIVAS
Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área I

0059 002 C P
PROTOCOLO DE TRATAMIENTO Y DERIVACIONES DE 

PROCESOS DE TRAUMATOLOGÍA EN ATENCIÓN PRIMARIA 
Médicos/as de AP  del Área II

0889 001 C P INTRODUCCIÓN A LA BÚSQUEDA BIBLIOGRÁFICA Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área II

0890 001 C P TRATAMIENTO EN LA AGONÍA Médicos/as y enfermeros/as de AP y AH del Área II

0891 001 C P
ACTUALIZACIÓN DE PATOLOGÍA OSTEOARTICULAR EN 

ATENCIÓN PRIMARIA
Médicos/as de AP  del Área II

0831 011 C P
FORMACIÓN DE IMPULSORES EN  CENTROS 

COMPROMETIDOS CON LA EXCELENCIA EN CUIDADOS
Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área III

0831 012 C P
FORMACIÓN DE IMPULSORES EN  CENTROS 

COMPROMETIDOS CON LA EXCELENCIA EN CUIDADOS
Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área III

0040 002 C P
POTENCIACIÓN DE HABILIDADES DE LIDERAZGO PARA 

RESPONSABLES DE ENFERMERIA

Enfermeros/as supervisores/as de Área y de Unidad y enfermeros/as 

gestores/as con personal a su cargo del Área III

0153 001 C P SEGURIDAD EN EL MANEJO DE MEDICAMENTOS Facultativos/as y enfermeros/as del Área III

0146 001 C P
BÚSQUEDAS BIBLIOGRÁFICAS AVANZADA PARA 

ENFERMERÍA
Personal sanitario de los grupos A2 y C1

0147 001 C P
BÚSQUEDAS BIBLIOGRÁFICAS AVANZADA PARA 

FACULTATIVOS
Facultativos/as del Área III

0136 001 J P III JORNADA DE INVESTIGACIÓN PARA ENFERMERIA
Personal sanitario y no sanitario (<20%), prioritariamente enfermeros/as del 

Área III. Si quedaran plazas libres también de otras Áreas

0058 001 C SP
ABORDAJE INTEGRAL DE LA PREVENCIÓN Y TRATAMIENTO 

DE LAS ÚLCERAS Y HERIDAS CRÓNICAS (SEMIPRESENCIAL)
Enfermeros/as de AP y AH del Área III

0918 001 C P  CLAVES PARA UNA ATENCIÓN CENTRADA EN LA PERSONA Enfermeros/as de todas las Áreas sanitarias

0100 002 C P CALIDAD Y SEGURIDAD DEL PACIENTE. FORMACIÓN MEDIA Personal sanitario del Área IV

0206 002 C P
CALIDAD Y SEGURIDAD DEL PACIENTE. FORMACIÓN 

SUPERIOR
Personal sanitario del Área IV

0103 001 C P
GESTIÓN DE PERSONAS EN LA DIRECCIÓN DE EQUIPOS 

SANITARIOS. LIDERAZGO Y COMUNICACIÓN

Mandos intermedios                                     (Supervisores/as de Área de 

Unidad y Coordinadores/as de equipos de AP)

0871 001 C SP

 ACTUALIZACIÓN EN CUIDADOS AUXILIARES DE 

ENFERMERÍA PARA EL AREA DE PEDIATRÍA 

(SEMIPRESENCIAL)

TCAE del Área IV

ÁREA SANITARIA IV

ÁREA SANITARIA III

ÁREA SANITARIA II



COD. EDIC. MET. MOD. ACCIÓN FORMATIVA PERFIL DESTINATARIO

FORMACIÓN TRANSVERSAL0107 001 C P CUIDADOS DE LAS OSTOMÍAS Enfermeros/as del Área IV DEL ÁREA IV

0866 001 C P CUIDADOS AL FINAL DE LAVIDA Personal dependiente de la Dirección de Enfermería del Área IV

0109 002 C P
ABORDAJE DEL SÍNDROME CONFUSIONAL AGUDO EN EL 

PACIENTE HOSPITALIZADO

Enfermeros/as, TCAE y Técnicos/as Superiores de unidades de 

hospitalización del Área IV. Si quedaran plazas: médicos/as del Área IV

0110 002 C P
HABILIDADES PARA LA RELACIÓN CON EL PACIENTE, LA 

FAMILIA Y EL EQUIPO
Personal sanitario del Área IV

0033 011 C SP SOPORTE VITAL BÁSICO INSTRUMENTAL Y  DEA                                                         Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área IV

0033 012 C SP SOPORTE VITAL BÁSICO INSTRUMENTAL Y  DEA                                                         Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área IV

0824 003 C SP SOPORTE VITAL BÁSICO INSTRUMENTAL DEA  RECICLAJE                                                            Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área IV

0117 001 C P INICIACIÓN  A LA METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN
Personal dependiente de la Dirección de Enfermería del Área IV: 

enfermeros/as, fisioterapeutas y Técnico/as Superiores

0868 001 C SP INTRODUCCIÓN  A LA INVESTIGACIÓN CUALITATIVA
Personal dependiente de la Dirección de Enfermería del Área IV: 

enfermeros/as fisioterapeutas y Técnico/as Superiores

0042 003 C P
TRIAJE DE PRIORIDADES EN URGENCIAS. SISTEMA 

MANCHESTER   
Médicos/as y enfermeros/as del Área IV

0043 002 C P
ECOGRAFÍA CLÍNICA BÁSICA ABDOMINAL Y MÚSCULO 

ESQUELÉTICA PARA ATENCIÓN PRIMARIA
Médicos/as de AP del Área IV

0122 001 C P
MANEJO SEGURO DE LA VÍA AÉREA Y DE ACCESOS 

VASCULARES
Médicos/as de AH del Área IV

0126 001 C P ACTUALIZACIÓN EN DERMATOLOGÍA Médicos/as de AP del Área IV

0124 001 C P NUEVOS DESARROLLOS DEL MILLENNIUM Médicos/as y personal no sanitario  (<20%) del Área IV

0044 001 T P
ACTUACIÓN ANTE UNA SITUACIÓN DE URGENCIA: PARADA 

CARDIORESPIRATORIA
Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área V

0044 002 T P
ACTUACIÓN ANTE UNA SITUACIÓN DE URGENCIA: PARADA 

CARDIORESPIRATORIA
Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área V

0045 001 T P APÓSITOS DE CURAS: LOS USAMOS BIEN? Enfermeros/as del Área V

0046 001 T P USO DE INHALADORES: FISIOTERAPIA RESPIRATORIA Médicos/as y enfermeros/as del Área V

0051 001 C P
ECOGRAFÍA PARA CANALIZACIÓN DE ACCESOS VENOSOS 

PERIFÉRICOS EN URGENCIAS

Enfermeros/as del área de Urgencias del Hospital  Universitario de 

Cabueñes

0052 001 C P
PRESCRIPCIÓN DE EJERCICIO FÍSICO EN ATENCIÓN 

PRIMARIA
Médico/as, enfermeros/as y fisioterapeutas de AP del Área V

ÁREA SANITARIA V



COD. EDIC. MET. MOD. ACCIÓN FORMATIVA PERFIL DESTINATARIO

FORMACIÓN TRANSVERSAL0915 001 C P
PREVENCION Y MANEJO DE SITUACIONES DE RIESGO ANTE 

CONDUCTAS AGRESIVAS
Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área V

0053 002 C P
PROGRAMA DE DESHABITUACIÓN TABÁQUICA EN 

ATENCIÓN PRIMARIA
Enfermeros/as de AP del Área V

0054 001 C P
ACTUALIZACIÓN EN DIABETES Y VIGILANCIA DEL PIE 

DIABÉTICO
Médicos/as y enfermeros/as del Área V (Prioridad para AP)

0054 002 C P
ACTUALIZACIÓN EN DIABETES Y VIGILANCIA DEL PIE 

DIABÉTICO
Médicos/as y enfermeros/as del Área V (Prioridad para AP)

0916 001 J P JORNADA DE CREATIVIDAD EN EL ÁMBITO SANITARIO Todo el personal sanitario del Área V

0917 001 C P
BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN MÉDICA A TRAVÉS DE LOS 

ENTORNOS VIRTUALES: FEEDLY, EVERNOTE, TWITTER
Todo el personal sanitario del Área V

0032 002 C SP
MANEJO PREHOSPITALARIO DEL PACIENTE 

POLITRAUMATIZADO
Médicos/as y enfermeros/as de AP y de Urgencias del Área VI

0033 010 C SP SOPORTE VITAL BÁSICO INSTRUMENTAL Y  DEA Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área VI

0851 001 C P CIRUGÍA MENOR PARA AP Médicos/as y enfermeros/as de AP del Área VI

0852 001 C P ACTUALIZACIÓN EN RCP NEONATAL
Personal sanitario del Área VI que dispense asistencia al RN (médicos/as, 

enfermeros/as de urgencias, anestesistas, obstetras...)

0853 001 T P
TÉCNICAS DE ENFERMERÍA EN LA PATOLOGÍA TRAUMÁTICA 

URGENTE
Enfermeros/as del Área VI

0854 001 C P ATENCIÓN URGENTE AL ANCIANO FRÁGIL Médicos/as y enfermeros/as del Área VI

0855 001 T P
ACTUALIZACIÓN DE CONOCIMIENTOS EN INSUFICIENCIA 

CARDÍACA PARA ENFERMEROS/AS
Enfermeros/as del Área VI

0840 002 C P

FORMACION TÉCNICOS EN CUIDADOS AUXILIARES DE 

ENFERMERÍA (TCAE) EN  SERVICIO DE PARTOS, 

QUIRÓFANO Y ESTERILIZACIÓN

TCAE del Área VI

0033 009 C SP SOPORTE VITAL BÁSICO INSTRUMENTAL Y  DEA Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área VII

0824 002 C SP SOPORTE VITAL BÁSICO INSTRUMENTAL DEA  RECICLAJE                                                            
Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área VII que haya realizado el 

curso de SVB-DEA en los 3 años previos

0064 003 C P TÉCNICAS EN TRAUMATOLOGÍA Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área VII

0062 002 C P SEGURIDAD JURÍDICA EN EL ÁMBITO SANITARIO Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área VII

0844 001 C P LECTURA CRÍTICA DE PUBLICACIONES CIENTÍFICAS Médico/as, enfermeros/as y fisioterapeutas del Área VII

ÁREA SANITARIA VI

ÁREA SANITARIA VII



COD. EDIC. MET. MOD. ACCIÓN FORMATIVA PERFIL DESTINATARIO

FORMACIÓN TRANSVERSAL

0040 001 C P
POTENCIACIÓN DE HABILIDADES DE LIDERAZGO PARA 

RESPONSABLES DE ENFERMERIA 
Mandos intermedios y responsables de enfermería del Área VIII 

0042 001 C P
TRIAJE DE PRIORIDADES EN URGENCIAS. SISTEMA 

MANCHESTER   

Enfermeros/as de los servicios de Urgencias de los hospitales Valle del 

Nalón y Vital Álvarez Buylla

0033 013 C SP SOPORTE VITAL BÁSICO INSTRUMENTAL Y  DEA Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área VIII

0034 002 C SP SOPORTE VITAL INMEDIATO ADULTOS Médico/as, enfermeros/as  de AP y AH del Área VIII

0880 001 C P ACTUALIZACIÓN EN ACCESOS VENOSOS Enfermeros/as del AH del Área VIIII

0831 010 C P
FORMACIÓN DE IMPULSORES EN  CENTROS 

COMPROMETIDOS CON LA EXCELENCIA EN CUIDADOS
Persona sanitario y no sanitario  (<20%) del Área VIII

0887 001 C P INVESTIGACIÓN ENFERMERA (2ª PARTE) Enfermeros/as con formación básica en investigación

NOTAS

ÁREA SANITARIA VIII

METODOLOGÍA : C (Curso); CC (Ciclo de conferencias),  S 

(Seminario);  J (Jornada); T (Taller); CP (Comunidad de prácticas) 

MODALIDAD:  L ( En línea);  P (Presencial); T (Teleformación); 

SP (Presencial y teleformación); AF (Autoformación)  



CENTROS DE TRABAJO DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA

CENTRO JUVENIL DE SOGRANDIO

Área IV SESPA 

AUDITORIO (centros de trabajo de la OSPA)

GEPER 

Humanización de los servicios 

Formación de acogida para la incorporación al puesto 

Revisión Proyecto de Intervención de la Unidad de Internamiento Terapéutico de Sograndio (CP)

Ergonomía postural y medidas preventivas  en trabajos de carácter administrativo 

Competencias prácticas en la resolución de situaciones conflictivas 

Atención a personas con discapacidad en situaciones de emergencia 

Estrategias para la reducción del estrés 

CENTROS DEL ERA

CENTROS DE APOYO A LA INTEGRACIÓN

Sensibilización sobre el proceso de envejecimiento. 

PRL específicos del personal auxiliar de enfermería

Primeros auxilios y soporte vital básico 

Prevención y cuidado de los trastornos muscuoesqueleticos 

PRL específicos del personal medico, de enfermería y fisioterapia  

Modelo de Atención Integral y Centrada en la Persona. Aplicaciones en centros de discapacidad 

Técnicas de movilización de personas dependientes 

Prevención y manejo de los  riesgos psicosociales más frecuentes en el ámbito sociosanitario 

Programa informático OPAS

Aplicaciones en el ámbito judicial: apud acta , exhortos y programa de vistas judiciales

Programa formativo vinculado al Pacto de Estado de Prevención contra la Violencia de Género 

Revisión Proyecto de Centro "Casa Juvenil de Sograndio"  (CP) 

Área II SESPA 

Protección de datos en el sistema sanitario 

Manipulación de alimentos 

Asturcón RH. Módulo de tiempos 

Manejo y conducción de plataformas elevadoras 

PROGRAMA EN CENTROS DE TRABAJO
 Segundo Semestre 2019 -- Fechas a determinar con los centros de trabajo

Área  V  SESPA 

Humanización de los servicios sociosanitarios 

Prevención y manejo de los  riesgos psicosociales más frecuentes en el ámbito sociosanitario 



Formación específica del personal sanitario 

Gestión de personal mediante SAP

ASTURCON XXI: Módulo de activos fijos 

Actualización en contabilidad 

Formación jurídica básica 

Manipulación de alimentos. Actualización  

Confidencialidad en el trabajo del personal celador 

Centros de salud y hospitales de la red sanitaria 

Soporte vital básico + DEA

Seguridad de la información en el entorno sanitario 

Gestión de residuos en cocina 

Competencias practicas en la resolución de conflictos 

Actualización de las prestaciones sanitarias y Testamento Vital

Área VI  SESPA 

Área VII  SESPA 

Área VIII  SESPA 



 

  

 

Centralita: 985 10 84  00 

Línea interactiva gratuita del IAAP 900 70 66 70 

Inscripción a cursos, talleres, tutorías, idiomas... 

Unidad de auditoria, calidad y atención al alumnado 

iaapaca@asturias.org 

985 10 84 09 

Soporte técnico Teleformación: 

soporte_aulabiertaiaap@asturias.org 

985 10 84 44 

Avda. Julián Clavería, 11. 33006 Oviedo 

www.asturias.es/iaap 

iaap@asturias.org 
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