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FORMACION TRANSVERSAL 2021 - 12 SEMESTRE

<
o
SOLICITUD DE SOLICITUDDE1 SOLICITUD SOLICITUD  SOLICITUD Q
cODIGO COMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS Nuevo 2021 11 A31DE A15DE DE1A15 DE1A15DE DE1A15 FECHA DE REALIZACION CURSOS g MODALIDAD
DICIEMBRE FEBRERO DE MARZO ABRIL DE MAYO o
)
2

1. Competencia para la actividad administrativa

1.1. Principios, valores y responsabilidad social

0047 Buen gobierno, transparencia y participacion ED0O01 EJ001: 4 a 26 de mayo C  TELEFORMACION
Gobierno abierto y participacion ciudadana £d001: 20 2 30 de abril. i
0053 erm y participacion cugadanay N EDOO1 Videosesiones 26,27y 28 ¢ ENLINEA
rendicion de cuentas: experiencias de éxito i (VIDEOSESIONES)
de abril
Evaluacién de proyectos y rendicién de cuentas £d001: 20 2 30 de abril. i
0058 Ge proyectosy N ED001 Videosesiones 26, 27y 28 ¢ EN LINEA
en los servicios publicos X (VIDEOSESIONES)
de abril
Ed001: 16 a 26 de febrero.
Asturias en la Agenda 2030: objetivos de ) K EN LINEA
: c
0060 esarrollo sostenible N ED001 Videosesiones: 22, 23y 24 (VIDEOSESIONES)
de febrero
0062 Etica en los servicios publicos N EDOO1  Ed001:1 a 22 de junio C  TELEFORMACION
0065 lgualdad de trato y minorias étnicas EDO01  Ed0O01:1 a 22 de junio C  TELEFORMACION
0068 Transversalidad de género en las EDOO1 £d001: 2 a 30 de marzo ¢ TELEFORMAGION

administraciones publicas: métodos y técnicas

Ed001: 2 de feb 2d .
0071 Nuevas masculinidades e igualdad EDO0O1 :];Z(:ero 3208 IELEFORMACION

EJ001: 13 a 23 de abril.
N ED001 Videsosesiones: 19,20y ¢
21 de abril

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

Proyectos y modelos de organizacién del

0078 teletrabajo en la Administracion Publica

Jornada sobre evolucién y transformacién de
0080 servicios publicos en el contexto actual: de la N ED001 Ed001: 15 de marzo J
digitalizacion a la humanizacion

EN LINEA
(VIDEOSESIONES)

1.2. Area juridico-procedimental

1.2.1 Marco normativo

Ed001: 2 de febrero a 9 de

marzo
0082 IntroducFlon a la Administracion del Principado EDOO1 D002 ED003 EJ002: 16 de m.arzo al3 ¢ TELEFORMACION
de Asturias de abril
Ed003: 4 de mayo a 9 de
junio

La Ley de Salud del Principado de Asturias, Ley Ed001: 2 de febreroa 2 de

0091 EDOO1 ED002 marzo C  TELEFORMACION

7/2019, de 29d

! ae © marzo Ed002: 1 a 29 de junio

Las Leyes 39y 40 de 2015 en el procedimiento Ed001: 2 dr::rezb;ero a2de

0093 administrativo comun y el régimen juridico del ED001 ED002 C  TELEFORMACION
g - Ed002: 4 de mayo a 1 de
sector publico (Basico) o
junio
Ed001: 2 de marzo a 13 de

Las Leyes 39y 40 de 2015 en el procedimiento abril
dministrati Y | régi juridico del EDO01 ED002 C  TELEFORMACION
0096 adminis lra .|vo comun y el régimen juridico de £d002: 1 de junio a 13 de
sector publico (Avanzado)

julio
Ed001: 6 a 27 de abril .
izacid ini i C  TELEFORMACION
0099 Organizacién administrativa en la Ley 40/2015 N ED001 ED002 £d002: 12 22 de junio
Los derechos de los trabajadores en el Estatuto EJ001: 2 a 23 de marzo .
C  TELEFORMACION
0101 Basico del Empleado Publico N ED0O1 ED002 EJ002: 4 a 26 de mayo
0104 Estatuto de los Trabajadores ED0O01 EJ001: 2 a 30 de marzo C  TELEFORMACION

- R EJ001: 4 a 26 de mayo .
C  TELEFORMACION
0106 Régimen juridico del personal temporal N EDO01 EDO002 £d002: 1 a 22 de junio
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<
SOLICITUD DE SOLICITUDDE1 SOLICITUD SOLICITUD  SOLICITUD §
cODIGO COMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS Nuevo 2021 11 A31DE A15DE DE1A15 DE1A15DE DE1A15 FECHA DE REALIZACION CURSOS g MODALIDAD
DICIEMBRE FEBRERO DE MARZO ABRIL DE MAYO g
s
Ed001: 2 de febrero a 2 de
Formacion juridica basica para no juristas en los marzo .
0108 EDO01 ED002 c TELEFORMACION
diferentes dmbitos de la Administracién Ed002: 6 de abril a 4 de
mayo
Ed001: 2 de febrero a 2 de
Formacion juridica avanzada para no juristas en marzo
11 N ED001 ED002 C  TELEFORMACION
0110 los diferentes ambitos de la Administracion Ed002: 6 de abril a 4 de
mayo
EJ001: 8 a 30 de marzo.
Videosesiones: 23, 24 y 25
Novedades en el procedimiento sancionador en de marzo MIXTO (EN LINEA Y
0166 e N ED001 ED002 C .
las leyes 39 y 40 de 2015 y analisis de casos EJ002: 5 a 28 de mayo. TELEFORMACION)
Videosesiones: 19, 20y 21
de mayo
Documentos administrativos: tipos Ed001: 2 323 de febrero
0168 caracteristicas »tposy EDO0O1 ED002 ED0OO3 Ed002: 6 a 27 de abril 9 TELEFORMACION
Ed003: 1 a 22 de junio
0175 La propiedad |ntelect~ual. Rgfgrenua a EDOO1 D002 EJ001: 2 a 23 de febrero ¢ TELEFORMACION
documentos y materiales digitales Ed002: 4 a 26 de mayo
N i asi | tel j | .
0188 orrrja'tlva b.ajswalpa.ra el teletrabajo en la N EDOO1 Ed001: 4 a 26 de mayo ¢ TELEFORMACION
Administracion Publica
1.2.2 Administracion electrénica
EJ001: 2 de febrero a 2 de
Administracidn electrdnica: regulacion, servicios marzo
0193 rocedimientos Telefor.maiién ! EDOO1 EDO02 EDO0O3 EdO002: 2 a 30 de marzo c TELEFORMACION
ye Ed003: 4 de mayo a 1 de
junio
Seguridad de la informacién: normativa y
0195 aplicacidn del Esquema Nacional de Seguridad ED001 EJ001: 4 a 25 de mayo C  TELEFORMACION
(ENS) -Teleformacion
0197 Normativa y.épllcauon del Esquema Nacional de EDOO1 Ed001: 2 2 23 de marzo ¢ TELEFORMACION
Interoperabilidad (ENI)
1.2.3 Transparencia y proteccion de datos
Ed001: 19 a 29 de abril.
Videosesiones: 21,22y 23
Transparencia en la administracién publica: de abril MIXTO (EN LINEA Y
0199 ED0O1 ED002 C .
como gestionar la informacién Ed002: 8 a 18 de junio. TELEFORMACION)
Videosesiones: 14, 15y 16
de junio
Ed001: 2 de febrero a 2 de
Ley 8/2018, de 14 de septiembre, de marzo
0200 T ia, B Gobi G d EDOO1 EDO002 ¢ TELEFORMACION
rans¢parenC|a uen Gobierno y Grupos de Ed002: 4 de mayo a 1 de
Interés -
junio
e T oot ssassemmn
0203 pa 05 amblt ' N EDOO1 Videosesiones: 18, 19,22, ¢ EN LINEA
educativo, de servicios sociales, de empleo y de (VIDEOSESIONES)
. L 23y 24 de marzo
la administracién general.
Normativa en materia de proteccién de datos Ed001:2 a 30 de marzo
0212 P EDOO1 EDO002 Ed002: 4demayoalde C  TELEFORMACION
(para subgrupos ( Aly A2) o
junio
0214 Normativa en materia de proteccién de datos D001 £D002 Ed001: 2 a 23 de febrero ¢ TELEFORMACION
(para subgrupos C1y C2) EJ002: 4 a 25 de mayo
Introduccidn al analisis de riesgos en la Ed001: 11223 de f
0218 g ED00O1 febrero. Videosesiones: c EN LINEA

proteccién de datos personales

15, 16y 17 de febrero

(VIDEOSESIONES)
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SOLICITUD DE SOLICITUDDE1 SOLICITUD

SOLICITUD  SOLICITUD

METODOLOGIA

cODIGO COMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS Nuevo 2021 11 A31DE A15DE DE1A15 DE1A15DE DE1A15 FECHA DE REALIZACION CURSOS MODALIDAD
DICIEMBRE FEBRERO DE MARZO ABRIL DE MAYO
Ed001: 15 a 28 de abril.
Andlisis de casos practicos en materia de Videosesiones: 19, 20, 21,
proteccién de datos en los ambitos sanitario, 22y 23 de abril EN LINEA
0221 N EDOO1 ED002 c
educativo, de servicios sociales, empleo y de la Ed002: 10 al 23 de junio. (VIDEOSESIONES)
administracién general. Videosesiones: 14, 15, 16,
17 y 18 de junio
Ciclo de Conferencias: Transparencia y S L EN LINEA
0230 proteccion de datos N Periodo: marzo-junio 9 (VIDEOSESIONES)
1.2.4 Contratacion Publica
0235 Ley 9/20’17{ de 8 de noviembre, de Contratos del EDO01  Ed0O1: 1 a 29 de junio c TELEFORMACION
Sector Publico (C1y C2)
0237 Ley 9/20’17{ de 8 de noviembre, de Contratos del D001 Ed001: 4 c.ie mayo a2de c TELEFORMACION
Sector Publico (Aly A2) junio
Accidn concertada para la prestacion de servicios EJ001: 6 de abril a 4 de
0238 sociales en la Ley 3/2019 del Principado de N EDO01 ED002 mayo C  TELEFORMACION
Asturias. Ed002: 1 a 29 de junio
Aplicacion de la Ley de Contratos: ejecucion de EJ001: 17 de febrero a 3 )
0239 un contrato administrativo y figura del ED00O1 de marzo. Videosesiones: ¢ Téfg?;:&;ggﬁ;
responsable del contrato 22, 23,24y 25 de febrero
Aplicacion de la Ley de Contratos: como elaborar EJ001: 4 a 18 de marzo. )
0240 un informe-propuesta y pliegos técnicos de ED0O01 Videosesiones: 8,9,10y ¢ 'réfgso(:&:ga;
contratacion 11 de marzo
Aplicacio laL :
e ety oGt et .
0241 °C " 1a elat cepies ED001 Videosesiones: 19,20,21 ¢ MXTO(ENLNEAY
cldusulas administrativas particulares y ’ TELEFORMACION)
L . . y 22 de abril
elaboracién de informes necesarios
EJ001: 2 a 16 de junio. 3
0242 |Integridad en la contratacion publica N EDOO1 Videosesiones:7,8,9y10 ¢ (VIDEg;é§3NES)
de junio
Contratos menores y procedimiento negociado Ed001:17 3 31 de marzo. I
0243 Onatos ve & N ED001 Videosesiones: 22, 23,24 ¢ EN LINEA
sin publicidad (VIDEOSESIONES)
y 25 de marzo
1.2.5 Subvenciones
0244 Aspecto§ basicos del procedimiento de EDOO1 Ed001:2a23demarzo  C  TELEFORMACION
subvenciones
Transparencia en la gestion y control de las Ed001: 17 de febrero a 3 i
0245 P . g 4 ED00O1 de marzo. Videosesiones: ¢ EN LINEA
subvenciones (VIDEOSESIONES)
23,24, 25y 26 de febrero
Gestidn y control de subvenciones de fondos Ed001: 83 22 de marzo. i
0246 v N EDO01 Videosesiones: 11,12, 15 ¢ EN LINEA
europeos (VIDEOSESIONES)
y 16 de marzo
. e Ed001: 7 a 17 de junio.
Andlisis de casos sobre justificacion de . . EN LINEA
0248 subvenciones EDOO1 Vldeosesgg}ej;ﬂloo, 11y14 ¢ (VIDEOSESIONES)
1.3 Gestion econémico-presupuestaria
1.3.1 Gestion presupuestaria y contabilidad ptblica
0250 Normativa y conoci.mi.entos préctico§ del EDOO1 EJ0O01: 6 de abril a 4 de ¢ TELEFORMACION
presupuesto del Principado de Asturias mayo
0253 Gestidn presupuestaria basica ED0O01 EJ001: 2 a 30 de marzo C  TELEFORMACION
EJ001: 4 de mayo a 2 de .
0257 Contabilidad publica EDO01 junio v C  TELEFORMACION
1.3.1 Economia y financiacion
0259 Ley org.a.n.lca de. estal.allldad presupuestaria 'y N EDO01  EdOO1L: 1 a 29 de junio ¢ TELEFORMACION
sostenibilidad financiera
Instituto Asturiano de Administracion Publica 3



<
SOLICITUD DE SOLICITUDDE1 SOLICITUD SOLICITUD  SOLICITUD g
cépico COMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS Nuevo 2021 11 A31DE A 15 DE DE1A15 DE1A15DE DE1A15 FECHA DE REALIZACION CURSOS g MODALIDAD
DICIEMBRE FEBRERO DE MARZO ABRIL DE MAYO E
s
Ed001: 10 a 20 de mayo. )
0260 Sostenibilidad y calidad de las finanzas publicas N EDOO1 Videosesiones: 12,13y 14 ¢ (VIDEg;’;FOANES)
de mayo
Oportunidades de financiacion para organismos Ed001: 16 3 26 de abril. f
0263 paraorg N EDO01 Videosesiones: 20,21y 22 ¢ EN LINEA
publicos de abri (VIDEOSESIONES)
Aproximacion a los conceptos basicos de Ed001: 8 a 18 de febrero. I
proxir P \ EDO01 Videosesiones: 10, 11y 12 ¢ EN LINEA
estabilidad presupuestaria y las reglas fiscales de febrero (VIDEOSESIONES)
1.3.2 Gestion de tributos
027 El proced-ir’niento de gestic’)n, liquidaciény EDOO1 EJ001: 2 de febrero a 2 de ¢ TELEFORMACION
recaudacion de los tributos marzo
0275 Aspectos b,a5|.cos en la gestidn de los ingresos de EDOOL Ed001: 4 ée rT1ayo a2de TELEFORMACION
derecho publico junio
1.4 Administracion asturiana y contexto historico -cultural
EJ001: 5 a 18 de marzo. 3
L S . A A . EN LINEA
0276 Introduccion a la historia y la cultura asturianas EDO01 Vldeosels;oges. 8,9,10,11 ¢ (VIDEOSESIONES)
y e marzo
EJ001: 9 a 23 de febrero. )
0277 Territorio y poblacion de Asturias EDOO1 Videosesiones: 11, 15,16 ¢ (vmig;bsﬁms)
y 17 de febrero
EJ001: 7 a 21 de mayo. )
0280 Origen y evolucion de las instituciones asturianas N EDO01 Videosesiones: 11,12,13 ¢ EN LINEA

2. Competencia Digital

Cémo comenzar a trabajar con el ordenador

Matricula Abierta

y 14 de mayo

Videotutoriales y
videosesiones semanales
de practicas

(VIDEOSESIONES)

MIXTO
(VIDEOTUTORIALES
Y EN LINEA)

Itinerario formativo Programa SITE (Sistema

EN LINEA

Todo el t c

Integral de Tramitacion Electrénica). odo el semestre (VIDEOSESIONES)

Programa SITE (Sistema Integral de Tramitacién Todo el semestre c EN LINEA

Electrénica). Tutoriales para la formacién (VIDEOSESIONES)

Registro electrdnico N Todo el semestre [ (VIDEg;IIE’;E)ANES)

Ed001: 2 de marzo a 6 de
abril .
0008 Asturcon XXI ED001 ED002 ¢ TELEFORMACION
stureon Ed002: 1 de junio a 6 de
julio
EJ001: 6220 de abril )
0033 Asturcon RH ED001 videosesione; 1|4,15 Y16 C L orosesones)
de abri
Ed001: 8 a 25 de junio 3
0036 Asturcon médulo MM EDOO1 videosesiones21,22y23 ¢ el
de junio

0009 SAUCE. Propuesta de Titulos EDOO1 Ed001: 4 a 25 de mayo C  TELEFORMACION
0032 SAUCE. Matriculacion EDO01 Ed001: 2 a 23 de marzo C  TELEFORMACION

Nueva sede electrénica del PA/carpeta . EN LINEA
0034 ciudadana N EDOO1 EJ001: 2 a 23 de marzo ¢ (VIDEOSESIONES)
0035 Web SITPA-IDEAS N EDOO1 Ed001:4a23demayo ¢ EN LINEA

(VIDEOSESIONES)
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copIGO

COMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS

SOLICITUD DE SOLICITUDDE1 SOLICITUD

Nuevo 2021 11 A31DE

DICIEMBRE

A15DE
FEBRERO

DE1A15

DE MARZO ABRIL

SOLICITUD
DE1A15DE

SOLICITUD

DE1A15
DE MAYO

FECHA DE REALIZACION CURSOS

METODOLOGIA

MODALIDAD

2.3 Ofimatica

0010

Office 365

EDOO1

ED002 EDOO3 EDO0O4

EDOO05

Ed001: 2 de febrero a 16
de marzo
Ed002: 2 de marzo a 13 de
abril
Ed003: 6 de abril a 18 de
mayo
EJ004: 4 de mayo a 15 de
junio
EJ005: 2 de junio a 13 de
julio

TELEFORMACION

0012

Office 365 avanzado

EDOO1 ED002

Ed001: 2 de marzo a 6 de
abril

Ed002: 4 de mayo a 15 de
junio

TELEFORMACION

0013

Libre office

EDOO1 ED002

EJ001: 2 a 23 de marzo
Ed002: 4 a 25 de mayo

TELEFORMACION

0014

Software libre en ofimatica (Openoffice)

EDOO1

Ed001: 2 de marzo a 6 de
abril

TELEFORMACION

0015

Writer Bésico (Openoffice)

EDO01

ED002

Ed001: 2 de febrero a 16
de marzo
Ed002: 1 de junioa 13 de
julio

TELEFORMACION

0016

Calc Basico (Openoffice)

EDOO1

Ed001: 6 de abril a 18 de
mayo

TELEFORMACION

0017

Impress Basico (Openoffice)

EDOO1

Ed001: 1 a30de junio

TELEFORMACION

0018

Microsoft Outlook Basico 2010

EDOO1

ED002

EJ001: 2 de febrero a 9 de
marzo
Ed002: 4 de mayo a 8 de
junio

TELEFORMACION

0019

Word 2010 Basico

EDOO1

ED002 EDOO3

EDO04

EJ001: 2 de febrero a 16
de marzo
EJ002: 2 de marzo a 13 de
abril
Ed003: 6 de abril a 18 de
mayo
EJ004: 1 de junio a 13 de
julio

TELEFORMACION

0020

Excel 2010 Basico

EDOO1 EDO02 EDOO3

ED004

Ed001: 2 de marzo a 13 de
abril

Ed002: 6 de abril a 18 de
mayo

Ed003: 4 de mayo a 15 de
junio

Ed004: 2 de junioa 13 de
julio

C

TELEFORMACION

0021

PowerPoint 2010 Basico

EDO01

EDO002

EJ001: 2 de febrero a 16
de marzo
Ed002: 4 de mayo a 15 de
junio

C

TELEFORMACION

0022

Access 2010 Basico

EDO01 EDO002

EDO03

Ed001:2 de marzo a 13 de
abril

Ed002: 4 de mayo a 15 de
junio

Ed003: 1 de junioa 13 de
julio

C

TELEFORMACION
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SOLICITUD DE SOLICITUDDE1 SOLICITUD  SOLICITUD  SOLICITUD
cODIGO CCOMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS Nuevo 2021 11 A31DE A 15 DE DE1A15 DE1A15DE DE1A15 FECHA DE REALIZACION CURSOS
DICIEMBRE FEBRERO DE MARZO ABRIL DE MAYO

MODALIDAD

METODOLOGIA

Ed001:2 de marzo a 13 de
abril

Ed002: 4 de mayo a 15 de
junio

Ed003: 1 de junioa 13 de
julio

EJ001: 2 de febrero a 16

de marzo
0024 Excel 2010 Avanzado EDOO01 ED002 gpopg  Fd00%:6 ‘:ait:" al8de . rormacion
EJ003: 1 de junioa 13 de
julio

0023 Word 2010 Avanzado ED001 ED002 EDO03 C  TELEFORMACION

Ed001: 2 de marzo a 13 de

abril .

25 P Point 2010 A ED001 ED002 C TELEFORMACION
0025 PowerPoint 2010 Avanzado 00 00 £d002: 4 de mayo a 15 de

junio

EJ001: 6 de abril a 18 de
mayo

Ed002: 2 de junio a 13 de
julio

0026 Access 2010 Avanzado ED001 ED002 C  TELEFORMACION

Ed001: 2 de febrero a 16

de marzo
E 2: ilal .
0027 Word 2010 Experto ED001 ED002 epoos  H900 6‘::3?:' aldde . rotrormacion
EJ003: 1 de junioa 13 de
julio
Ed001: 2 de marzo a 13 de
abril .
28 E 2010 E EDO01 ED002 C  TELEFORMACION
0028 Excel 2010 Experto 00 00 £d002: 4 de mayo a 15 de
junio
Ed001: 6 de abril a 18 de
. mayo X
2 2010 E EDOO1 ED002 C TELEFORMACION
0029 PowerPoint 2010 Experto 00 00 £d002: 1 de junio a 13 de
julio

Ed001: 2 de marzo a 13 de
abril .
2010 E EDOO1 ED002 C  TELEFORMACION
0030 Access 2010 Experto 00 00 Ed002: 4 de mayo a 15 de

junio

Ed001: 2 a 23 de marzo
0031 Nociones basicas de seguridad informatica EDO0O1 EDO002 EDO0O3  Ed002: 4 a 25 de mayo C  TELEFORMACION
Ed003: 1 a 22 de junio

EJ001: 2 de febrero a 2

de marzo .
0037 Cib idad en di iti Svil ED0O1 ED002 C  TELEFORMACION
iberseguridad en dispositivos moviles £4002: 4 de mayo a 1 de
junio
Herramientas y aplicaciones para la Ed001: 15231 de marzo i
; ) EN LINEA

0038 ciberseguridad EDOO1 wdeoses(ljones 22,23y 24 ¢ (VIDEOSESIONES)

e marzo

Ed001: 6 de abril a 4 de
EDO01 ED002 mayo C  TELEFORMACION
Ed002: 1 a 30 de junio

Transformacién digital: impacto de la tecnologia Ed001: 10 a 24 de mayo f
: ) . EN LINEA
56 EDOO1 videosesiones 19,20y 21 ¢ (VIDEOSESIONES)

de mayo

Habilidades para el uso seguro y responsable de

0039 .
las redes sociales

0040

EJ001: 2 a 23 de febrero .
C  TELEFORMACION
0042 Internet de las cosas ED001 ED002 Ed002: 4 2 25 de mayo
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SOLICITUD DE SOLICITUDDE1 SOLICITUD SOLICITUD  SOLICITUD g
CcODIGO COMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS Nuevo 2021 11A31DE A 15DE DE1A15 DE1A15DE DE1A15 FECHA DE REALIZACION CURSOS g MODALIDAD
DICIEMBRE FEBRERO DE MARZO ABRIL DE MAYO g
s
EJ001: 2 a 23 de marzo .
0043 Herramientas de Google ED001 ED002 o [ TELEFORMACION
¢ EJ002: 1 a 22 de junio
Ed001: 15 a 29 de abril )
. . e . . EN LINEA
0045 Inteligencia artificial ED001 videosesiones 21,22 y23 ¢

(VIDEOSESIONES)
de abril

0051

Nociones basicas de accesibilidad y su aplicacion:

moviles, webs y documentos

EDO01

Ed001: 6 de abril a4 de
mayo

C TELEFORMACION

0052 Taller de manejo de la cdmara digital ED001 Ed001: 6 a 27 de abril C  TELEFORMACION
0054 Tratamiento de la imagen digital ED0O1 EJ001: 2 a 23 de febrero  C  TELEFORMACION
0056 Dlsen.O en 3D con .solftwar.(? libre aplicado al EDOO1 Ed001: 2 de febrero a 2 de TELEFORMACION
trabajo en la Administracién marzo
Ed001: 12 a 26 de marzo )
0057 Videos: herramientas, grabacion y edicion N EDOO1 videosesiones 22,23y 24 ¢ MIXTO (EN LINEA ¥

TELEFORMACION)
de marzo

0059

Fotografia en 3D: herramientas y creacion

EDO01

Ed001:17 a 31 de mayo
videosesiones 24,25y 26 C
de mayo

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

Ed001: 2 de febrero a 9 de

- o marzo X
: C  TELEFORMACION
0064 Google Maps: utilidades para la geolocalizacion N EDO0O1 ED002 Ed002: 6 de abril a 11 de
mayo
0066 H.erramlentas.para la c.reauon de contenidos ED001 Ed00L: 2 2 23 de febrero € TELEFORMACION
digitales: Prezi, Scoop.it, Popplet
Ed001: 13 a 31 de mayo MIXTO
0069 Aplicaciones de informacion geografica: QGIS EDOO1 videosesiones 17,18 y19  C  (VIDEOTUTORIALES
de mayo Y EN LINEA)
Ed001: 15 a 30 de juni
Avanzado en Sistemas de Informacién ; 00 >3 €Junio MIXTO
0070 o EDO01 videosesiones 23,24y25  C  (VIDEOTUTORIALES
Geografica (QGIS) de junio Y EN LINEA)
0072 Trabajar con documentos en formato PDF EDOO1 ED002 Ed001:2223 demarzo C  TELEFORMACION

3. Competencia para la gestion y explotacion de datos

EJ002: 1 a 22 de junio

3.1 Recogida y tratamiento basico de datos

Técnicas basicas de recogida y ordenacién de

Ed001: 19 a 31 de marzo
EN LINEA

ED001 id i 23,24y2 [«
0086 datos para el analisis de resultados en el trabajo 00 videosesiones 23,24y 25 (VIDEOSESIONES)
de marzo
0087 In'tr.oduccmn al andlisis de datos: estadistica N EDOO1 Ed001: 1 c.le!umo a6de ¢ TELEFORMACION
basica julio
0073 Creacién de formularios EDO01 Ed001: 2 a23 defebrero  C  TELEFORMACION
0074 InI|C|aC|on a la estadistica y uso de la hoja de ED001 E001: 2 2 30 de marzo ¢ TELEFORMAGION
calculo Excel
0075 Estadistica avanzada con Excel 2007-2010 ED001 6deabrila 11demayo  C  TELEFORMACION
Instituto Asturiano de Administracion Publica 7



SOLICITUD DE SOLICITUDDE1 SOLICITUD SOLICITUD  SOLICITUD

METODOLOGIA

CODIGO COMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS Nuevo 2021 11 A31DE A 15 DE DE1A15 DE1A15DE DE1A15 FECHA DE REALIZACION CURSOS MODALIDAD
DICIEMBRE FEBRERO DE MARZO ABRIL DE MAYO
Ed001: 10 a 25 de febrero
videosesiones 15,16y 17
Creacion de tablas dindmicas, analisis de datos y de febrero EN LINEA
0077 EDOO1 ED002 [«
generacion de graficos Ed002: 14 a 30 de abril (VIDEOSESIONES)
videosesiones 23,24y 25
de abril
Ed001: 17 de junio a 2 de
Iniciacion a los analisis estadisticos con software julio EN LINEA
0090 EDOO1 [«
libre videosesiones 28,29 y 30 (VIDEOSESIONES)
de junio
3.2 Tratamiento y analisis de macrodatos
Ed001: 8 a 21 de junio MIXTO
0084 Herramientas de Big Data N EDOO1 videosesiones 14,15y 16  C  (VIDEOTUTORIALES
de junio Y EN LINEA)
EJ001: 17 defebrero a 3
Herramientas para el analisis inteligente de de marzo EN LINEA
0081 N EDO01
datos videosesiones 22, 23y 24 (VIDEOSESIONES)

de febrero

4. Competencia en comunicacion

4.1 Comunicacion escrita

EJ001: 2 de febrero a2
de marzo
0041 Curso de revision y actualizacidn ortografica EDO0O1 ED002 EDO03 Ed002: 6 de abril a 4 de C  TELEFORMACION
mayo
Ed003: 1 a 29 de junio

Ed001: 2 a 30 de marzo
0061 La ortotipografia en la elaboracién de escritos ED0O01 ED002 Ed002: 4demayoalde C  TELEFORMACION
junio

Ed001: 6 de abril a 4 de
0063 Mejorar el vocabulario EDOO1 ED002 mayo C  TELEFORMACION
Ed002: 1 a 29 de junio
Ed001: 2 de febrero a2
de marzo

0067 Taller de redaccié EDO01 ED002 C  TELEFORMACION
afler de redaccion Ed002: 6 de abril a 4 de
mayo
Ed001: 2 a 30 de marzo
0076 Escritura eficaz en la Administracién Publica EDO01 ED002 Ed002:4demayoalde C  TELEFORMACION
junio

Ed001: 6 de abril a 4 de
EDO01 ED002 mayo C  TELEFORMACION
Ed002: 1 a 29 de junio

EJ001: 2 de febrero a2

La participacion en érganos colegiados:

0079 L , .
redaccién de actas y resimenes de reuniones

. de marzo
0085 Los textos argumentativos EDOO1 ED002 £d002: 6 de abril a 4 de C TELEFORMACION
mayo
Ed001: 2 de marzo a 6 de
0088 Como escribir en los medios digitales ED001 ED002 abril C  TELEFORMACION

Ed002: 1 a 29 de junio

Ed001: 2 de marzo a 13 de
abril
videosesiones 9, 23, 30
de marzo y 6 de abril MIXTO (EN LINEA Y
Ed002: 4 de mayo a 15 de TELEFORMACION)
junio
videosesiones 11, 25 de
mayo, 1y 8 de junio

0095 Lectura critica N EDO01 ED002

Instituto Asturiano de Administracion Publica 8



copIGO

0097

COMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS

Andlisis de textos para la practica de lenguaje no
sexista: escrito y hablado

4.2 Comunicacion oral

0103

0105

0109

Oratoria y debate: técnicas de argumentacion

Presentaciones eficaces y herramientas mas
comunes

Habilidades para la comunicacién en
videorreuniones

4.3 Comunicacion en otras lenguas

0383

0423

0424

0425

0426

0427

0428

0439

0429

0430

0431

0432

0433

Curso de inglés para principiantes

Inglés (teleformacion - Niveles Al a B2)

Francés (Niveles Al a B2)

Portugués (Niveles Al a B2)

Lengua asturiana. Nivel |

Lengua asturiana. Nivel Il

Lengua de Signos Espafiola nivel |

Conversacién de inglés para principiantes

Conversacion de inglés practico (Niveles Al a C1

)

Conversacion de francés practico (Niveles Al a
C1)

Conversacion de portugues practico (Niveles Al
aCl)

Inglés préctico para situaciones de emergencia

Preparacidn de presentaciones en inglés

SOLICITUD DE SOLICITUDDE1 SOLICITUD ~ SOLICITUD
Nuevo2021 11 A31DE A15DE DE1A15 DE1A15DE
DICIEMBRE FEBRERO ~ DEMARZO  ABRIL
N EDOO1
N EDOO1
N EDOO1 EDO02
N EDOO1
EDOO1
EDOO1
EDOO1
EDOO1
EDOO1
EDOO01
N EDOO1
N EDOO1
N EDOO1
N EDOO1
EDOO1
EDOO1

Instituto Asturiano de Administracion Publica

SOLICITUD
DE1A15
DE MAYO

ED002

ED002

EDOO1

FECHA DE REALIZACION CURSOS

Ed001: 2 a 23 de marzo
videosesiones 11, 16 y 18
de marzo
Ed002: 1 a 22 de junio
videosesiones 8, 10 y 15
de junio

Ed001: 2 a 23 de marzo
videosesiones 4, 8, 11y
17 de marzo

EJ001: 6 a 27de abril
videosesiones 13, 15, 20
y 22 de abril
EJ002: 4 a 26 de mayo
videosesiones 12, 13,19
y 20 de mayo

Ed001: 2 a 23 de febrero
videosesiones 9y 16 de
febrero
Ed002: 8 a 29 de junio
videosesesiones 15y 22
de junio

EJ001: 23 de marzo a 6 de
julio

Ed001: 23 de marzo a 6 de
julio

EJ001: 23 de marzo a 6 de
julio

Ed001: 23 de marzo a 6 de
julio

EJ001: 4 de mayo a 29 de
junio

Ed001: 1 a 29 de junio

EJ001: 6 de abril a 4 de
mayo

Ed001: 23 de febrero a 29
de junio
videosesiones: tardes
martes

EJ001: 24 de febrero a 16
de junio
videosesiones: tardes
miércoles

Ed001: 25 de febrero a 17
de junio
videosesiones: tardes
jueves

Ed001: 25 de febrero a 17
de junio
videosesiones: tardes
jueves

Ed001: 18 de febreroa 8
de abril
videosesiones: tardes
jueves

EdJ001: 9 de marzo a 27 de
abril
videosesiones: tardes
martes

METODOLOGIA

MODALIDAD

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

TELEFORMACION

TELEFORMACION

TELEFORMACION

TELEFORMACION

TELEFORMACION

TELEFORMACION

TELEFORMACION

EN LINEA
(VIDEOSESIONES)

EN LINEA
(VIDEOSESIONES)

EN LINEA
(VIDEOSESIONES)

EN LINEA
(VIDEOSESIONES)

EN LINEA
(VIDEOSESIONES)

EN LINEA
(VIDEOSESIONES)



coDIGO COMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS
0434 Inglés basico para atencion ciudadana
0435 Redaccién de escritos profesionales en inglés

Inglés basico a través de las redes y medios de

0436 o
comunicacion

0437 Inglés técnico para gestion clinica

0438 Entrenamiento en lengua de signos espafiola

4.4 Comunicacion relacional

Desarrollo de competencias basicas en

0173 s
comunicacion

0177 Lenguaje no verbal y asertividad

Claves en el desarrollo de la inteligencia

0179 .
emocional

0189 Claves en el desarrollo de la inteligencia social

Entrenamiento en habilidades para el manejo de

0191
situaciones dificiles

Habilidades de negociacion en el contexto

0194 L
laboral: casos practicos

Claves para la participacion: proyectos

0196
colaborativos en la Administracion

4.5 Comunicacion con la ciudadania
0198 Informacién y atencion a la ciudadania

0201 Técnicas de atencion telefénica

SOLICITUD DE SOLICITUDDE1 SOLICITUD

Nuevo 2021 11 A31DE
DICIEMBRE

N

N
EDOO1

N

N

N

N

SOLICITUD
A15DE DE1A15 DE1A15DE
FEBRERO ~ DEMARZO  ABRIL
EDOO1
EDOO1
EDOO1
EDOO1
EDOO1
EDOO1
EDO01 EDO02
EDOO1
EDOO1
EDOO1 ED002
EDOO1
EDOO1

Instituto Asturiano de Administracion Publica

SOLICITUD
DE1A15
DE MAYO

ED002

ED002

EDOO1

ED002

ED002

FECHA DE REALIZACION CURSOS

Ed001: 15 de abril a 27 de
mayo
videosesiones: tardes
jueves

Ed001: 19 de mayo a 30
de junio
videosesiones: tardes
miércoles

EJ001: 19 de mayo a 30
de junio
videosesiones: tardes
miércoles

Ed001: 15 de abril a 27 de
mayo
videosesiones: tardes
jueves

EJ001: 9 de marzo a 20 de
abril
videosesiones: tardes
martes

EJ001: 2 de febrero a2
de marzo
Ed002: 1 a 29 de junio

Ed001: 2 de marzo a 6 de
abril
Ed002: 1 de junio a 6 de
julio
EJ001: 6 de abril a 4 de
mayo
videosesiones 8, 14,21y
26 de abril
Ed002: 4 de mayo a1 de
junio
videosesiones 6, 13,20y
27 de mayo

Ed001: 1 a 29 de junio
videosesiones 7, 10, 14y
17 de junio

Ed001: 2 a 30 de marzo
videosesiones 9, 11, 16 y
18 de marzo
Ed002: 1 a29de junio
videosesiones 8, 14, 16 y
23 de junio

Ed001: 4 de mayo a 1 de
junio
videosesiones 12, 19y 24
de mayo

Ed001: 2 a 9 de marzo
videosesiones 3 y 4 de
marzo
EJ002: 11 a 18 de mayo
videosesiones 12y 13 de
mayo

EJ001: 2 a 30 de marzo
Ed002: 1 a 29 de junio

Ed001: 4 a 26 de mayo

METODOLOGIA

MODALIDAD

EN LINEA
(VIDEOSESIONES)

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

EN LINEA
(VIDEOSESIONES)

EN LINEA
(VIDEOSESIONES)

EN LINEA
(VIDEOSESIONES)

TELEFORMACION

TELEFORMACION

MIXTO (EN LINEAY
TELEFORMACION)

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

TELEFORMACION

TELEFORMACION
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coDIGO

0205

0207

0210

0216

0222

0234

0247

0249

0251

0256

0261

0264

0268

0440

SOLICITUD DE SOLICITUDDE1 SOLICITUD

Nuevo 2021 11 A31DE

DICIEMBRE

COMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS

La aplicacién de la inteligencia social en la

o - . . e EDO01
comunicacion y el manejo de situaciones dificiles

Comunicacién ante situaciones de agresion fisica
y psicoldgica en atencidn directa al publico

La comunicacién atendiendo a la diversidad

EDOO1
cultural y de capacidades

Entrenamiento en habilidades de comunicacion
con personas con disfuncién visual

Habilidades de comunicacidn en la atencion a

. N EDOO1
personas ancianas

Habilidades de comunicacidn en la atencion a
personas con disfuncién auditiva

Estrategias para el andlisis de problemas y toma
de decisiones

Como mejorar la gestion del tiempo

Estrategias para organizar el trabajo por

. EDOO1
objetivos

Gestion de reuniones: planificacion, ejecucion,

L. EDOO1
evaluacion

Atencidn plena y concentracion en la prestacion
de servicios en la modalidad de teletrabajo

Organizacion de eventos y protocolo ED001

Herramientas de diagnostico y gestion para la

. . EDOO1
innovacion

Gestion del conocimiento

SOLICITUD  SOLICITUD
A15DE DE1A15 DE1A15DE DE1A15
FEBRERO ~ DEMARZO  ABRIL  DEMAYO
EDOO1 ED002
ED002
EDOO1
ED002
EDOO1 ED002
EDOO1 ED002
EDO01 EDO02
ED002
ED002
EDOO1
ED002
EDOO1 ED002

Instituto Asturiano de Administracion Publica

FECHA DE REALIZACION CURSOS

Ed001: 3 a 24 de febrero
videosesiones 8,11y 15
de febrero

Ed001: 2 a 23 de marzo
EJ002: 4 a 26 de mayo

EJ001: 2 de febrero a 2 de
marzo
Ed002: 6 de abril a 4 de
mayo

EJ001: 4 a 26 de mayo
videosesiones 12y 19 de
mayo

EJ001: 3 a 24 de febrero
videosesiones 8,11y 15
de febrero
Ed002: 6 a 27 de abril
videosesiones: 14, 16 Y 21
de abril

EJ001: 6 a 27 de abril
videosesiones 14y 21 de
abril
Ed002: 1 a 22 de junio
videosesiones 8y 16 de
junio

EJ001: 2 a 30 de marzo
Ed002: 1 a 29 de junio

EJO01 6 de abril a 4 de

mayo
videosesiones: 21y 22 de
abril
Ed002: 4 de mayo a 1 de
junio
videosesiones: 13y 20 de
mayo
Ed001 : 2 de febrero a 2
de marzo
Ed002: 6 de abril a 4 de
mayo
Ed001: 2 de febrero a 2 de
marzo
EJ002: 6 de abril a 4 de
mayo

Ed001: 10 a 31 de marzo
videosesiones: 18 y 25 de
marzo

EJ001 : 2 de febrero a 2
de marzo
Ed002: 6 de abril a 4 de
mayo

EJ001: 16 a 23 de febrero
videosesiones: 16,17 y 18
de febrero

Ed001: 2 de marzoa 13
de abril
Ed002: 4 de mayo a 15 de
junio

METODOLOGIA

MODALIDAD

MIXTO (EN LINEA Y

TELEFORMACION)

TELEFORMACION

TELEFORMACION

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

TELEFORMACION

TELEFORMACION

TELEFORMACION

TELEFORMACION

MIXTO (EN LINEA Y
TELEFORMACION)

TELEFORMACION

EN LINEA
(VIDEOSESIONES)

TELEFORMACION
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SOLICITUD DE SOLICITUDDE1 SOLICITUD  SOLICITUD  SOLICITUD
cODIGO CCOMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS Nuevo 2021 11 A31DE A15DE DE1A15 DE1A15DE DE1A15 FECHA DE REALIZACION CURSOS
DICIEMBRE FEBRERO DE MARZO ABRIL DE MAYO

MODALIDAD

METODOLOGIA

- L . EJ001: 2 de febrero a 2 de
Innovacién en el ambito publico y gobernanza

0441 colaborativa EDOO1 ED002 marzo C TELEFORMACION
Ed002: 2 a 30 de junio
Jornadas sobre experiencias de Innovacion en la Ed001: 13 a 20 de abril .
0442 ° N EDO01 videosesiones: 13, 14y 15 EN LINEA

Administracion Publica (VIDEOSESIONES)

de abril

VIDEOTUTORIALES (se completaran a lo largo del semestre con sesiones practicas semanales sobre los diferentes temas)

Como abrir una cuenta de correo N
Como seguir la formacidn en linea: en ordenador, teléfono movil o tableta N
Como hacer un curso de teleformacion en aul@bierta N
Cémo hacer reuniones en Teams N
Como descargar materiales de la Mediateca N
Herramientas y metodologia para la creacion de videotutoriales N
Herramientas y metodologia para creacion de podcast N
Herramientas libres para webinar: valoracion de prestaciones y utilidades N
Herramientas libres para la gestion de proyectos N
Introduccidn y funcionalidades de la plataforma de aprendizaje Moodle N
Comsedmopentispm ek endistale
Técnicas para la elaboracion de memorias N
Técnicas para la elaboracién de proyectos N
Elaboracion y redaccion de informes y otros documentos administrativos N
Técnicas de lectura rapida y eficaz N

Instituto Asturiano de Administracion Publica 12



SOLICITUD
Nuevo DE11A31

SOLICITUD

SOLICITUD

SOLICITUD

SOLICITUD

FECHA DE REALIZACION METODO

CcODIGO COMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS DE1A15DE DE1A15DE DE1A15DE DE1A15DE MODALIDAD CERTIFICADO
2025 g FEBRERO MARZO ABRIL MAYO CURSCS LOCLY
DICIEMBRE
7.1. Seguridad y salud laboral
Ed001: 2 a9 de
febrero
Ed002:2a9d
0001 Mascarillas frente al coronavirus: tipos y usos EDO01 EDO002 ED003 marzi € ¢ Teleformacion A
Ed003: 4 a 11 de
mayo
Ed001:2a9de
0003 Formacion basica en higiene de manos EDO0O1 EDO002 marzo C Teleformacion A
& Ed002: 6 a 13 de
abril
Ed001: 4 a 18 de
Medidas de prevencién de infeccién por SARS- mayo )
0004 EDO01 EDO002 C Telef ‘ A
CoV-2 en el dmbito sociosanitario EJ002: 1a 15 de eletormacion
junio
EJ001: 2 a 23 de
0006 Prevencion de riesgos laborales y teletrabajo EDO01 febrero c Teleformacion A
Ed001:2a23d
0007 Bienestar y desintoxicacion digital EDO01 mar:o ¢ ¢ Teleformacion A
EJ001: 2 de
febrero a 9 de
0011 Primeros auxilios EDOO1 EDO002 ] d(’;(‘)azrzzg 4 C  Teleformacién A
abril a 12 de
mayo
0089 Prevencion de conductas suicidas EDO01 EdOO:\aZr:OB de ¢ Teleformacion A
0100 Prevepaovnl laboral de rlesgos psicosociales y EDOO1 Ed001: 2 a 16 de c Teleformacién A
organizacion del trabajo febrero
Prevenir el riesgo de sufrir eventos
Ed001:1a22d
0092 cardiovasculares y desarrollo de habitos ED001 'uni) € C Teleformacién A
saludables ]
0102 Turmcuiad y prevencidn de las alteraciones D001 Ed001: 2 a 23 de c Teleformacion A
del suefio marzo
Ed001: 2 a 23 de
0107 Higiene postural en el trabajo: espalda sana EDO01 ED002 febrero C Teleformacién A
gienep jo: esp Ed002: 6 a 27 de
abril
Ed001: 2 a 23 de
marzo
Ed002: 6a27d
0111 Resilienciay salud EDO01  ED002 ED003 abr; € ¢ Teleformacién A
Ed003: 1a 22 de
junio
Ed001: 2 a 23 de
marzo
Ed002: 1a22d
0112 Nutricién y salud: aprender a comer sano ED00O1 ED002 juni?) ¢ ¢ Teleformacion A
Ed002: 2 a 23 de
mayo
0113 Se?s@lhzauon. medioambiental y buenas D001 Ed001: 3a 23 de c Teleformacion A
practicas ambientales mayo
0114 Cuidado y reeducacién de la voz ED001 Ed001: 6 abril a c Teleformacion A

11 de mayo

Instituto Asturiano de Administracion Publica
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SOLICITUD

Nuevo DE11A31 soicirup

SOLICITUD  SOLICITUD

SOLICITUD

FECHA DE REALIZACION METODO

coéDpIGO COMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS 2021 DE DE1A15DE DE1A15DE DE1A15DE DE1A15DE CURSOS LOGIA MODALIDAD CERTIFICADO
FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
DICIEMBRE
Como protegernos del agotamiento Ed001: 2 de
0115 proteg & EDOO1 febreroa9de  C  Teleformacion A
profesional (Burnout)
marzo
0116 Prevt[enuon de riesgos laborales y perspectiva D001 EdOOl.: lla 22 de c Teleformacion A
de género junio
Ed002: 6 a 27 de
abril
0119 Equi d teccion individual N EDOO1 ED002 C Telef i6 A
quipos de proteccion individua Ed002: 1222 de eleformacion
junio
Ed001: 2 a 23 de
0120 La actividad fisica y la salud laboral EDOO1 ED002 febrero C  Teleformacion A
v Ed002: 122 de
junio
Ed001: 3a23 de
0122 Coémo manejar el dlal.o’go |nterno’a nuestr.o EDOOL  EDOO2 mayo c Teleformacion A
favor para la prevencién del estrés profesional Ed002: 1 a 22 de
junio
Ed001:13 a 27 En Li
0171 Introduccién a la técnica de Mindfulness EDO01 .a c ] " m?a A
de abril (Videosesiones)
EJ001: 2 a 23 de
0124 Salud Iabc])ralhy prevenu?n .d'el estrés fisicoy ED001 ED002 febrero c Teleformacion A
mental: técnicas de relajacion EJ002: 3 a 23 de
mayo
0155 Contextos de incertidumbre: claves para N EDOO1 EdOOl.:15.a 29 . En L|n.e3 A
adaptarse de junio (Videosesiones)
L [ . Ed001:11a 25 En Li
0156 La actitud importa: como ser mas positivos N EDOO1 _mhtinea A
de mayo (Videosesiones)
Curso para el desempefio de las funciones de EJ001: 4 de
0158 nivel basico de prevencién de riesgos EDOO01 mayo a 1 de C Teleformacion A
laborales (50 horas) junio

7.2 Prevencidn de riesgos laborales especificos (Se ofrece relacion completa, aunque se convocan en los programas de los perfiles o departamentos
correspondientes)

Prevencién de riesgos laborales frente a la
exposicion al SARS-COV-2 para personal de

0925 . . L i L EDO01 Febrero Teleformacion
justicia de la administracion del Principado de
Asturias (para personal de Justicia)
Teletrabajo: riesgos psicosociales En Li
0296 10301 r1esgos psicosocialesy EDOO1 Febrero _sninea
ergonomicos (para personal de Justicia) (Videosesiones)
0347 Almacenamiento de productos quimicos D001 Abril A En Linga
peligrosos (para personal IAPRL) (Videosesiones)
Gestion de residuos. Especial atencion a En Li
0390 K . X P A determinar _ohtinea
residuos alimentarios (para personal SESPA) (Videosesiones)
Aplicacion del Procedimiento de actuacion
frente al COVID-19 en Residencias de Matricula Abierta »
0181 R o Teleformacion
Personas Mayores y Centros Sociosanitarios Permanentemente
(para personal de Bienestar Social)
Abordaje de los efectos psicolégicos de la . En Linea
0202 ) EDO01 Abril ) )
Covid-19 (para personal del ERA) (Videosesiones)
Ut||.|z.aC|on de Equ{os . de f’rote.cac?n Matricula Abierta 3
0208 Individual (EPI) en el ambito sociosanitario Teleformacién
. ) Permanentemente
(para personal de Bienestar Social)
i Matricula Abierta »
0213 Pautas para una correcta higiene de manos Teleformacion
Permanentemente
Seguridad y prevencién de efectos adversos
0220 en centros sociosanitarios (para personal del EDO01 Abril Teleformacion
ERA)
Medidas de prevencion en el trabajo ante el
0284 P ) Abril Mixta

Covid (para personal operario de servicios)

Instituto Asturiano de Administracion Publica

14



soucrrup SOLICITUD  SOLICITUD ~ SOLICITUD  SOLICITUD

copico COMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS N;:;v: DE II:EA 3 DE1A15DE DE1A15DE DE1A15DE DE1A15DE Toh [::EU';ES‘;'-S'ZAC'ON MLEOI'g:O I
DICIEMBRE FEBRERO MARZO ABRIL MAYO

Buenas  practicas preventivas en la
0215 manipulacion de cargas (para personal ED001 Junio Mixta
subalterno)

Riesgos psicosociales en el ambito del trabajo

0565 del personal celador (personal celador)

EDOO1 Marzo Teleformacion

0566 PRL asociados al puesto de enfermeria EDOO1 Abril Teleformacion

Actualizacion en técnicas y medios de apoyo a
0204 la ergonomia para personal de centros A determinar Presencial
sociosanitarios

VIDEOTUTORIALES (se completaran a lo largo del semestre con sesiones practicas semanales sobre los diferentes temas)

Técnicas de relajacion: elige la que mejor se adapta a tu estilo

Ejercicios para eliminar tensiones después del trabajo

Date una pausa: ejercicios para estirarse durante la jornada laboral
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FORMACION ESPECIFICA POR SECTORES / DEPARTAMENTOS 2021 - 12 semestre

CONSEJERIA DEPARTAMENTO cODIGO EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SOLICITUD

Direccion General de la

. . . .. - 0445 001 Instruccion de procesos penales En linea Diciembre
Vicepresidencia: Servicio Juridico
0446 001 Traml'.ce.mo_n’y registro m_d’ustnal de |nsta.IaC|ones de En linea Diciembre
potabilizacién y depuracidn de aguas residuales
044 001 Disefio de instalaciones de reutilizacion de aguas En linea Abril

para usos industriales

Experiencias en la valorizacion de residuos R10
CONSEJERIA 0449 001 “Tratamiento de los suelos para un beneficio a la En linea Mayo

ADMINISTRACION

Direccion General Calidad
Ambiental y Cambio Climatico

agricultura o una mejora ecoldgica de los mismos”

AUTONOMICA,
MEDIO AMBIENTE Y Fundamentos de hidrogeologia subterranea y de
CAMBIO CLIMATICO 0450 001 transporte de contaminantes de acuiferos, y control En linea Febrero
del impacto de vertederos en acuiferos.

Novedades legislativas para el nuevo periodo de
0453 001 comercio de derechos de emision de gases de En linea Junio
efecto invernadero 2021-2030.

0455 001 Racionalizacién y Simplificacion administrativa en

. - . Enlinea Abril
Direccién General de Funcién las Administraciones Publicas

Publica
Organizacion y el funcionamiento del Registro

0457 001 Central de Personal

En linea Diciembre

Prevencién de riesgos laborales frente a la
0295 001 exposicion al SARS-COV-2 para personal de justicia Teleformacion Diciembre
de la administracién del Principado de Asturias

0296 001 Teletrabajo: riesgos psicosociales y ergondémicos En Linea Diciembre

0297 001 Atencidn a victimas de violencia de género En Linea Febrero

Sistema de registros administrativos de apoyo a la

298 1 En Li Feb

0 00 administracion de justicia (SIRAJ, RCPR) ntnea ebrero

0299 001 Aplicaciones informaticas judiciales En Linea Abril

0300 001 Proced|m!entos <.:|es.ar‘1umo. Ejecuciones En Linea Mayo
hipotecarias. Subastas judiciales

CONSEJERIA DE 0301 001 E\l/aluacmn de menores expuestos a violencia de En Linea Diciembre
PRESIDENCIA genero

0302 001 Analisis funcional de conducta En Linea Febrero

0303 001 P‘slcote.rapla lgrupal con mujeres victimas de En Linea Marzo
violencia de género

0304 001 Asistencia psicolégica en victimas de violencia En Linea Mayo
sexual

0305 001 El trabajo forense en los diferentes ambitos de los En Linea Diciembre
Juzgados

0320 001 La entrevista motivacional En Linea Abril
Ecosistema de aprendizaje e innovaciéon de los Mixto

0306 001 ) . P ) ,J (teleformacidony A determinar
Equipos Técnicos de Justicia . .

videosesiones)
0307 001 Tipologia de delitos relacionados con el uso de las En Linea Marzo

nuevas tecnologias.

Instituto Asturiano de Administracion Publica 16



CONSEJERIA

CONSEJERIA DE

PRESIDENCIA

DEPARTAMENTO

coDIGO EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SoLICITUD
0308 001 Impacto de_ las nuevas tecnologias en la infancia y En Linea Febrero
adolescencia actuales.
0309 001 Derecho comparado en legislacion de menores En Linea Diciembre
0310 001 Técnicas de resc_>|uci6n de conflictos. Estrategias En Linea Febrero
para su afrontamiento
Uso de técnicas objetivas y predictivas en la
0311 001 determinacion de factores de riesgo de reincidencia En Linea Abril
delictiva
Intercambio de experiencias con centros de
0312 001 responsabilidad penal de menores de otras En Linea Mayo
comunidades
0313 001 An.a|I.SIS y prrogramas de intervencion en las En Linea Marzo
adicciones mds frecuentes en menores
0314 001 Manejo de Lexnet En Linea Diciembre
0315 001 Determinacion de la edad penal En Linea Diciembre
0316 001 Ac’tuallzaaon en técnicas de autopsias. Practicas y En Linea Febrero
métodos. Avances
0317 001 Tecnologias fje |? mforr.nac.lon y cor?nfmlcaaon En Linea Marzo
(TICS ) en el ambito sanitario y medicina forense
0318 001 Docum'elntos médico-llegales. Certificado  de En Linea Abril
defuncion y partes de lesiones
0319 001 Atﬁnaon a vllcpmas de violencia sexual: aspectos En Linea Abril
clinicos y médico-legales
0160 001 Devops 2. Pruebas autor'na'tlzadas, pruebas de En Linea Marzo
carga y pruebas de rendimiento
0209 001 Andlisis de riesgos en el ENS: herramienta PILAR En Linea Febrero
0217 001 Andlisis y programacion avanzada de Conectores En Linea Abril
0219 001 Wireshark 3 En Linea Marzo
Buenas practicas en atencidn telefénica/técnicas de Mixto
0469 001 .p L, (teleformacion y Febrero
comunicacién _ .
videosesiones)
Gobierno abierto (transparencia, participacion Mixto
0471 001 . P P P y (teleformacién y
rendicidn de cuentas) . .
videosesiones)
0472 001 Agenda 2030 (objetivos de desarrollo sostenible) En Linea
Mixto
0475 001 Nueva sede electrdnica del PA/carpeta ciudadana  (teleformaciény
videosesiones)
0477 001 Usabilidad y SEO En linea Marzo
0478 001 Edicion digital: fotografia, audio y video En linea Abril
0480 001 AIternatwasNen la reda_cc.|on de prc?yca_(:ltos técnicos En Linea Marzo
para pequefias obras civiles (ampliacion)
0482 001 Tramitacion de facturas en SITE En Linea A determinar
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CONSEJERIA DEPARTAMENTO cODIGO EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SOLICITUD

o - _— Mixto
Tramitacion electrénica de un proyecto técnico en

0483 001 (teleformacidony A determinar

SITE . .
videosesiones)
0492 001 ::t\)/z::;xd y videojuegos. Entretenimiento y opcidn En Linea Diciembre
CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA 4 1 Jévenes asturianos en el exterior. Perspectivas de EnLi r
0493 00 retorno n Linea ebrero
ja: del isisal

0495 001 Juventuc.j y pandemia: de las crisis a las En Linea Marzo
oportunidades
Neorruralismo para la gente joven. Experiencias

0496 001 uralismo para fa gente Joven. txperiencias y En Linea Abril

oportunidades

0485 001 Novedade:s en r?waterla de normativa contable sobre En linea Febrero
aspectos financieros

Novedades normativas y jurisprudenciales en el

0487 001 - . . En linea Marzo
ambito tributario

0490 001 Ajuste estacional con JDEMETRA+ En linea Abril

0491 001 Estadistica con R En linea Mayo

0494 001 Apll(:.acflon p.'ractlca d’e la .contra'faaf)n En Linea Abril
administrativa en el ambito sanitario.

0497 001 Tramitacion de expedientes de contratacion e.n, la En Linea Diciembre
plataforma SITE para el personal de Intervencion.
Seguimiento y control de gastos en materia de

0498 001 contratacién administrativa y de personal derivados En Linea Marzo

de necesidades provocadas por la COVID-19
(Singularidades en su tramitacién)

0499 001 Jo.rna.das de contrat.aaon administrativa en el En Linea Mayo
Principado de Asturias.

CONSEJERIA DE
HACIENDA 0501 001 Asturcon RH (gestion de personal) En Linea Diciembre

0507 001 Asturcén XXI: médulo MM En Linea Febrero

Formacién en materia de politicas de juego

responsable. Oferta de juego, proteccién a menores Mixto

0510 001 y colectivos vulnerables, iniciativas en ambitos (teleformaciony Marzo
educativo, de juventud, sanitario, social y videosesiones)
asistencial

Procedimientos y herramientas internas del
Catastro al objeto de mejorar el suministro de la

0509 001 En li Feb
informacion que debe declarar la Administracién niinea ebrero
del Principado de Asturias
Contratacion centralizada, contratos basados,

0551 001 acuerdos marco y sistemas dinamicos de En linea Marzo
adquisicion
Contratacidn centralizada en el Principado de

0553 001 : * incip En linea Mayo

Asturias

P | de la fi iacio | AA
0508 001 anorama actual de la financiacion de las CC En linea Mayo
procedente de Fondos Europeos

Metodologias innovadoras. Recursos digitales a

CONSEJERIA DE isposicié isi
: 0533 001 dISl?OSI.CIOH .dfe los centros emergef]t?s zf\nte la crisis En Linea Diciembre
EDUCACION sanitaria originada por el brote epidémico de la
COVID19
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CONSEJERIA

CONSEJERIA DE

EDUCACION

DEPARTAMENTO

coDIGO EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SoLICITUD
El papel de la inspeccidn ante el procedimiento

0534 001 administrativo, la responsabilidad patrimonial, civil En Linea Febrero
y penal
Sist Int | de Tramitacidn Electrdnica (SITE

0535 001 s ema. n egre.1' € ram|_ acion Electronica ( ) En Linea A determinar
para la inspeccién educativa
El'l je administrati los inf d

0536 001 : engu_a’Je a mlnl.s rativo en los informes de En Linea Diciembre
inspeccion educativa
Gestidn de reuniones a través de

0537 001 videoconferencias: planificacién, ejecuciéon y En Linea Febrero
evaluacion
Précticas de excelencia. Difusidn de experiencias y

0538 001 practicas innovadoras de éxito en el dmbito En Linea Mayo
educativo
La negociacién en el area de funcién publica Mixto

0539 001 B P (teleformaciony  Diciembre
docente . .

videosesiones)

0540 001 Fundamc-':rjtos jl.-lridiCOS y administrz-ft,ivos enla En linea Diciembre
elaboracion de informes en educacién
Estrategias de comunicacion y trabajo en red para

0541 001 facil'itar el acceso, la participacion vy el tra'bajo En linea Febrero
conjunto con grupos de personas (profesionales) de
forma virtual.

0542 001 !)iseﬁo, .implementatfién y ev'aluacic')n de ' En linea Febrero
innovaciones educativas en tiempos de pandemia

0543 001 Igualdad y coeducacion En linea Marzo

0549 001 La educacién emocional como innovacion educativa En linea Marzo

0547 001 Metod?loglas activas en espacios innovadoras de En linea Diciembre
aprendizaje

0550 001 De espectadores a creedores. El fenémeno En linea Febrero
profetuber en educacién
L lid | siglo XXI: de lacallea |

0552 001 a oralidad del siglo de la calle a las aulas En linea Marzo
pasando por la red

0554 001 Evaluacién de los Programas Institucionales En linea Mayo

0555 001 SITE En linea A determinar

0529 001 ORACLE 11G avanzado En linea Diciembre
Derecho de acceso a la informacién y posibles

0530 001 limites a la misma (factores tecnoldgicos, En linea Febrero
normativos, etc.)

0531 001 SAUCE matriculacion En linea Diciembre

0532 001 SAUCE propuesta de titulos En linea Febrero
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CONSEJERIA

DEPARTAMENTO

SEPEPA

IDEPA

Instituto Asturiano de Prevencion
de Riesgos Laborales

Direccion General de Desarrollo
Rural y Agroalimentacion

Direccion General de Ganaderia 'y
Sanidad Animal

Direccion General de Ganaderia y
Sanidad Animal

cODIGO

0225

0227

0229

0232

0278

0279

0283

0346

0347

0348

0044

0046

0048

0049

0050

0055

0121

0123

0125

0126

0127

EDICION

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

ACCION FORMATIVA

Tratamiento de datos especialmente protegidos en
procedimiento subvenciones

Estrategias de calidad para el fomento de la
empleabilidad. Caracteristicas y necesidades de los
tipos de colectivos demandantes

Consideracion de los factores personales y
contextuales para la mejora de la empleabilidad.
Competencias de desempefio para la busqueda
activa (Iniciativa, Compromiso, Responsabilidad)

Informacién para el seguimiento y la planificacion:
trayectorias y transiciones para la consecucion de
objetivos. Puesta en valor de los recursos y servicios
de promocidn de la empleabilidad.

Mddulos propios de Cosmo. Eventos, Encuestas,
mailing y grupos de trabajo

Uso de Teams y office 365 para trabajo en equipo

Técnicas para la explotacidn de datos del IDEPA

Compra-venta de tecnologia y valoracion de activos
intangibles tecnoldgicos

Almacenamiento de productos quimicos peligrosos

Mantenimiento basico de equipos informaticos en
situacion de teletrabajo

Aplicaciones corporativas en oficinas comarcales

Normativa, problemdtica y manejo de los
estiércoles y purines en las explotaciones ganaderas
asturianas

Aplicaciéon practica del Reglamento 2017/625 de
control oficial

Identificacion de especies pesqueras: prevencion
del fraude

Los instrumentos financieros como medida de
apoyo a las inversiones en el medio rural

Reglamento Comunitario en materia de sanidad
animal. Reglamentos Delegados

Reglamento comunitario en materia de controles
oficiales y otras actividades de control oficial.
Reglamentos delegados

Plan Estratégico de Espafia para la PAC post 2020

Control Monitorizacién en el sistema de control
ayudas PAC

Manejo de SGA Gestion
Uso, mantenimiento de equipos y toma de datos

para la calibracién de equipos de laboratorio:
Pipetas.
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MODALIDAD

En Linea

En Linea

En Linea

En Linea

En Linea

En Linea

En Linea

En Linea

En linea

En linea

En Linea

En Linea

En Linea

En Linea

En Linea

En Linea

En Linea

En Linea

En Linea

En Linea

En Linea

20

SOLICITUD

Febrero

A determinar

Marzo

Mayo

Febrero

Diciembre

Diciembre

Febrero

Marzo

Febrero

Diciembre

Febrero

abril

marzo

febrero

Diciembre

Febrero

Marzo

Febrero

Diciembre

Febrero



CONSEJERIA DEPARTAMENTO c6DIGO EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SoLICITUD
e e e e e Uso, manter.nmle.n’to de equos y toma de dat.os ’ .
. . 0129 001 para la calibracion de equipos de laboratorio: En Linea Abril
Sanidad Animal .
Balanzas y medidores de PH
Formacidén en Sistemas de Informacién Geografica Mixto
0130 001 bajo entorno ESRI y extensiones especificas para (Teleformaciény febrero
Analisis Espacial videosesiones)
0131 001 Flora amenazada de alta montafia En Linea Mayo
0132 001 Gestidn de la cetreria en otras CCAA En Linea Diciembre
Direccion General del Medio
Natural y Planificacion Rural
0133 001 Mor*falidad de _murciélagos en pfarques edlicos: En Linea Febrero
medidas preventivas y compensatorias
0135 001 Planes de vigilancia ambiental en parques edlicos En Linea Diciembre
0136 001 Medidas Cf)ll'npensatorlas del impacto ambiental en En Linea Marzo
parques edlicos
0137 001 Conoamnentf) y manejo de sistemas de localizacion En Linea Mayo
de embarcaciones
0138 001 Dis'eﬁo experimental y técnicas de muestreo En Linea Febrero
aplicado a la pesca y marisqueo
. Cambio climdtico y sus consecuencias sobre el
D|re<’:¢f|6n General de Pesca 0139 001  medio marino: adaptacién de la pesca y la En Linea Abril
> Maritima acuicultura
CONSEJERIA DE
MEDIO RURAL Y
COHESION 0140 001 Inglés aplicado al ambito pesquero En Linea Febrero
TERRITORIAL
0141 001 In'fraestructuras del sector de la pfsca en las En Linea Abril
diversas fases de la cadena de produccion
0500 001 Las nuevas oportunldzfxdes de financiacién europea: En Linea Febrero
Programas Marco Horizonte Europa
Formaciéon continua de la capacitacion en
experimentacién animal. Aplicacién del principio de
0143 001 Ias. tres erres y eYaluaC|on del sufrlmlenFo y”dolor En Linea Diciembre
animal con especial enfoque a la investigacién en
SERIDA ganado bovino, pequefios rumiantes y ganado
porcino y equino.
0145 001 Herramle.ntas tecnoldgicas para. eI. trabajo En linea Marzo
colaborativo en un contexto de trabajo mixto
0146 001 AnaI|5|.s de f:latos con R en la investigacion En linea Abril
agroalimentaria
Parque Natural de Picos de Europa 0147 001 Seguridad en los trabajos en montafia Enlinea Febrero
Viceconsejeria de Direccion
Infraestru::turas General de Presentacion del Anejo Nacional del Eurocédigo 7
movilidad " Infraestructuras 0512 001 (EC-7) y ejemplos de aplicacion a las cimentaciones Presencial A determinar
. Y Viarias y superficiales y cimentaciones profundas
territorio .
Portuarias
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CONSEJERIA

CONSEJERIA DE
MEDIO RURAL Y
COHESION
TERRITORIAL

CONSEJERIA DE
CULTURA, POLITICA
LINGUISTICA Y
TURISMO

DEPARTAMENTO cODIGO EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SOLICITUD
Andlisis de estabilidad de taludes en suelos
mediante  métodos  del  equilibrio limite:
0513 001 I L, J quit I. : . I. Presencial A determinar
Modelizacion a través del Programa informatico
Slide
Andlisis de estabilidad de taludes en suelos y rocas
0514 001 mediante  métodos de elementos finitos: Presencial A determinar
Modelizacion a través del Programa PHASE2
Andlisis de estabilidad de taludes en roca: Empleo
Direccién de programas geotécnicos para la caracterizacion y
0515 001 Presencial A determinar
General de analisis de roturas: Programas Rocdata, Dips,
Infraestructuras Swedge y Rocp|ane
Viarias y
Viceconsejeria de Portuarias
) 0516 001 Gestion de proyectos colaborativos En linea Marzo
Infraestructuras,
movilidad y
territorio 0517 001 AutoCAD 3D / Manejo de nubes densas de puntos En linea Febrero
0519 001 Toma de_ datos top'ogréficos con drones vy En linea Marzo
procesamiento de los mismos
0520 001 Manejo de herramientas Laser Escaner En linea Abril
0522 001 Curso de Erdas Imagine Standard En linea Febrero
i Conferencia sobre derecho comparado autonémico
Direccién 0524 001 ‘ © ¢ P Enlinea Marzo
General de en materia urbanistica
Ordenacion del
Territorio y Bases del PA para la tramitacién del expediente
Urbanismo 0525 001 electréonico en plataforma SITE (Comunidad de Enlinea A determinar
précticas)
Secretaria General Técnica 0349 001 Fuestlones avanzadas en materia de propiedad En Linea Febrero
intelectual
Normativa en materia de empresas de
intermediacidn turistica: especial consideracion a
los seguros a suscribir y sus posibilidades. , .
0350 001 En Linea Diciembre
Normativa de referencia. Decreto 191/2019, de 17
de octubre, de Empresas de Intermediacién
Turistica
Requisitos de titulacién y formacién en actividades
Viceconsejeria de Turismo 0351 001 de turismo activo en el marco del Decreto En Linea Abril
111/2014, de Turismo Activo.
0352 001 Her'rarnlentas digitales en la Administracion En Linea Marzo
Turistica
0353 01 Turismo Sostenible En Linea Mayo
0354 001 Destinos Turisticos Inteligentes En Linea Diciembre
La Ley 1/1998, de 23 de marzo, de uso y promocion
| | iano. D h f
0355 001 del bab e/astlfr.lam.)' erecho pres.ente y futuro En Linea Febrero
. . - para la utilizacion del asturiano en la
Direccién General de Politica . . o .
s Administracién del Principado de Asturias.
Lingtiistica
P - | i6n al )
0356 001 autas y crlterlos.p?ra a. traduccion al asturiano de En Linea Marzo
documentos administrativos
L Gestion de precios publicos en instalaciones , -
Direccion General de Deporte 0357 001 . En Linea Diciembre
deportivas
-Instituto-Asturiano-de-Administracién-Publica 22




CONSEJERIA

CONSEJERIA DE
CULTURA, POLITICA

LINGUISTICA Y
TURISMO

CONSEJERIA DE

SALUD

DEPARTAMENTO cODIGO EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SoLICITUD
0358 001 Alto o rend|m|ento~ _deportn{o: deteccion, En linea Abril
seguimiento, acompafiamiento y fin
Mei liti ibli . .
0359 001 ) eJt:r’attiie p)o iticas publicas deportivas (Comunidad En linea Febrero
Direccion General de Deporte € practicas
0360 001 Juegos deportivos escolares: evolucion y proposito. En linea Marzo
0361 001 Mantenlimiento de remontes: sillas de pinza y Mixto (En I!’nea y Marzo
telesquies presencial)
Manejo de la herramienta SITE en los especificos
0362 001 procedimientos del Servicio de Proteccion, En Linea A determinar
Conservacion y Difusion del Patrimonio Cultural
Manejo de la herramienta SITE en los especificos
0363 001 procedimientos del Servicio de Promocién Cultural, En Linea A determinar
Archivos, Museos y Bibliotecas
Direccion General de Culturay
Patrimonio 0364 001 Cémo localizar |’nfc.>rmaC|on cientifica: principales En Linea Marzo
buscadores académicos
0365 001 Inglés para bibliotecarios En Linea Diciembre
0366 001 Catalogacion de autoridades en Absysnet En Linea Febrero
0367 001 Revision del manual de catalogacién en Absysnet En Linea Abril
0368 001 Arbltraje' de Cf)rls‘umo y Sistema de Resolucién En Linea Marzo
Alternativa de Litigios
Microorganismos  patégenos en el agua.
Indicadores de contaminacion fecal: Colifagos. , .
0567 001 L . ., En Linea Diciembre
Legislacion, métodos de deteccidn, recuento e
importancia en Salud Publica
Nuevos aspectos en Seguridad Microbioldgica
0370 001 Alimentaria: determinaciones por PCR, deteccidn En Linea Febrero
de Listeria en superficies y fraude alimentario.
Analisis de residuos de medicamentos veterinarios
0371 001 En Li M
mediante LC-QTOF MS nHnea arzo
P imiento de gestién d trat
0372 001 rocedimiento de gestidn de un contrato menor en En Linea A determinar
la Plataforma SITE
0373 001 Nueva§ funcnc.malldades de Selene para derivacion En Linea marzo
de pacientes intercentros
Iniciacion a DICOM y caso practico: Sistema de
0374 001 Imagen Digital del proyecto SIAI del Principado de En Linea febrero
Asturias.
0377 001 I1SO 13606 para representar modelos clinicos En Linea Mayo
detallados.
0378 001 Firma electronica. Basico En Linea Abril
Informacion y divulgacion cientifica en Salud. El arte
0381 001 de comunicar. Estrategias y herramientas 2.0 para En Linea Marzo
lograrlo.
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CONSEJERIA

CONSEJERIA DE

SALUD

DEPARTAMENTO cODIGO EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SOLICITUD
Nuevas metodologias de trabajo era COVID19 y Mixto
0382 001 etapa .post-Covid para ir?t'ervenir en los centros (teleformacién y Febrero
educativos en la promocién de la salud desde el " | .
4mbito local videosesiones)
Direccion General de Salud Publica ’
La Promocién de la Salud y la prevencidn del Mixto
0384 001 consumo de drogas en la etapa COVID19 desde lo  (teleformacion y Marzo
local. videosesiones)
Actualizacion ASTURCON y ot licaci
0386 001 ctua |zaIC|on y otras aplicaciones En linea A determinar
corporativas
0387 001 Proteccién de datos y confidencialidad En linea A determinar
SESPA Servicios Centrales 0388 001 Actualizacién normativa Enlinea A determinar
0389 001 Actualizacidn en gestion contable En linea A determinar
Gestién de residuos. Especial atencién a residuos , .
0390 001 ) . P Enlinea A determinar
alimentarios.
Los fondos de la Unién Europea y la financiacion de
0165 001 proyectos en Servicios Sociales, disefio y gestién de En linea Febrero
proyectos con financiacién comunitaria (22 parte)
0174 001 Visor piloto de la Historia Social Unica Electrénica Teleformaciéon A determinar
0172 001 Microsoft Power BI: Visualizacion de datos En linea Diciembre
Anglisis de la Gestion estratégica del conocimiento
0176 001 ISts de Ta Besti gic: m En linea Abril
en los Servicios Sociales Especializados
Planificacién, Ordenacion y . » » o )
Adaptacién al Cambio Social Aproximacion a la gestidn estrate,glca del Mixto (
0178 001 conocimiento como clave de innovacién en los (teleformaciény Febrero
servicios sociales videosesiones)
Politica de coordinacién e innovacién sociolaboral
0180 001 X ) o En linea Mayo
en Asturias. Primeras experiencias
Aplicacion del Procedimiento de actuacion frente al
0181 001 COVID-19 en Residencias de Personas Mayores y Teleformacién  Permanente
Centros Sociosanitarios
Manejo Practico del Equipo de Proteccidon
0182 001 . ,J quip Teleformacion ~ Permanente
Individual (EPI)
0183 001 Curso utilizacion EUG-SAADPA-SITE En linea A determinar
Manejo  estratégico de herramientas de
0184 001 transformacién digital para Equipos de Servicios En linea Febrero
Sociales Territoriales de Area.
Equipos Territoriales
Acercamiento a los sistemas de gestion documental
0185 001 para Equipos de Servicios Sociales Territoriales de En linea Marzo
Area
0186 001 Actualizacidn incapacitaciones y tutelas: clases y En Linea Diciembre

extensiones. Procedimientos a seguir
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CONSEJERIA

DEPARTAMENTO

ERA

Instituto Asturiano para la
Atencion Integral a la Infanciay a
las Familias

Unidades de Atencion Infantil
Temprana

cODIGO

0187

0192

0202

0204

0208

0213

0220

0223

0226

0228

0236

0252

0254

0255

0258

0266

0267

0269

0270

0271

EDICION

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

001

ACCION FORMATIVA MODALIDAD

Actualizacién normativa en mantenimiento de

o : L L Teleformacion
edificios y ejecucién de obras de construccién

Utilizacion de las TIC en las relaciones familiares En Linea

Abordaje de los efectos psicoldgicos de la Covid-19 En Linea

Actualizacion en técnicas y medios de apoyo a la

. . . Presencial
ergonomia para personal de centros sociosanitarios

Utilizacién de Equipos de Proteccidn Individual (EPI)

L . . Teleformacion
en el dmbito sociosanitario

Pautas para una correcta higiene de manos Teleformacion

Seguridad y prevencion de efectos adversos en .,
. - Teleformacion
centros sociosanitarios

Control y disminucién de sujeciones Teleformacion

Tratamiento y prevencién de Ulceras vasculares Teleformacion

Incontinencia urinaria: abordaje de hdabitos

L o R . Teleformacion
higiénicos, dietéticos y entrenamiento vesical

Protocolo sociosanitario para la atencion a la salud

L Teleformacion
oral de la poblacion vulnerable

Seminario sobre la elaboracién de una estrategia

En Lil
autonomica de infancia ligada a la Agenda 2030 nhinea

Reformas introducidas en la legislacion de
protecciéon de menores y en los cambios en la Teleformacion
organizacion del Instituto de Infancia

Seminario sobre la prueba preconstituida e infancia En Linea

Seminario sobre legislacién autondmica adaptada a
la reforma de la legislacion estatal de infancia del En Linea
afio 2015

Capacitacion bdasica en uso de redes, webmail,
entorno citrix y office 365 para Directoras y Teleformacion
educadoras de centros de menores

. . Mixto
Trabajar con menores acogidos en el uso seguro de

las tecnologias de la informacién y la comunicacion. . .
videosesiones)

Jornada Dia Internacional de las Familias En Linea

Intervencion en crisis en centros de acogimiento

K X En linea
residencial de menores

Lenguaje Natural Asistido. Uso de comunicadores

En i
dindmicos. Software Proloquo2Go, Grid3, Verbo nlinea
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SOLICITUD

Mayo

Diciembre

Marzo

A determinar

Permanente

Permanente

Marzo

Abril

Abril

Mayo

Diciembre

Marzo

Febrero

Abril

Mayo

Marzo

Febrero

Abril

Diciembre

Abril



CONSEJERIA DEPARTAMENTO cODIGO EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SOLICITUD

Practicas de atencién temprana centradas en la

0272 001 I En linea Diciembre
familia y en entornos naturales
Unidades de Atencidn Infantil
Temprana Psicologia y Psicopatologia del embarazo y del
0273 001 parto. Parto, nacimiento y lactancia en pandemia En linea Febrero
coronavirus
0281 001 :Le;ib;:jao con personas con trastornos del espectro En Linea Diciembre
Centros de Apoyo a la Integracion
y Centros Residenciales de
personas con discapacidad Mindful li los habi lavi iari
0282 001 indfulness aplicado a los habitos de la vida diaria En Linea Febrero

de un centro de apoyo a la integracion

Singularidades de la Ley de Ciencia, la tecnologia y
0392 001 la innovacién en materia de subvenciones y En Linea Marzo
contratacion.
Secretaria General Técnica

Contratacion Publica Innovadora (CPI). Tramitacion

0397 001 . - .
de un expediente administrativo.

En Linea Diciembre

i 1+D+i. Mddulo 1. PI i0
0395 001 Subvenaon.es i. Médulo an de actuacién de En linea Febrero
las subvenciones

i 1+D+i. Mddulo 11 ificacio |
0398 001 Subvenc.lones +D+i. Mddulo I1. Justificacién de las En linea Marzo
subvenciones

0399 001 Subvenciones I+D+i. Mddulo IIl. BDNS En linea Abril

Evaluacién Econémico-Financiera de Proyectos de

Direccion General de Innovacién, 0401 001 14D En Linea Abril
Investigacion y Transformacion
Digital L . S
CONSEJERIA DE Gestidn de expedientes en SITE: tramitacidn de
CIENCIA, 0402 001 subvenc.lc.mes de corTvoc.altorla (c.oncurrenua En Linea A determinar
INNOVACION Y competitiva). Actualizacién y mejora de
conocimientos.
UNIVERSIDAD
L . . N
0403 001 ggs’\fl\;):N?g:xpedlentes en SITE: Tramitacién de En Linea A determinar
0404 001 Compll'a Publica 'In'nova('iora: Tramitacion de un En Linea Marzo
expediente administrativo
Direccion General de e . .
Universidades 0406 001 Justificaciéon de subvenciones En Linea Febrero
0408 001 Despliegue de redes de fibra éptica En Linea Diciembre

Servicio de Telecomunicaciones

Potestad sancionadora en materia de servicios de ,
0407 001 L, L. En Linea Marzo
comunicacién audiovisual

Actualizacion en normativa en materia de , .
0410 001 L En Linea A determinar
telecomunicaciones

Servicio de Telecomunicaciones

Actualizacion en materia de infraestructuras de , .
0411 001 o En Linea A determinar
telecomunicaciones

ITINERARIOS FORMATIVOS - 2021 - 12 semestre

PREFIL PROFESIONAL/ COLECTIVO DESTINATARIO coDIGO EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SOLICITUD
0128 La entrevista motivacional Mixta Febrero
Educadores
0134 Envejecimiento en personas con discapacidad Teleformacién mayo

Instituto Asturiano de Administracion Publica 26



CONSEJERIA DEPARTAMENTO cODIGO EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SOLICITUD

Educadores 0144 Programas de intervencion en conductas delictivas En linea Abril

0142 Envejecimiento en personas con discapacidad Teleformacion Diciembre

Apoyo conductual a menores diagnosticados con

Auxiliares educadores
0148 TDAH

Mixta Marzo

Prevencidn e intervencion ante situaciones de . .
0149 ) ) , ) } Mixta Abril
violencia de género en personas con discapacidad

Apoyo conductual a menores diagnosticados con

0150 Mixta Diciembre
TEA
Auxiliares educadores en centros docentes 0151 S|stemz?15 al_tlernatlvos y aumentativos de Mixta Marzo
comunicacion
A n | a menor iagnosti n
0152 poyo conductual a menores diagnosticados co Mixta Mayo
TDAH
La entrevista motivacional y su aplicacién en casos .
0153 L, . ¥ P Mixta Febrero
précticos
Trabajadores/as sociales
0154 Elaboracidon de diagndsticos e informes sociales Teleformacién Abril
Prevencion e implicaciones del COVID_19 en el aula .
0157 P - Mixta Febrero
deOa3
Técnicas educacion infantil
E i i6 ilia-
0159 strategias para reforzar la colaboracion familia Mixta Mayo
escuela
Sedestacion y control postural en pacientes .
0161 L. ¥ P P Mixta febrero
neurolégicos
e 0162 A_c.tuallzac_lon dgl' al?ordaje terapéutico en Mixta Abril
fisioterapia pediatrica
Guia de fisioterapia educativa: marco legislativo
0163 , pia e & Mixta Diciembre
(Comunidad de practicas)
0164 APordaje sensoriomotor de la actividades de la vida Mixta Febrero
diaria
Terapeutas ocupacionales
Intervencion del terapeuta ocupacional: escalas e .
0167 , peuta ocup Mixta Mayo
instrumentos de valoraciéon
0169 Mantenimiento de piscinas En linea Marzo
Personal mantenimiento
0170 Mantenimiento de sistemas de refrigeracion En linea Mayo
0206 Sefializacion de obras e incidencias en carretera Mixta marzo
Brigadas carreteras
0211 Geolocalizacion en teléfonos y tabletas En linea Febrero
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CONSEJERIA DEPARTAMENTO

Personal subalterno

Operarios de servicios

Delineantes

Arquitectos y arquitectos técnicos

Personal archivos y bibliotecas

Auxiliares enfermeria

Enfermeras

Personal secretario de direccion

Vigilantes

coDIGO EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SoLICITUD
Buen racti i | ipulacié

0215 uenas practicas preventivas en la manipulacion de Mixta Mayo
cargas

0224 Educacién ambiental en el trabajo Teleformacion Marzo
EBEP i lectivo. El | |

931 y cotw.enlo co ectivo. El personal subalterno Teleformacion Abril

en la administracién

0284 Medidas de prevencion en el trabajo ante el Covid Mixta Marzo

0286 Limpieza de centros geriatricos Enlinea Marzo

0287 Geotécnica en arquitectura En linea Febrero
Procedimien ministrati i6

0288 oce e t? ad. st atlrvo. y contratacion En linea Mayo
publica en el ambito urbanistico

0289 Qfield En linea Diciembre

0290 Presto Mixta Marzo

0291 Earching Building Block En linea Febrero

0292 Infografia y visualizacién de datos En linea Abril

0293 Deterioro cognitivo, especial referencia al parkinson Mixta Febrero

0294 N.utrlmortn en pacnent-es gerlatrlc.os y cor.n _ En Linea Marzo
discapacidad: especial referencia a la disfagia

0443 Deterioro cognitivo, especial referencia al alzheimer Mixta Abril

0444 de.ados Fie enfermeria al paciente con afecciones Mixta Febrero
respiratorias

0447 Cuidadcfs Fje enfermeria al paciente traumatolégico Mixta Abril
y ortopédico

0566 PRL asociados al puesto de enfermeria Teleformacion Marzo
Gestion y organizacidn de reuniones a través .

0451 - Mixta Febrero
aplicaciones (Teams, Zoom)

0452 Sistemas .de almacenamiento en la nube (dropbox, Mixta Mayo
google drive).

0456 Manejo de extintores y BIEs En linea Diciembre
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CONSEJERIA DEPARTAMENTO cODIGO EDICION ACCION FORMATIVA MODALIDAD SOLICITUD

0456 Vigilancia del patrimonio histérico y artistico En linea Febrero
Vigilantes
0458 Capacitacion en videovigilancia En linea Abril
0459 Dietas para patologias gastrointestinales Mixta Diciembre
Personal de cocina 0460 Composicién de los alimentos. Bromatologia Teleformacién Mayo
0461 Alergias e intolerancias alimentarias Teleformacién Febrero

Intervencion psicoafectiva y estimulacion

0462 R Mixta Febrero

emocional con personas mayores
Psicélogos

Evaluacién psicoldgi n person n diversi

0463 a l.JaC 4n psicoldgica en personas con diversidad Mixta Mayo
funcional
El personal celador y el trato con el paciente y sus L. .

0464 p_ i ¥ P v Teleformacién Diciembre
familiares.

0465 Ambito de trabajo ’d.el personal.cel.ado.rldestmado Mixta Marzo
en el puesto especifico de hospitalizacién.

Celadores

Conocimientos basicos y ambitos de trabajo del - .

0466 y ) Teleformacion Abril
personal celador

565 Riesgos psicosociales en el ambito de trabajo del Teleformacién Febrero
personal celador

0467 Zoonosis de transicién alimentaria En linea Febrero

Veterinarios

0468 Métodos para objetivizar el bienestar animal En linea Abril

470 Actualizacion en técnicas de conduccion Presencial A determinar

0473 Actualizacion en normativa de trafico En linea Abril

Conductores

Como afectan a la conduccidn los nuevos habitos ,
0474 . ) En linea Febrero
de movilidad en las ciudades

0476 Conduccidn sostenible En linea Diciembre

El papel del guarda del medio natural y su defensa

0479 . PP En linea Diciembre
oral y escrita en el dmbito judicial y otros contextos
Guardas del medio natural 0481 Técnicas de muestreo de invertebrados en masas fol En linea Marzo
0484 Técnicas y protocolos para inspeccion y registros En linea Abril
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CONSEJERIA DEPARTAMENTO cODIGO EDICION

ACCION FORMATIVA MODALIDAD SOLICITUD
Trabajo con seguridad en el medio natural , .
0486 ) . 8 . En linea A determinar
(Comunidad de practicas)
- Actualizacion en técnicas de conduccion en . .
Guardas del medio natural 0488 , Presencial A determinar
vehiculos todoterreno
0489 Investigacion de causas de incendios Mixto Febrero
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FORMACION ESPECIFICA PERSONAL SANITARIO 2021- 12 Semestre

coDIGO

EDICION

METODOLO

GiA MODALIDAD

CURSO PERFIL DESTINATARIO AREAS/LINEAS ESTRATEGICAS

FORMACION TRANSVERSAL

SOLICITUD

USO ADECUADO DE LOS Especialistas en Medicina Familiar Actualizaciones clinicas
0376 001 C MIXTO ANTIBIOTICOS EN ATENCION P Comunitaria Seguridad del/la acient'e A determinar
PRIMARIA v & P
Gestidn del conocimiento,
LECTURA CRITICA DE ARTICULOS investigacion (herramientas
0379 001 C MIXTO CIENTIFICOS EN ELAMBITO  Personal sanitario grupos A1y A2 para la busqueda e A determinar
SANITARIO (MIXTO) interpretacion de la
informacion clinica)
. Gestidn del conocimiento,
INTRODUCCION A LA TUTORIA EN Tutores de UDM de AF Y C de investigacién (formacién en
0380 001 C MIXTO MEDICINA Y ENFERMERIA Formacidn Sanitaria Especializada metoiolo (2 docentes A determinar
FAMILIAR Y COMUNITARIA (con experiencia menor de 3 afios) ., & . ’y
evaluacion de la formacion)
INTRODUCCION A LATUTORIAEN  Tutores de Formacion Sanitaria |r?:esstl?r;::jzlnc?fr;?;":clzr:\t(;n
0385 001 C TF FORMACION SANITARIA Especializada (se priorizard a los € , A determinar
L metodologias docentes y
ESPECIALIZADA tutores con menos experiencia) ., L,
evaluacion de la formacion)
Personal sanitario de los grupos . e
ALy A2 v Personal de las Gestion del conocimiento,
PRINCIPIOS DE LAS REVISIONES Bib“otezas d: e aayg  IMvestigacion (herramientas 11231 de
0005 001 C MIXTO  SISTEMATICAS EN CIENCIAS DE LA . L para la busqueda e -
maximo 20%( auxiliar X L, Diciembre de 2020
SALUD . R - . interpretacion de la
administrativo/a, administrativo/a . DR
- . informacidn clinica)
y bibliotecarias/os)
P p Personal sanitario y no sanitario
0322 001 C TF FORMACION BASICA EN HIGI,ENE (max. 20%) de todos los dmbitos Seguridad del / de la paciente A determinar
DE MANOS (TELEFORMACION) R .
asistenciales del SESPA y del ERA.
SEGURIDAD DEL PACIENTE EN LA Medicina, Enfermeria, Calidad v Sesuridad del
0331 001 C TF ATENCION Y LOS CUIDADOS Fisioterapia y Terapeutas Pyaciegnte A determinar
(TELEFORMACION) Ocupacionales
SEGURIDAD DEL PACIENTE EN
Calidady S idad del
0332 001 c TF LOS CUIDADOS AUXILIARES DE TCAE alda g’a;fr:’tz adae A determinar
ENFERMERIA (TELEFORMACION)
Personal sanitario y no sanitario
FUNDAMENTOS EN LA NORMA . . Calidad y Seguridad del .
0333 001 C TF . 20%) del S d A det
IS0 9001-2015 (TELEFORMACION) ~ (TaXimo s/:\)luj ervicio de Paciente eterminar
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coDIGO

EDICION

METODOLO

GiA MODALIDAD CURSO PERFIL DESTINATARIO AREAS/LINEAS ESTRATEGICAS SOLICITUD
CALIDAD DE LAS
INTERVENCIONES SANITARIAS: . L. ) .
0325 001 c TF TRES RECOMENDACIONES DE NO Med'cos/E ansgeiar:emri‘;j::'ws/ asy Ca"dad;'aifegr:'tzdad del A determinar
HACER EN MEDICINA
PREVENTIVA
CALIDAD DE LAS
INTERVENCIONES SANITARIAS:
Médi Enf Calidady S idad del
0323 001 c TF RECOMENDACIONES DE NO :S:;’: r/a asey tans Z;m;;“g ij alida ya;eg:tre' adade A determinar
HACER EN POBLACION INFANTIL peu y P
CON FIEBRE (TELEFORMACION)
Personal relacionado con la
CALIDAD DE LA INTERVENCIONES evaluacion de tecnologias
ANITARIAS: EVALUACION DE itarias (Medici Enf i li i |
0326 001 c TE S S | UACIO sanitarias (Medicina, .n. ermgfla, Calidad y Sggundad de A determinar
TECNOLOGIAS SANITARIAS grupos Ay B ,de Administracion, paciente
(TELEFORMACION) Comision de Compras). Max.de
Personal No Sanitario 20%
TOMA DE DECISIONES Medicina y Enfermeria de
0324 001 c - DIAGNOSTICAS Y TERAPEUTICAS Atencion Hyos talaria v de Calidad y Seguridad del A determinar
EN ELPACIENTE ANCIANO Atencion F:’rimariay paciente
(TELEFORMACION) '
CALIDAD DE LAS
FEAS édi de AP
0327 001 C TF INTERVENCIONES SANITARIAS: relacionzcgi clgzsa/Iinaiiones Calidad y Seguridad del A determinar
ACTUALIZACION EN PATOLOGIA tiroideas paciente
TIROIDEA ’
OPTIMIZACION DEL Médicos/as de Atencién Actualizaciones clinicas.
0334 001 C TF . . A det i
TRATAMIENTO ANTIBIOTICO Hospitalaria de todas las Areas Seguridad del/la paciente eterminar
Enfermeros/as monitores
acreditados del programa PACAS
INTRODUCCION A LA Mz:fe (t)ra}bajin feenreleSriS;A. .Gesttl.on dzl c?hr;iC|m|Znt:,
0391 001 C MIXTO INVESTIGACIGN ELECTRONICA DE Tr;cb:'aa;;rer;/asmSoci:I:: ! " ;grzclla EL]S u;adglen ” A determinar
CAPTURA DE DATOS (REDCAP) . J. . .p q
sanitarios (max. 20%) que interpretacion de la
MIXTO . ., . L. .
trabajen en la Consejeria de Salud informacion clinica)
y Servicios Centrales del SESPA en
programas especificos de salud.
INTERPRETACION DE LAS Medicina y Enfermeria de Vigilancia y control
0393 001 C MIXTO PRUEBAS SEROLOGICAS EN Atencidn Primaria y Hospitalaria. epidemioldgico de la infeccion A determinar
ENFERMEDADES INFECCIOSAS Personal sanitario de la DGSP comunitaria
. Medici Enf fad
INTERPRETACION DE CRITERIOS Ate:d:;”sr?'m;g rm/itr;anc; ] Vigilancia y control
0394 001 C MIXTO  DIAGNOSTICOS Y CLINICOS DE LA ) X Y L epidemioldgico de la infeccion A determinar
hospitalaria. Personal sanitario de o
COovID_19 comunitaria
la DPSP
ENFERMEDADES RARAS:
Personal Sanitario grupos Aly A2
ABORDAIJE INTERDISCIPLINAR DE
0396 001 C MIXTO y Trabajadores Sociales (maximo Actualizaciones clinicas A determinar

LAS ENFERMEDADES MENOS

CONOCIDAS

20%)
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METODOLO

CcODIGO EDICION GiA MODALIDAD CURSO PERFIL DESTINATARIO AREAS/LINEAS ESTRATEGICAS SOLICITUD
LOS DETERMINANTES SOCIALES
0548 001 C TF DE LA SA’LUD EN LA CONSULTA DE Médicos/as y Enfermeros/as de Prevencllclm, promociony A determinar
ATENCION PRIMARIA. NIVEL 1 DE AP educacién para la salud
ORIENTACION COMUNITARIA
ABORDAJE DEL TABAQUISMO o Prevencién, promocién y
0117 001 C TF DESDE ATENCION PRIMARIA  Médicos/asy EAn;ermeros/as de educacion para la salud Dicieln:t?rztj:zozo
(TELEFORMACION) (Abordaje del tabaquismo)
Médicos/as y enfermeros/as de Prevencién. bromocion
0528 001 C MIXTO TALLER AVANZADO DE AP que hayan realizado el curso educacic’)n’ Zra la saludy A determinar
TABAQUISMO ABORDAJE DEL TABAQUISMO (Abordaje deﬁ tabaquismo)
DESDE ATENCION PRIMARIA g 4
vouchsencomo ety e e
0405 001 C MIXTO FORMA DE VIOLENCIA DE Pediatria I\F/)Iedicina. Enchrmerl’a Violencia de Género A determinar
GENERO. ATENCION DESDE EL de At.encién Hosy italaria
AMBITO SANITARIO . i - N
Fisioterapia y Trabajo Social.
SALUD ORAL EN POBLACION Prevencién. promocién
0409 001 C MIXTO PREESCOLAR. PREVENCION Y Odontoestomat6logos/as e educacic’)n’ F;ra la saludy A determinar
PROTOCOLOS DE ACTUACION Higienistas Dentales de las USBD P
(Salud bucodental)
(MIXTO)
ACOGIDA A NUEVOS Odontoestomatdlogos/as e Prevencion. promocion
PROFESIONALES DE LAS Higienistas Dentales de nueva L P Y .
0412 001 C MIXTO . ) educacién para la salud A determinar
UNIDADES DE SALUD incorporacién o que llevan menos (salud bucodental)
BUCODENTAL (USBD) de un afio en las USBD
SISTEMAS DE AUTOCONTROL
et Veterinarios/as de nueva
0502 001 C MIXTO PELIGROS Y PUNTOS DE incorporacion adscritos al SSAYSA Higiene alimentaria A determinar
CONTROL CRITICOS (APPCC) P
NIVEL BASICO
AUDITORIAS SISTEMAS DE
AUTOCONTROL BASADOS EN EL Veterinarios/as de nueva
0503 001 C MIXTO . Higi li tari A det i
ANALISIS DE PELIGROS Y PUNTOS  incorporacién adscritos al SSAYSA 'glene alimentaria eterminar
DE CONTROL CRITICOS (APPCC)
Veterinarios/as y
ASPECTOS LEGALES. ACTIVIDADES
0504 001 C MIXTO DE CONTROL OFICIAL Farmacéuticos/as adscritos al Aspectos legislativos A determinar
SSAYSA / Responsables UTA
SEGURIDAD ALIMENTARIA: Veterinarios/as adscritos al
0505 001 C MIXTO PRODUCTOS LISTOS PARA EL Aspectos legislativos A determinar
SSAYSA / Responsables UTA
CONSUMO
TALLER SOBRE EL CONTROL Farmacéuticos/as adscritos al Sustancias quimicas
0511 001 c MIXTO OFICIAL DE SUSTANCIAS g v A determinar

QUIMICAS

SSAYSA / Responsables UTA

Biocidas
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METODOLO

CcODIGO EDICION GiA MODALIDAD CURSO PERFIL DESTINATARIO AREAS/LINEAS ESTRATEGICAS SOLICITUD
, Calidad en la prestacién de los
CRITERIOS TECNICOS AUDITORIAS
0339 001 MIXTO Audit UC-SESPA ici io i
C FINALES DE CALIDAD SINOC 2020 uditores/as serwgos (Evalu.a.cmn. (lie la A determinar
calidad y certificacion)
CRITERIOS TECNICOS Calidad en la prestacién de los
0340 001 C MIXTO AUDITORIAS DE\SSLIDAD GECCAs Auditores/as UC-SESPA servicios (Evaluacion de la A determinar
calidad y certificacion)
Personal sanitario y no sanitario
TECNICAS DE COMUNICACION EN  (mdx. 20%) con posibilidad de ) . - .
0341 001 C MIXTO )
LA CONSULTA TELEMATICA consulta En Linea o Atencién Sistemas de informacién, TICs A determinar
telematica
PROGRAMA CRIBADO Matrones/as, Enfermeros/as de Promocidn, Prevencion de la
0342 001 C TF POBLACIONAL DEL CANCER DE Atencilc')n Primaria Salud y Educacién para la A determinar
CERVIX ’ Salud (Cribados)
PROTOCOLO SANITARIO DE
VIOLENCIA DE GENERO EN EL Personal sanitario y no sanitario 11a31lde
0262 001 C TF PRINCIPADO DE ASTURIAS. (méx 20})’/) Violencia de género Diciembre de 2020
DETECCION, NOTIFICACION Y R
RECURSOS
CONSULTAS EN LINEA, Personal sanitario y no sanitarios
SEGURIDAD DE LOS DATOS Y (max. 20%) con posibilidad de ) ) L 11a31de
0118 001 C MIXTO
MANEJO DE LA consulta En Linea o atencién Sistemas de informacidn, TICs Diciembre de 2020
CONFIDENCIALIDAD telematica
PACIENTE CRONICO COMPLEJO  Médicos/as y enfermeros/as de X e i
0343 001 C TF . Estrat d dad A det
EN ATENCION PRIMARIA AP (prioridad enfermeros/as) strategla de cronicida eterminar
ACTUALIZACION DE Vigilancia y control
CONOCIMIENTOS: . epidemioldgico de la infeccidn .
0344 001 C MIXTO P | t A det:
NOTIFICACIONES RAM Y OTROS ersonal sanitario comunitaria/Seguridad del de eterminar
PRODUCTOS la paciente
MEJORA DE LA ATENCION A LAS Personal itario y no sanitario  Derechos de los ciudadano:
PERSONAS SORDAS EN EL ACCESO 5( na Sazg';)'d; " tsoar"'oa ! :I > ?Z S_g'uda Ian >
0345 001 c MIXTO A LA INFORMACION Y EN LA _ t;“a’_('l e te"to dr?re o As :;“a?'/ic'l_; deeal A determinar
SANITARIO P ' P '
ATENCION TERAPEUTICA EN Psicélogos/as Clinicos/as Estrategia de salud mental
0335 001 C  MIXTO  SALUD MENTAL EN TIEMPOS DE gp e Y (i coterapia) A determinar
LA COVID_19 siquiatras sicoterapia
ATENCION Y CUIDADOS EN SALUD P:fﬁ:'ﬁfgs/ :; g::::i/s 7;5
0336 001 C MIXTO MENTAL EN TIEMPOS DE LA 4 y X ! Estrategia de salud mental A determinar
CoVID 19 Terapeutas Ocupacionales (MAX
- 20%) de Salud Mental
ABORDAJE TRANSDISCIPLINAR DE Psic6logos/as Clinicos/as
0337 001 C MIXTO  LOS TRASTORNOS DE CONDUCTA 8 ! Estrategia de salud mental A determinar

ALIMENTARIA GRAVES Psiquiatras y Enfermeros/as
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ADICCIONES CON Y SIN

Psicologos/as Clinicos/as,
Psiquiatras y enfermeros/as,

0338 001 C MIXTO SUSTANCIA. INTERVENCION EN . Estrategia de salud mental A determinar
SALUD MENTAL Terapeutas Ocupacionales (MAX
20%) de Salud Mental
Prioritariamente Médicos/as de
ABORDAJE DEL DETERIORO AP, en segundo lugar otros L . .
0321 001 C MIXTO P
COGNITIVO facultativos de todas las Areas Actualizaciones clinicas A determinar
sanitarias
COMO DESARROLLAR UN Gestidn del conocimiento,
0328 001 C MIXTO  PROYECTO DE INVESTIGACIONEN Enfermeros/as vy Fisioterapeutas investigacion (Metodologia de A determinar
EL AMBITO SANITARIO la investigacion)
ACTUALIZACION DE
CONOCIMIENTOS Y MEJORA DE
LAS HABILIDADES PARA EL Enfermeros/as de todas las Areas L. L. X
0544 001 C TF MANEIO DE LA INSUFICIENCIA sanitarias Actualizaciones clinicas A determinar
CARDIACA POR LOS
ENFERMEROS/AS
REPERCUSIONES EN LA SALUD Personal Facultativo, 11231 de
0285 001 C MIXTO MENTAL ANTE EL COVID 19. Enfermeros/as y Trabajadores Estrategia de Salud Mental Diciembre de 2020
ABORDAJE PSICOLOGICO sociales (Max.20%) de AP Y AH
. . Médicos/as y Enfermeros/as de
0098 001 C MIXTO ACTUALIZACION EN PATOLOGIA APy Urgencias de todas la Areas Actualizaciones clinicas 11331 de

CEREBROVASCULAR

sanitarias

Diciembre de 2020

AREA SANITARIA II

CONSULTAS EN LINEA,
SEGURIDAD DE LOS DATOS Y

Personal sanitario y no sanitarios
(max. 20%) con posibilidad de

0118 2 C MIXTO i i fe i
MANEJO DE LA consulta En Linea o atencién Sistemas de informacion, TICs A determinar
CONFIDENCIALIDAD telematica
REPERCUSIONES EN LA SALUD Personal Facultativo,
0285 002 C MIXTO MENTAL ANTE EL COVID 19. Enfermeros/as y trabajadores Estrategia de Salud Mental A determinar

ABORDAIJE PSICOLOGICO

sociales (Max.20%) de AP Y AH

AREA SANITARIA IV

CALIDAD Y SEGURIDAD DEL

Calidad y Seguridad del/de la

0413 001 C MIXTO PACIENTE. FORMACION MEDIA  Mandos Intermedios del Area IV R A determinar
paciente
(MIXTO)

CALIDAD Y SEGURIDAD DEL Mandos intermedios del Area IV Calidad y Seguridad del/de Ia

0414 001 C MIXTO PACIENTE. FORMACION que hayan realizado el curso de 4 agciente A determinar
SUPERIOR (MIXTO) Formacion Media P

COMUNICACION Y LIDERAZGO Mandos intermedios de Habilidades de comunicacién.

0415 001 C MIXTO GESTION DE PERSONAS EN LA Enfermeros/as y Fisioterapeutas Uso eficiente de los recursos A determinar

DIRECCION DE EQUIPOS
SANITARIOS

del Area IV

(Capacitacion Mandos
Intermedios)
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coDIGO

0341

0417

0418

0328

0419

0420

0421

0422

0518

0521

0523

0526

0527

METODOLO

EDICION an
002 C
001 C
001 C
002 C
001 C
001 C
001 C
001 C
001 C
001 C
001 C
001 C
001 C

MODALIDAD

MIXTO

MIXTO

MIXTO

MIXTO

MIXTO

TF

TF

MIXTO

TF

TF

TF

TF

TF

CURSO

TECNICAS DE COMUNICACION EN
LA CONSULTA TELEMATICA

ACTUALIZACION EN CUIDADOS AL
PACIENTE CRITICO PARA
ENFERMEROS/AS

ACTUALIZACION EN CUIDADOS AL
PACIENTE PEDIATRICO PARA
ENFERMEROS/AS

COMO DESARROLLAR UN
PROYECTO DE INVESTIGACION EN
EL AMBITO SANITARIO

ACTUALIZACION EN CUIDADOS
EN EL AREA QUIRURGICA PARA
ENFERMEROS/AS

CURSO DE ANTICOAGULACION
ORAL. SINTROM
(TELEFORMACION)

NUEVOS DESARROLLOS DE LA
HISTORIA CLINICA ELECTRONICA
EN MILLENIUM
(TELEFORMACION)

INTRODUCCION AL MANEJO DE
DATOS Y ANALISIS ESTADISTICO
CON EL SOFTWARE R

MANEJO DE LA HISTORIA CLINICA
ELECTRONICA EN SELENE PARA
FACULTATIVOS/AS

MANEJO DE LA HISTORIA CLINICA
ELECTRONICA EN SELENE PARA
ENFERMEROS/AS

MANEJO DE LA HISTORIA CLINICA
ELECTRONICA EN ATENCION
PRIMARIA

GESTION DE RESIDUOS
SANITARIOS

CUIDADO DE HERIDAS Y USO
EFICIENTE DE APOSITOS

PERFIL DESTINATARIO

Personal dependiente de la
Direccién Enfermeria del Area IV
AHY AP

Enfermeros/as del Area IV con
interés en formarse en Unidades
de Criticos

Enfermeros/as del Area IV con
interés en formarse en el Area de
Pediatria.

Enfermeros/as y Fisioterapeutas

Enfermeros/as del Area IV con
interés en formarse en el Area
Quirdrgica

Prioridad Médicos/as de A. P. del

Area IV, de nueva incorporacion,

en segundo lugar Enfermeros/as
de A.P del Area IV

Personal Facultativo del Area IV
que utilicen el programa
Millenium

Personal Sanitario Facultativo y
Personal no Sanitario Grupo Al
del Area IV

Facultativos/as de AH del Area V,
con prioridad para los de nueva
incorporacién

Enfermeros/as de AH del Area V,
con prioridad para los de nueva
incorporacién

Medicina y Enfermeros/as de AP
del Area V, con prioridad para los
de nueva incorporacion

Personal sanitario y no sanitario
(max. 20%) del Area V

Enfermeros/as del Area V
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AREAS/LINEAS ESTRATEGICAS

Habilidades de
comunicacién/Sistemas de
informacion/TICs

Actualizaciones clinicas.

Actualizaciones clinicas.

Gestion del conocimiento,
investigacion (Metodologia de
la investigacion)

Actualizaciones clinicas.

Actualizaciones clinicas.

Sistemas de informacién/TICs

Gestion del conocimiento,
investigacion (herramientas
para la busqueda e
interpretacion de la
informacion clinica)

Sistemas de informacion/TICs

Sistemas de informacion/TICs

Sistemas de informacion/TICs

Seguridad del / de la paciente

Seguridad del / de la paciente
( Buenas Practicas asociados a
Cuidados)

SOLICITUD

A determinar

A determinar

A determinar

A determinar

A determinar

A determinar

A determinar

A determinar

A determinar

A determinar

A determinar

A determinar

A determinar
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coDIGO

METODOLO
GiA

EDICION MODALIDAD CURSO

PERFIL DESTINATARIO AREAS/LINEAS ESTRATEGICAS SOLICITUD

AREA SANITARIA VI
EN LINEA .
ACTUALIZACION DEL SELENE. .
1 . i infi i6 | i
0506 00 C (VIDEOSES RECETA ELECTRONICA FEAS de AH del AREA VI Sistemas de informacion/TICs A determinar
IONES)
CUIDADOS AL FINAL DE LAVIDA  Enfermeros /asy TCAE del AREA  ourategia de Cronicidad .
0556 001 C TF (Atencidn al paciente A determinar
EN EL HOSPITAL VI . . .-
terminal, cuidados paliativos)
PLANES DE CUIDADOS PARA
ENFERMERIA EN LA p
4 1 . i infi i6 | i
056 00 C TF HERRAMIENTA INFORMATICA Enfermeros/as del AREA VI Sistemas de informacion/TICs A determinar
SELENE (TELEFORMACION)
CONSULTA DE ENFERMERIA
0560 001 C MIXTO PEDIATRICA EN ATENCION Enfermeros/as del AREA VI Actualizaciones clinicas A determinar
PRIMARIA
MANEIO, DETERMINACION E Incorporacion/actualizacion
INTERPRETACION DE Técnico/a superior en Laboratorio . | .
0561 001 C p
MIXTO " RESULTADOS EN PRUEBA RAPIDA Clinico y Biomédico de tecrr';cc:fcz ZT;Z':E:‘IS ala  Adeterminar
DE PCR PARA COVID19 P
ACTUALIZACION EN EL MANEJO Seguridad del / de la paciente
0562 001 C MIXTO DEL ACCESO VASCULAR Enfermeros/as del AREA VI ( Buenas Practicas asociados a A determinar
PERIFERICO Cuidados)
) . Incorporacién/actualizacién
VENTILACION MECANICA NO
0563 001 C E écni i i
MIXTO INVASIVA (MIXTO) FEAS y enfermeros/as de AH de tecnlrcafs y tanolog.las ala A determinar
practica asistencial

AREA SANITARIA VII

CALIDAD Y SEGURIDAD DEL Profesionales integrantes de las . .
) . o Calidad y Seguridad del/de la
0557 001 C TF PACIENTE PAR,A INTEGRANTES,DE Unidades y Areas de Gestllon paciente. Gestion eficiente de A determinar
UNIDADES Y AF’{EAS DE GESTION Clinica constituidas en el Area los recursos
CLINICA Sanitaria VII
TECNICAS Y CUIDADOS EN
0558 001 C MIXTO PACIENTES PEDIATRICOS Y Enfermeros/as del Area VII Actualizaciones clinicas A determinar
NEONATOS
Gestidn del conocimiento,
NUEVAS HERRAMIENTAS EN LA investigacion (herramientas
0559 001 C MIXTO  BUSQUEDA DE INFORMACION. Enfermeros/as del Area VI para la busqueda e A determinar
2DSEARCH, LENS Y DIMENSIONS interpretacion de la
informacion clinica)
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AREA SANITARIA VIII

COMO DESARROLLAR UN Enfermeros/as y Fisioterapeutas Gestién del conocimiento,
0328 003 C MIXTO  PROYECTO DE INVESTIGACIONEN del Area SZnitaria VIIFI, investigacion (Metodologia de A determinar
EL AMBITO SANITARIO la investigacion)

Prevencion, Promocion y

ACTUALIZACION EN LACTANCIA Médicos/as, Enfermeros/as, -,
Educacién para la Salud.

0329 001 C MIXTO MATERNA IMPI:ANTANDO Matrones/as y TCAE del Area (Atencién al Embarazo, Parto A determinar
BUENAS PRACTICAS Sanitaria VIII L
y Lactancia)
PROCESO DE TOMA DE Personal sanitario y no Derechos de los ciudadanos,
0330 001 C TF DECISIONES EN EL MENOR CEAS sanitario(max. 20%) del Area Humanizacién de la asistencia A determinar
Vil Sanitaria VIII (Etica)
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PROGRAMA DE AUTOAPRENDIZAJE Y CERTIFICACION DE EQUIVALENCIA - 2021

COMPETENCIA/ AREA TEMATICA / SUBAREAS/ CURSOS Nivel Nuevo 2021

1. COMPETENCIA PARA LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA

1.1 Principios, valores y responsabilidad social

La ética en la atencion social

Innovacién en el ambito publico y Gobernanza Colaborativa

Construccion histérica del feminismo

La comunicacién atendiendo a la diversidad cultural y de capacidades

Transversalidad de género en las administraciones publicas: métodos y técnicas

1.2 Régimen juridico y procedimiento administrativo

1.2.1 Marco normativo

Las Leyes 39 y 40 de 2015 en el procedimiento administrativo comun y el régimen juridico del

sector publico - Avanzado Avanzado
Las Leyes 39 y 40 de 2015 en el procedimiento administrativo (nivel basico) Basico
El personal al servicio de la Administracién del Principado de Asturias. Basico
Estatuto de los Trabajadores Basico

El sistema de gobierno de la Unién Europea

Problemas précticos de procedimiento administrativo

Aproximacion al conocimiento de las Administraciones Publicas con especial referencia a la Administracion del Principado de Asturias

El personal al servicio de la Administracidn: estatuto, promocién y seleccién de personal en la Administracion del Principado de Asturias

Aspectos basicos de gestion de personal

Aspectos basicos del procedimiento sancionador

El procedimiento sancionador

La potestad sancionadora

Retribuciones, Seguridad Social y accidentes de trabajo

Régimen Juridico de los empleados publicos: derechos y deberes

Organizacion y funcionamiento de la Unién Europea

Formacion para miembros de tribunales de seleccidn en la Administracion Publica del Principado de Asturias

La colaboracién en los tribunales de seleccion

La propiedad intelectual. Referencia a documentos y materiales digitales

Participacion autondmica en los Comités de la Comision Europea y grupos de trabajo del Consejo UE

1.2.2 Administracion electrénica

Seguridad de la informacidn: normativa y aplicacion del Esquema Nacional de Seguridad (ENS)

La administracion electrénica: regulacién, servicios y procedimientos

1.2.3 Transparencia y proteccion de datos

Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién puiblica y buen gobierno

Normativa en materia de proteccion de datos (para subgrupos C1y C2)

Normativa en materia de proteccion de datos (para subgrupos A1Y A2)

Ley 8/2018, de 14 de septiembre, de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés N
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1.2.4 Contratacion

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (Al y A2) Basico

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (C1y C2) Basico

1.2.5 Subvenciones

Aspectos basicos del procedimiento de subvenciones

1.3 Gestion econémico-presupuestaria

1.3.1 Gestion presupuestaria y contabilidad publica

Normativa y conocimientos practicos del presupuesto del Principado de Asturias

Aspectos basicos de la ejecucidn presupuestaria

Conocimientos basicos del seguimiento y control del presupuesto

El presupuesto de la Administracion: elaboracién, ejecucion y control

Gestion presupuestaria basica

1.3.3 Gestion de tributos

El procedimiento de gestidn, liquidacion y recaudacién de los tributos

Procedimientos tributarios

Tributos propios y tributos cedidos a la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias

2. COMPETENCIA DIGITAL

Asturcon XXI

Geper: gestion de ndminas

Geper: registro de personal

Gestlopd

momia
Word 2010 experto Avanzado
Excel 2010 experto Avanzado
PowerPoint 2010 experto Avanzado
Access 2010 experto Avanzado
Word 2010 basico Bésico
Excel 2010 basico Bésico
PowerPoint 2010 bésico Bésico
Access 2010 basico Bésico
Calc basico (Openoffice) Basico
Impress basico (Openoffice) Bésico
Microsoft Outlook basico 2010 Bésico
Software libre en ofimética (Openoffice) Basico
Writer basico (Openoffice) Basico
Word 2010 avanzado Intermedio
Excel 2010 avanzado Intermedio
Access 2010 avanzado Intermedio
PowerPoint 2010 avanzado Intermedio
Office 365

Instituto Asturiano de Administracion Publica 40



Trabajar con documentos en formato PDF

Libre office N

Habilidades para el uso seguro y responsable de las redes sociales Avanzado
Proteccién y privacidad en el uso de la red Avanzado
Nociones basicas de seguridad informatica Bésico

Internet épara qué nos puede servir la red? Bésico
Internet de las cosas Bésico
Herramientas de Google Bésico
Software en la nube Bésico
Busqueda eficaz en Internet Bésico

Utilidades de software para la optimizacién del equipo

Servicios de Google para webmaster y posicionamiento web

Bésico de edicién de audio Avanzado
Disefio en 3D con software libre aplicado al trabajo en la Administracion Avanzado
Disefio y maquetacion web Avanzado
Tratamiento de la imagen digital Avanzado
Disefio, composicion y maquetacién de documentos Bésico
Taller de manejo de la cdmara digital Bésico

Taller de video digital

Herramientas para la creacidn de contenidos digitales: Prezi, Scoop.it, Popplet

Google Maps: utilidades para la geolocalizacion N

3. COMPETENCIAS PARA LA GESTION Y EXPLOTACION DE DATOS

3.1 Recogida y tratamiento de datos

Iniciacion a la estadistica y uso de la hoja de célculo Excel Bésico
Creacion de formularios Bésico
Estadistica avanzada con Excel 2007-2010 Bésico

4. COMPETENCIAS EN COMUNICACION

Manual de estilo para un lenguaje administrativo

Mejorar el vocabulario

Curso de revision y actualizacion ortografica

Los textos argumentativos

Técnicas para elaborar distintos tipos de escritos: proyectos, memorias, curriculum

Redaccién de informes y otros documentos administrativos

Redaccién y publicacion de textos cientificos y divulgativos

La participacion en érganos colegiados: redaccion de actas y resimenes de reuniones

Taller de redaccién
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La ortotipografia en la elaboracidn de escritos

Escritura eficaz en la Administracion Publica

Manual de estilo sobre utilizacidn de lenguaje no sexista
4.3 Otras lenguas

Lengua asturiana. Nivel |

Lengua asturiana. Nivel Il

Curso de inglés para principiantes

Francés (Niveles Al a B2)

Inglés (teleformacion - Niveles Al a B2)

Lengua de Signos Espafiola nivel |

Portugués (Niveles Al a B2)

4.4 Comunicacion relacional

Netiqueta: Manual de estilo para la comunicacidon en redes sociales

Cémo escribir en los nuevos medios digitales

Lectura eficaz

Hablar en publico

Introduccidn al desarrollo de la inteligencia emocional
Estrategias para desarrollar la memoria

Técnicas de concentracion

Como elaborar y evaluar de proyectos

Habilidades docentes y recursos didacticos

Cémo elaborar un programa formativo para impartir docencia sobre una actividad profesional

Como elaborar un proyecto de evaluacion

Como mejorar la gestion del tiempo

Desarrollo de programas formativos on-line

Disefio de acciones formativas

Elaboracion de pruebas de evaluacién

Estrategias para el analisis de problemas y toma de decisiones
Estrategias para organizar el trabajo por objetivos
Estrategias para potenciar el aprendizaje y la innovacion
Habilidades para la ensefianza presencial

Habilidades para el desarrollo de tutorias on-line
Técnicas para evaluar el trabajo personal

Informacion y atencion a la ciudadania

Técnicas de atencion telefénica

Comunicacion ante situaciones de agresion fisica y psicoldgica en atencion directa al publico

La proyeccion de la imagen institucional al exterior
Desarrollo de competencias basicas en comunicacion
Lenguaje no verbal y asertividad

Técnicas de negociacion

Técnicas de resolucidn de conflictos

Funcionamiento de equipos de trabajo

Gestidn de reuniones: planificacion, ejecucion, evaluacion
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6. COMPETENCIA PARA LA INNOVACION Y EL APRENDIZAJE COLABORATIVO

mLearning: aprendizaje a través de dispositivos mdviles

7. COMPETENCIA EN SALUD LABORAL Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Mascarillas frente al coronavirus: tipos y usos N
Formacidn basica en higiene de manos N
Pautas para una correcta higiene de manos N
Medidas de prevencion de infeccion por SARS-COV-2 en el ambito sociosanitario N
Visor piloto de la historia social Unica electrénica N
Seguridad en el cuidado en un centro sociosanitario ante una epidemia N

Gestion de riesgos bioldgicos

Riesgos laborales especificos para personal de guarderia del medio natural

Prevencidn de riesgos laborales de laboratorio de materiales

Manipulacién de productos quimicos y prevencion de riesgos en el tratamiento de agua de piscinas

Exposicion y manejo de productos quimicos

Planes de emergencia y extincion de incendios

Prevencidn de riesgos laborales en la atencion telefdnica

Prevencidn de riesgos laborales en trabajos de limpieza

Prevencidn de riesgos laborales especifico para personal de brigadas de carreteras

Buenas practicas preventivas en manipulacién de cargas

Prevencién de riesgos laborales especificos en trabajo de mantenimiento

Prevencidn de riesgos laborales en trabajos sociosanitarios

Prevencidn de riesgos laborales en trabajos de cocina

Buenas practicas preventivas en la seguridad vial

Primeros auxilios

Higiene postural en el trabajo: espalda sana

Acoso laboral: prevencién, deteccidn y actuacion

Nutricién y salud: aprender a comer sano

Curso basico de prevencion de riesgos laborales

Prevenir el riesgo de sufrir eventos cardiovasculares y desarrollo de hédbitos saludables

Prevencion del estrés profesional: fomento de la autoestima y desarrollo de habitos positivos

Prevencidn de riesgos laborales en el uso de pantallas de visualizacién de datos (PVD)

Salud laboral y prevencion del estrés fisico y mental: técnicas de relajacion

Iniciacion a la prevencidn de riesgos laborales

Como manejar el didlogo interno a nuestro favor para la prevencién del estrés profesional

La actividad fisica y la salud laboral

Cuidado y reeducacién de la voz

Prevencidn laboral de riesgos psicosociales y organizacion del trabajo

Resiliencia y salud

Sensibilizacion medioambiental y buenas practicas ambientales

Sostenibilidad ambiental en la Administracién Publica

Coémo protegernos del agotamiento profesional (BURNOUT)

Conocer y prevenir los habitos tdxicos

Turnicidad y prevencion de las alteraciones del suefio
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8. COMPETENCIA DIRECTIVA

8.2 Gestion de equipos

Evaluacién del rendimiento de equipos de trabajo

Habilidades directivas

Coaching para la gestién de equipos

Calidad en los procesos de evaluacion de personas en la Administracion

La gestion por competencias: principios y aplicaciones

ITINERARIOS PARA PERFILES PROFESIONALES

Auxiliar educador

Disciplina positiva en intervencién con menores

Principales trastornos en la infancia y adolescencia

Enfermeria y auxiliar de enfermeria

Prevencidn de Ulceras por presion

Tratamiento de heridas crénicas

Cuidados paliativos y el proceso de muerte y duelo

Principales trastornos de salud en las personas mayores

Introduccion a la gerontologia

Taller de movilizacidon y traslado de pacientes

Grandes sindromes geriatricos

Esterilizacion y desinfeccion

Atencidn centrada en la persona. Aplicacién en centros de alojamiento de mayores

Manejo de alteraciones de conducta

Enfermeros/as del ERA

Actualizacion en enfermedades degenerativas del sistema nervioso: Demencia y Parkinson

Operario de servicios

EBEP y convenio colectivo. El operario de servicios en la administracion

Personal celador

Conocimientos basicos y ambitos de trabajo del personal celador

Personal celador en su trato con el paciente y la familia

Personal de cocina

Manipulacién de alimentos

Grupos de alimentos y pirdmide alimentaria

Personal de lavanderia

’Productos de limpieza y lavanderia en el cuidado del medio ambiente ‘

Personal facultativo de bibliotecas, ayudantes de archivos, bibliotecas, museos y documentalistas

’Curso basico de biblioteconomia ‘

Técnico educacion infantil

’Necesidades infantiles basicas: afectivas, de comunicacidn, alimentacién, aseo e higiene, descanso y suefio ‘
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\. LINEA INTERACTIVA
900 70 66 70

Centralita 985 10 84 OO

Unidad de Atencion al Alumno

iaapaca@asturias.org
985 10 84 O9

Soporte Técnico Teleformacion

soporte__aulabiertaiaap@asturias.org
985 10 84 44

www.asturias.es/iaap

WWww.programaiaap.asturias.es






